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Setembro, 77 - Centro - Barbalha-CE - CEP 63 180 000 CNPJ No. 06.740.377/0001-63 - e-mail:
diariooficialcambar@gmail.com - site: www.camaradebarbalha.ce.gov.br Sexta-feira, dia 04 de
Agosto de 2017. Ano VII, No. 364- CADERNO 01/01 Pag. 01 PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO1
PROJETOS DE LEIS HISTORIA PROJETO DE LEI N 229/2017 O Diario Oficial do Poder Legislativo da
cidade de Barbalha, idealizado pelo Servidor Efetivo Cicero Santos, foi criado pela Resolucao No.
04/2011, no dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao ar sua primeira edicao. Por iniciativa do
Vereador JOSE OLIVEIRA GARCIA - ERNANDES, Presidente a época, o Diario se propunha a dar
cumprimento ao principio da Publicidade previsto no artigo 37 da Constituicao Federal, além da
obrigacao prevista no Regimento Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as matérias
legislativas fossem publicadas para dar conhecimento ao povo. O Diario Oficial é editado,
diagramado, organizado e publicado pelo Centro Integrado de Educacao e Cultura - CIEC e sob a
responsabilidade de Servidores efetivos do préprio Poder Legislativo Municipal, sendo ARQUIVO
ASSINADO DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001
DA ICP-Brasil - Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Identificacao da Chave=ec 7a
5b cf 86 48 83 b7 03 15 b5 c9 4d 46 d6 dc 5a 75 16 dd. 1 EXPEDIENTE DO DIARIO OFICIAL MESA
DIRETORA Presidente Everton de Sousa Garcia Siqueira - PP Vice-Presidente Rosalio Francisco de
Amorim - PTN 19. Secretario Anténio Hamilton Ferreira Lira - PTN 22. Secretaria Marcus José
Alencar Lima - PCdoB Educacdo, Saude e Assisténcia DIRECAO GERAL DA CAMARA ASSESSORIA
JURIDICA ASSESSORIA CONTABIL DEMAIS VEREADORES ASSESSORIA LEGISLATIVA Anténio Correia
do Nascimento - PTdoB Ant6nio Sampaio - PDT Carlos André Feitosa Pereira - PSDB Daniel de Sa
Barreto Cordeiro - PT Dorivan Amaro dos Santos - PT Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles - PMDB
Francisco Welton Vieira - PSDB Joao Bosco de Lima - PR Joao llanio Sampaio - PDT Odair José de
Matos - PT Tércio ArauGjo Vieira - PtdoB COMISSOES PERMANENTES Constituic&o, Justica e
Legislacao Participativa Financas, Orcamento e Defesa do Consumidor Obras e Servicos Publicos
ASSESSORIA FINANCEIRA ARQUIVO E DOCUMENTAGCAO PRESIDENTE DO COCIN EQUIPE DO DIARIO
OFICIAL CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E CULTURA - CIEC Cria o “Sistema de Controle Interno
Municipal” e da outras providéncias. O Prefeito Municipal de Barbalha,faz saber que a Camara
Municipal de Barbalha, aprovou e eu sanciono a seguinte lei: CAPITULO | DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES Art. 1¢ - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizacao do Municipio,
organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do
art. 31 da Constituicao Federal, do art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000 e da Instrucao



Normativa 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard e tomara por base a
escrituracao e demonstracées contdbeis, os relatérios de execucao e acompanhamento de projetos
e de atividades entre outros procedimentos einstrumentos estabelecidos pela legislacao em vigor
ou 6rgaos de controle interno e externo, e cria o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Barbalha, definindo seus objetivos, objetos e competéncias, constituido pelo Orgéo Central do
Sistema de Controle Interno (OSCIl), pela Unidade de Controle Interno (UCI) e pelas Unidades
Executoras de Controle Interno (UE). Art. 22 - 0O Orgéo Central do Sistema de Controle Interno, a
Unidade de Controle Interno e as Unidades Executoras, constituirao o Sistema Municipal de
Controle Interno - SCI, assim estruturado: | - Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e
processos adotados pela prépria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos,
impedir erros, fraudes e ineficiéncia; Il - Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades
técnicas, articuladas a partir de uma unidade central de coordenacdo, orientadas para o
desempenho das atribuicdes de controle interno. Ill - Auditoria: minucioso exame total, parcial ou
pontual dos atos administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagdes
foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientacdes e normas
legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria. IV - Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno: a Controladoria Geral do Municipio, como sendo a unidade
organizacional responsavel pela coordenacdo, orientacdo e acompanhamento do Sistema de
Controle Interno; V - Orgéo Subordinado: a Unidade de Controle Interno, como sendo a unidade
organizacional pertencente ao Sistema de Controle Interno, independente da geréncia, reportando-
se diretamente a autoridade maxima, responsavel pela coordenacao, orientacao e avaliacdo do
Sistema de Controle Interno do Municipio de Barbalha. VI - Orgdos Executores: as Unidades
Executoras, como sendo todas as unidades integrantes das secretarias municipais de Barbalha,
responsaveis pela execucao dos processos de trabalho da entidade, pela identificacao e avaliacao
dos riscos inerentes a esses processos e pela normatizacao e execucao das rotinas de
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII, No. 364 - CADERNO 01/01 trabalho e dos
procedimentos de controle destinados & mitigacdo dos riscos; CAPITULO Il DA FISCALIZACAO
MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA Art. 32 - A fiscalizacdo do Municipio sera exercida pelo Sistema de
Controle Interno, com atuacao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos e
objetivara a avaliacao da acao governamental e da gestao fiscal dos administradores, por
intermédio da fiscalizacao contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencodes e renuncia de receitas . Art. 4¢-
Todos os érgaos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (Administracao Direta e
Indireta)integram o Sistema de Controle Interno Municipal. CAPITULO IIl DA CRIACAO E DA
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO Art. 52 - Fica criada a
Unidade Sistema de Controle Interno Geral do Municipio - SCI, integrando a Unidade Orcamentaria
da Prefeitura Municipal, em nivel de Unidade Gestora, como 6rgao central do sistema de controle
interno, sendo composta por: | - Controlador Geral do Municipio Il - Controlador Adjunto do
Municipio lll - Coordenador do Controle Interno. § 12 - A atribuicdo da gestdo do Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno podera ser exercida por servidores ocupantes de cargo
exclusivamente em comissao. § 29 - Todas as unidades municipais deverao dar acesso as
informacdes ao Orgéo Central do SCI pertinentes ao objeto de sua acdo. § 32 - A administracéo
publica municipal devera fornecer periédica e regular capacitacao profissional dos servidores dos
Sistemas de Controle Interno. §4° - Fica vedado a nomeacao, para o desempenho de atividades



como gestor do Orgdo Central, de: | - servidores cujas prestacdes de contas, na qualidade de
ordenador de despesas, gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido
rejeitadas por Tribunal de Contas; Il - cbnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 32 (terceiro)
grau, do prefeito e vice-prefeito, dos secretdrios municipais e das autoridades dirigentes dos
6rgaos e entidades integrantes da administracao publica direta e indireta do Municipio; Ill - conjuge
e parentes consanguineos ou afins, até 3¢ (terceiro) grau, do presidente da Camara, do vice -
presidente e dos demais vereadores. Art. 62 - A Unidade de Controle Interno, como 6rgao executor,
e responsdavel pela execucao dos objetivos do Sistema de Controle interno serda composto por, no
minimo: | - 01 Auditor Municipal de Controle Interno - Area de Especializacdo em Engenharia Civil Il
- 01 Auditor Municipal de Controle Interno - Area de Especializacdo em Contabilidade Ill - 01
Auditor Municipal de Controle Interno - Area de Especializacdo em Direito IV - 03 Auxiliares de
Controle Interno §12 - O cargode Auditor Municipal de Controle Interno e Auxiliar de Controle
Interno de natureza efetiva,a ser provido mediante concurso publico, serd exercido por profissional
de nivel superior na area de especializacao respectiva ou de nivel superior em qualquer area,
desde que pdés-graduado, com Doutorado ou Pés-doutorado na area de atuacao especifica. §2° -
Sao atribuicdes dos Auditores Municipais de Controle Interno, dentro de suas atribuicdes: | - a
execucao de atividades de controle interno, correicao, ouvidoria e promocao da integridade
publica, bem como a 2 Pag. promocdo da gestdo publica ética, responsdavel e transparente, na
Administracao Direta e Indireta da Prefeitura do Municipio de Barbalha; Il - a execucao de
auditorias, fiscalizacdes, diligéncias e demais acdes de controle e de apoio a gestao, nas suas
diversas modalidades, relacionadas a aplicacao de recursos publicos, bem como a administracao
desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro,
orcamentario, contdbil, patrimonial e operacional, podendo, inclusive, apurar atos ou fatos
praticados por agentes publicos ou privados na utilizacdo de recursos do Municipio; lll - a
realizacdo de estudos e trabalhos técnicos que promovam o incremento da transparéncia publica,
a participacao da sociedade civil na prevencao da corrupcao e o fortalecimento do controle social;
IV - a realizacdo de atividades inerentes a garantia da regularidade das sindicancias e dos
processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da Administracao Municipal; V - a
realizacdo de estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promocao da ética e para o
fortalecimento da integridade das instituicdes publicas. VI - Demais atribuicdes extraordinarias
necessarias ao bom andamento do servigo publico, bem como de outras diligéncias que possam vir
a ser requeridas ou disciplinadas pelos Tribunais de Contas ou pelo Poder Legislativo. §32 - O cargo
deAuxiliar de Controle Interno se natureza efetiva e a ser provido mediante concurso publico, o
serd exercido por profissional de nivel médio, competindo a este o auxilio administrativo dos
Auditores Municipais de Controle Interno no exercicio de suas funcdes. Art. 72 - Os agentes
responsaveis pelo assessoramento ou consultoria na drea de controle interno aos érgaos/entidades
municipais, sob qualquer tipo de vinculo, poderao vir a ser responsabilizados pela prestacao de
informacées equivocadas ou fraudulentas, conforme apuracéo especifica. CAPITULO IV DAS
COMPETENCIAS Art. 82 - Aos érgaos ou unidades responsaveis pelos atos e procedimentos
pertinentes ao controle interno, além de outras atividades que forem fixadas por lei municipal,
caberd o exercicio das seguintes competéncias: | - comprovar a legalidade e avaliar os resultados
guanto a economicidade, eficacia e eficiéncia das gestdes orcamentarias, financeiras, operacionais
e patrimoniais das unidades que compdem a estrutura do 6rgao ou ente; Il - avaliar o cumprimento
e a execucdo das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei



Orcamentdria Anual; Il - apoiar o Controle Externo; IV - representar ao Tribunal de Contas sobre
irregularidades e ilegalidades; V - acompanhar o regular funcionamento das atividades do Sistema
de Controle Interno; VI - assessorar a Prefeitura Municipal de Barbalha; VIl - realizar auditorias
internas, inclusive de avaliacao do controle interno e de avaliacdo da politica de gerenciamento de
riscos; VIII - avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario; IX - acompanhar
os limites constitucionais e legais; X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do
Sistema de Controle Internos, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela
legislacao pertinente; XI - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais; XII - proceder a
instauracao de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso; XllI - revisar e emitir parecer
acerca de processos de Tomadas de Contas Especiais; XIV - orientar a gestdo para o
aprimoramento do Sistema de Controle Interno, sobre a aplicacao da legislacao e na definicao das
rotinas internas e dos procedimentos de controle; www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO
OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII,
No. 364 - CADERNO 01/01 XV - monitorar o cumprimento das recomendacdes e determinacdes dos
oérgaos de controle externo e interno; XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema
de Controle Interno; XVII - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e deveres do Municipio. Art. 12. Constitui-se em garantias dos ocupantes do
Orgao Central do Sistema e Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade: | -
independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracao direta e indireta; Il
- 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensaveis e necessarios
ao exercicio das funcdes de controle interno; lll - a impossibilidade de destituicao da funcao no
Gltimo ano do mandato do Chefe do Poder Executivo até 30 dias apés a data da entrega da
prestacdo de contas do exercicio do Ultimo ano do mandato ao Poder Legislativo. § 12 O agente
publico que, por acao ou omissao, causar embaracos, constrangimentos ou obstaculos a atuacao
do Sistema de Controle Interno no desempenho de suas funcdes institucionais, ficara sujeito a pena
de responsabilidade administrativa, civil e penal. §22 Quando a documentacao ou informacao
prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a SCI devera dispensar
tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo. 32 O servidor
lotado na SCI devera guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos a que tiver
acesso em decorréncia do exercicio de suas func¢des, utilizando os, exclusivamente, para a
elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade. Art. 92 - Compete as unidades executoras, responsaveis por dreas e/ou acoes
administrativas, em conjunto com a secretaria ou 6rgao a que estejam vinculadas, mediante
acompanhamento e orientacao da Controladoria Geral do Municipio de Barbalha: | - prestar apoio
na identificacdo dos objetos de controle inerentes ao sistema administrativo ao qual sua unidade
estd diretamente envolvida, assim como no estabelecimento dos respectivos procedimentos de
controle; Il - coordenar o processo de elaboracao, implementacao ou atualizacao do Manual de
Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle, relativos aos temas que lhe dizem respeito,
gerido pela Controladoria Geral do Municipio; Ill - cumprir e exercer o acompanhamento sobre a
efetiva observancia do Manual de Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle a que sua
unidade esteja sujeita e propor o seu constante aprimoramento; IV - encaminhar a Controladoria
Geral do Municipio, na forma documental, as situacdes de irregularidades ou ilegalidades que
vierem a seu conhecimento mediante denuncias ou outros meios, juntamente com evidéncias das
apuracoes; V - atender as solicitacdes da Controladoria Geral do Municipio quanto as informacdes,
providéncias e recomendacoes; VI - comunicar a chefia superior, com cépia para a Controladoria



Geral do Municipio, as situacdes de auséncia de providéncias para a apuracao e/ou regularizacao
de desconformidades; VIl - promover o mapeamento e o gerenciamento de riscos relacionados aos
objetivos operacionais dos processos de trabalho de responsabilidade da respectiva unidade. Art.
13 - Além do Prefeito e do Secretéario de Financas, o Controlador Geral do Municipio assinara
conjuntamente com o responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestao Fiscal, de acordo com
o art. 54 da Lei 101/2000. Art. 14 - O Controlador Geral do Municipio fica autorizado a
regulamentar as acoes e atividades do SCI, através de instrucdes ou orientacdes normativas que
disciplinem a forma de sua atuacdo e demais orientacdes. CAPITULO VII DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO V DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO Art. 15 - O Poder Executivo estabelecerd, em
regulamento, a forma pela qual qualquer cidadao, sindicato ou associacao, poderd ser informado
sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execucao dos orcamentos. Art. 10 - No apoio ao
Controle Externo, a SCI devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades: | - organizar e
executar, por iniciativa prépria ou por solicitacao do Tribunal de Contas, a programacao trimestral
de auditoria contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, mantendo a documentacao e relatério organizados;
especialmente para verificacao do Controle Externo; Il - realizar auditorias nas contas dos
responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios, recomendacoes e parecer. Art. 16 -A jornada de
trabalho, remuneracao e quantidade dos cargos de auditor municipal de controle interno e
auxiliares de controle interno, fica definida na forma do anexo Unico desta lei. Art. 17-As despesas
decorrentes da implementacao da presente lei correrdo a conta dos recursos previstos na lei
orcamentdaria em vigor, podendo se suplementadas se necessario. Art. 11 - Os responsaveis pelo
controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao
ciéncia, de imediato, a SCI e ao Prefeito Municipal para adocdao das medidas legais cabiveis, sob
pena de responsabilidade solidaria. Art. 18 - Esta lei entra em vigar na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha - Estado do
Ceard, aosvinte e sete dias do més de junho de 2017. | - Na comunicacao ao Chefe do Poder
Executivo, a CGM indicara as providéncias que poderao ser adotadas para: a - corrigir a ilegalidade
ou irregularidade apurada; b - ressarcir o eventual dano causado ao erdrio; c - evitar ocorréncias
semelhantes. Il - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecao, auditoria ou outros
meios, irreqularidade ou ilegalidade que nao tenha sido dado ciéncia,
tempestivamente,dolosamente e provada a omissao, osresponsaveis pelo SCI, na qualidade de
responsavel solidario, ficara sujeito as sancbes previstas em Lei. ARGEMIRO SAMPAIO NETO
PREFEITO MUNICIPAL ANEXO UNICO Cargos de Provimento Efetivo CARGO CAPITULO VI DAS
GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 3 Pag. Auditor Municipal de
Controle Interno -EEC Auditor Municipal de Controle Interno - EC Auditor Municipal de Controle
Interno -EED Auxiliares de Controle Interno www.camaradebarbalha.ce.gov.br VAGAS SALARIO 01
R$ 1.500,00 01 R$ 1.500,00 01 R$ 1.500,00 03 R$ 937,0 JORNADA DE TRABALHO 20h/ semanais
20h/ semanais 20h/ semanais 40h/ semanais DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE
BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII, No. 364 - CADERNO 01/01
empreendimento, sob pena de imediata suspensdo dos incentivos e na cobranca pelo Municipio de
Barbalha dos valores concedidos a titulo de incentivo fiscal pela dispensa dos referidos tributos
municipais. SIMBOLOGIAS: « * « 4 Pag. EEC =Profissional com Especializacao em Engenharia Civil
EC =Profissional com especializacao em Contabilidade EED = Profissional com especializacao em
Direito Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogando-se as disposicdes em
contrdrio e mantendo-se as demais. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, Estado do Ceard, em



23 de junho de 2017. MENSAGEM Ao Exmo. Senhor. Vereador Everton de Sousa Garcia Siqueira MD
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA ARGEMIRO SAMPAIO NETO Prefeito Municipal
de Barbalha/CE MENSAGEM PROJETO DE LEI N.2 /2017 Senhor Presidente, Demais Pares,
Senhor Presidente Levo ao conhecimento de Vossa Exceléncia para apreciacao do plenério desta
Augusta Casa Legislativa, Projeto de Lei que Cria o “Sistema de Controle Interno do Municipio”.
Visa a proposicao em espécie,cumprir determinacao exalada pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Ceara por meio da Instru¢cao Normativa n® 01/2017. Diante dos prazos fixados no art.
16 § Unico dalnstrucao Normativa n2 01/2017 do TCM/CE, solicita a apreciacao da vertente Lei em
carater de urgéncia especial, de acordo com o Regimento Interno desta Casa Legislativa. Certo da
efetiva aprovacao, aproveito a oportunidade para saudar a todos os Edis, cordialmente. Barbalha -
CE, 27 dejunho de 2017. Argemiro Sampaio Neto Prefeito Municipal PROJETO DE LEI N2. 30 /2017
EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO FISCAL
PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei. Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
isencao de IPTU - Imposto Predial Territorial Urbano e ISS - Imposto sobre Servico, no percentual
de 50% (cinqiienta por cento) em favor da empresa LEONIDAS ROSENDO DA SILVA - ME, inscrita no
CNPJ sob o n2. 72.171.267/0001-52, com sede na Avenida Coronel Jodao Coelho, n® 207, Centro, com
expansdo até a Rua Princesa Isabel, n?. 187, Centro, neste Municipio, a titulo de incentivo fiscal,
por um prazo de 03 (trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, onde
constara as condicdes e hipéteses de revogacao do beneficio em questao. Paragrafo Unico. O
referido beneficio fiscal sera requerido anualmente, devendo ser demonstrado o cumprimento de
gue a empresa beneficiaria obriga-se a utilizar 70% (setenta por cento) da mao de obra local para
funcionamento do EXPOSICAO DE MOTIVOS O desenvolvimento da Regido do Cariri, em
conseqUéncia do vertiginoso aumento populacional, é publico e notério, fenbmeno que recomenda
a expansao de outros setores que contribuem para o progresso, dentre eles o econémico. Nessa
linha de pensamento, o Municipio de Barbalha, através de seu Poder Executivo, tém como um de
seus objetivos incentivar a atividade empresarial e industrial em nossa regiao, contribuindo para o
crescimento da economia local. Sob esse prisma, submeto a apreciacao de Vossa Exceléncia e
demais pares que compdem esse Orgao Colegiado o presente Projeto de Lei dispondo acerca da
concessao de incentivo fiscal em favor da empresa LEONIDAS ROSENDO DA SILVA - ME, j
concedido anteriormente através das Leis Municipais 1931/2011 e 1933/2011, objetivando a
continuidade e expansao das atividades do “SHOPPING” construido pela mesma empresa em nossa
cidade. O incentivo que trata deste Projeto de Lei é isencao de 50% (cinqlenta por cento) sobre o
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU e sobre o Imposto Sobre Servico - ISS, pelo periodo de 03
(trés) anos. Devido a crise econbmica em que o Brasil se encontra, o Municipio precisa tomar
medidas para equilibrar as contas publicas, por isso a concessdo de 50% de isencao, e estas
medidas contribuem para o desenvolvimento da cidade. Tal empreendimento, além de promover a
Barbalha os atrativos dos grandes centros, garante aos cidadaos barbalhenses oportunidades de
emprego e geracao de renda. Desta feita, rogo a Vossas Exceléncias a apreciacao e aprovacao da
presente matéria em razao de sua importancia para o desenvolvimento de nossa regiao. Paco da
Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de 2017.
ARGEMIRO SAMPAIO NETO Prefeito Municipal de Barbalha/CE www.camaradebarbalha.ce.gov.br
DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017.
Ano VII, No. 364 - CADERNO 01/01 AO EXCELENTISSIMO SENHOR EVERTON DE SOUSA GARCIA



SIQUEIRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE PROJETO DE LEI N2. 31/2017
EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO FISCAL
PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei. Art. 12. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
isencao de IPTU - Imposto Predial Territorial Urbano e ISS - Imposto sobre Servico, no percentual
de 50% (cinqUenta por cento) em favor da empresa MARIA YASMIN ROSENDO SILVA - ME, inscrita
no CNPJ sob o n?. 20.384.445/0001-20, com sede na Rua Nova, n%60, Bulandeira, neste Municipio, a
titulo de incentivo fiscal, por um prazo de 03 (trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal, onde constara as condicées e hipéteses de revogacao do beneficio em
questao. Paragrafo uUnico. O referido beneficio fiscal serd requerido anualmente, devendo ser
demonstrado o cumprimento de que a empresa beneficidria obriga-se a utilizar 70% (setenta por
cento) da mao de obra local para funcionamento do empreendimento, sob pena de imediata
suspensao dos incentivos e na cobranca pelo Municipio de Barbalha dos valores concedidos a titulo
de incentivo fiscal pela dispensa dos referidos tributos municipais. Art. 29. Esta lei entra em vigor
na data da sua publicacao, revogando-se as disposicoes em contrario e mantendo-se as demais. 5
Pag. compdem esse Orgio Colegiado o presente Projeto de Lei dispondo acerca da concessio de
incentivo fiscal em favor da empresa MARIA YASMIN ROSENDO SILVA - ME, inscrita no CNPJ sob o
n2. 20.384.445/0001-20E, de 50% (cinqUenta por cento) sobre o Imposto Predial Territorial Urbano
- IPTU e sobre o Imposto Sobre Servico - ISS, pelo periodo de 03 (trés) anos. Devido a crise
econbmica em que o Brasil se encontra, o Municipio precisa tomar medidas para equilibrar as
contas publicas, por isso a concessao de 50% de isencdo, e estas medidas contribuem para o
desenvolvimento da cidade. Tal empreendimento, além de promover a Barbalha os atrativos dos
grandes centros, garante aos cidadaos barbalhenses oportunidades de emprego e geracao de
renda. Desta feita, rogo a Vossas Exceléncias a apreciacao e aprovacao da presente matéria em
razao de sua importancia para o desenvolvimento de nossa regidao. Paco da Prefeitura Municipal de
Barbalha/CE, aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal de Barbalha/CE AO EXCELENTISSIMO SENHOR EVERTON DE SOUSA GARCIA
SIQUEIRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE PROJETO DE LEI N2. 32 /2017
EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO FISCAL
PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Paco da Prefeitura
Municipal de Barbalha, Estado do Ceara, em 23 de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal de Barbalha/CE MENSAGEM PROJETO DE LEI N.2 /2017 Senhor Presidente,
Demais Pares, EXPOSICAO DE MOTIVOS O desenvolvimento da Regido do Cariri, em conseqiiéncia
do vertiginoso aumento populacional, é publico e notério, fendmeno que recomenda a expansao de
outros setores que contribuem para o progresso, dentre eles o econ6mico. Nessa linha de
pensamento, o Municipio de Barbalha, através de seu Poder Executivo, tém como um de seus
objetivos incentivar a atividade empresarial e industrial em nossa regiao, contribuindo para o
crescimento da economia local. Sob esse prisma, submeto a apreciacao de Vossa Exceléncia e
demais pares que O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei. Art. 1°. Fica o
Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder isencao de IPTU - Imposto Predial Territorial
Urbano e ISS - Imposto sobre Servico, no percentual de 50% (cinqUenta por cento) em favor da
empresa ITALA MARIA ROSENDO DA SILVA - ME, inscrita no CNP) sob o n2. 24.284.506/0001-38,
com sede na Rua Cantor Luiz, n?169, Sitio Mata, neste Municipio, a titulo de incentivo fiscal, por um



prazo de 03 (trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, onde constara
as condicdes e hipéteses de revogacao do beneficio em questao. Paragrafo unico. O referido
beneficio fiscal sera requerido anualmente, devendo ser demonstrado o cumprimento de que a
empresa beneficidria obriga-se a utilizar 70% (setenta por cento) da mao de obra local para
funcionamento do empreendimento, sob pena de imediata suspensao dos incentivos e na cobranca
pelo Municipio de Barbalha dos valores concedidos a titulo de incentivo fiscal pela dispensa dos
referidos tributos municipais. www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER
LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII, No. 364 - CADERNO
01/01 Art. 29. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogando-se as disposicdes em
contrario e mantendo-se as demais. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, Estado do Ceara, em
23 de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO NETO Prefeito Municipal de Barbalha/CE MENSAGEM
PROJETO DE LEI N.2 /2017 Senhor Presidente, Demais Pares, EXPOSICAO DE MOTIVOS O
desenvolvimento da Regiao do Cariri, em conseqiéncia do vertiginoso aumento populacional, é
publico e notdério, fendmeno que recomenda a expansao de outros setores que contribuem para o
progresso, dentre eles o econd6mico. Nessa linha de pensamento, o Municipio de Barbalha, através
de seu Poder Executivo, tém como um de seus objetivos incentivar a atividade empresarial e
industrial em nossa regiao, contribuindo para o crescimento da economia local. Sob esse prisma,
submeto a apreciacdo de Vossa Exceléncia e demais pares que compdem esse Orgéo Colegiado o
presente Projeto de Lei dispondo acerca da concessao de incentivo fiscal em favor da
empresaiTALA MARIA ROSENDO DA SILVA - ME, de 50% (cinqiienta por cento) sobre o Imposto
Predial Territorial Urbano - IPTU e sobre o Imposto Sobre Servico - ISS, pelo periodo de 03 (trés)
anos. Devido a crise econ6mica em que o Brasil se encontra, o Municipio precisa tomar medidas
para equilibrar as contas publicas, por isso a concessao de 50% de isencao, e estas medidas
contribuem para o desenvolvimento da cidade. Tal empreendimento, além de promover a Barbalha
os atrativos dos grandes centros, garante aos cidadaos barbalhenses oportunidades de emprego e
geracao de renda. Desta feita, rogo a Vossas Exceléncias a apreciacao e aprovacao da presente
matéria em razao de sua importancia para o desenvolvimento de nossa regido. Paco da Prefeitura
Municipal de Barbalha/CE, aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO
NETO Prefeito Municipal de Barbalha/CE AO EXCELENTISSIMO SENHOR EVERTON DE SOUSA
GARCIA SIQUEIRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE PUBLICACOES DO PODER
EXECUTIVO Portaria n? 002/2017 agosto de 2017. 6 Pag. Barbalha/CE, 01 de Dispde sobre a
nomeacao da Comissao de Licitacao forma que indica e da outras providéncias; na RENATO
SARAIVA DE SOUSA, Diretor Presidente do Balnedario do Caldas S/A, no uso de suas atribuicdes
legais, etc; Considerando o teor do Termo de Audiéncia Publica realizada pela Primeira Promotoria
da Comarca de Barbalha/CE, em 17 de julho de 2017, no procedimento de Noticia de Fato n®
19/2017; CONSIDERANDO que o Municipio de Barbalha na condicao de detentor do controle
acionario do Balnedrio do Caldas S/A, atendendo a requisicao feita pelo Ministério Publico Estadual,
indicou para compor a Comissao de Licitacao encarregada de realizar licitacao para concessao de
permissao de exploracao econémica dos bares, restaurantes e afins do Balnedrio do Caldas, os
servidores concursados e efetivos ITALO DOS SANTOS LAVOR FARIAS E DIEGO ALVES DE SOUSA;
RESOLVE: Art. 12 - Nomear os membros da Comissao de Licitacdo do Balnedrio do Caldas S/A, para
se encarregar de realizar licitacao para concessao de permissao de exploracao econémica dos
bares, restaurantes e afins do Balneario do Caldas, em obediéncia as leis federais n% 8.666/93 e
13.303/2016, composta da seguinte forma: 1 - Pregoeiro - Guilherme Cardoso Teixeira, inscrito no
CPF sob n? 025.684.223-00. 2 - Membro - Italo dos Santos Lavor Farias, inscrito no CPF sob n¢



935.637.803-87; 3 - Membro - Diego Alves de Sousa, inscrito no CPF sob n2 007.119.903-95. Art. 2°
- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrdrio. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Balneario do Caldas S/A, em primeiro de
agosto de 2017. Renato Saraiva de Sousa Diretor Presidente PUBLICACOES DE ONG’S, PARTIDOS
POLITICOS E ENTIDADES SINDICAIS ®kerkririritirtobookok ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE -
MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001 DA ICP-Brasil; Dados Pessoa Juridica
responsavel pela assinatura: Informcdes do Certificado Digital Nome: INSTITUTO ANTONIA ROQUE
SANTOS DA SILVA - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E CULTURA:07499831000107 E-mail:
ciecnacional@gmail.com Hash Chave: 392A58A8B979B89D4A1FA96F5347DD5CDE83C7B2
Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Serial Number:
75F4388C060ADD2298C861D8F4D33C2 Versao do Certificado: 3 Dados Pessoa Juridica Empresa:
INSTITUTO ANTONIA ROQUE SANTOS DA SILVA - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E
CULTURA:07499831000107 CNPJ: 007.499.831/1000-07 Identificagao da Chave=ec 7a 5b cf 86 48
83 b7 03 15 b5 ¢9 4d 46 d6 dc 5a 75 16 dd Uso Avancado da Chave Autenticacao de Cliente
(1.3.6.1.5.5.7.3.2) Email Seguro (1.3.6.1.5.5.7.3.4) BALNEARIO DO CALDAS
www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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Caderno 01

ESTADO DO CEARA PODER LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA DIARIO OFICIAL DO
PODER LEGISLATIVO CRIADO PELA RESOLUCAO No. 04/2011 DE 30 DE MAIO DE 2011. Rua Sete de
Setembro, 77 - Centro - Barbalha-CE - CEP 63 180 000 CNPJ No. 06.740.377/0001-63 - e-mail:
diariooficialcambar@gmail.com - site: www.camaradebarbalha.ce.gov.br Sexta-feira, dia 04 de
Agosto de 2017. Ano VII, No. 364- CADERNO 01/01 Pag. 01 PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO1
PROJETOS DE LEIS HISTORIA PROJETO DE LEI N 229/2017 O Diario Oficial do Poder Legislativo da
cidade de Barbalha, idealizado pelo Servidor Efetivo Cicero Santos, foi criado pela Resolucao No.
04/2011, no dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao ar sua primeira edicao. Por iniciativa do
Vereador JOSE OLIVEIRA GARCIA - ERNANDES, Presidente & época, o Diario se propunha a dar
cumprimento ao principio da Publicidade previsto no artigo 37 da Constituicao Federal, além da
obrigacdo prevista no Regimento Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as matérias
legislativas fossem publicadas para dar conhecimento ao povo. O Diario Oficial é editado,
diagramado, organizado e publicado pelo Centro Integrado de Educacao e Cultura - CIEC e sob a
responsabilidade de Servidores efetivos do préprio Poder Legislativo Municipal, sendo ARQUIVO
ASSINADO DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001
DA ICP-Brasil - Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Identificacao da Chave=ec 7a
5b cf 86 48 83 b7 03 15 b5 c9 4d 46 d6 dc 5a 75 16 dd. 1 EXPEDIENTE DO DIARIO OFICIAL MESA
DIRETORA Presidente Everton de Sousa Garcia Siqueira - PP Vice-Presidente Rosalio Francisco de
Amorim - PTN 192. Secretario Anténio Hamilton Ferreira Lira - PTN 22. Secretaria Marcus José
Alencar Lima - PCdoB Educacdo, Saude e Assisténcia DIRECAO GERAL DA CAMARA ASSESSORIA
JURIDICA ASSESSORIA CONTABIL DEMAIS VEREADORES ASSESSORIA LEGISLATIVA Antdnio Correia
do Nascimento - PTdoB Antonio Sampaio - PDT Carlos André Feitosa Pereira - PSDB Daniel de Sa
Barreto Cordeiro - PT Dorivan Amaro dos Santos - PT Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles - PMDB
Francisco Welton Vieira - PSDB Joao Bosco de Lima - PR Joao Illanio Sampaio - PDT Odair José de
Matos - PT Tarcio Araujo Vieira - PtdoB COMISSOES PERMANENTES Constituicdo, Justica e
Legislacao Participativa Financas, Orcamento e Defesa do Consumidor Obras e Servicos Publicos
ASSESSORIA FINANCEIRA ARQUIVO E DOCUMENTAGCAO PRESIDENTE DO COCIN EQUIPE DO DIARIO
OFICIAL CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E CULTURA - CIEC Cria o “Sistema de Controle Interno
Municipal” e d& outras providéncias. O Prefeito Municipal de Barbalha,faz saber que a Camara
Municipal de Barbalha, aprovou e eu sanciono a seguinte lei: CAPITULO | DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES Art. 1¢ - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizacao do Municipio,
organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do
art. 31 da Constituicao Federal, do art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000 e da Instrucao
Normativa 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara e tomara por base a
escrituracao e demonstracdes contabeis, os relatérios de execucdo e acompanhamento de projetos
e de atividades entre outros procedimentos einstrumentos estabelecidos pela legislacao em vigor
ou 6rgaos de controle interno e externo, e cria o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Barbalha, definindo seus objetivos, objetos e competéncias, constituido pelo Orgao Central do
Sistema de Controle Interno (OSCI), pela Unidade de Controle Interno (UCI) e pelas Unidades
Executoras de Controle Interno (UE). Art. 22 - O Orgéo Central do Sistema de Controle Interno, a
Unidade de Controle Interno e as Unidades Executoras, constituirao o Sistema Municipal de
Controle Interno - SCI, assim estruturado: | - Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e



processos adotados pela prépria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos,
impedir erros, fraudes e ineficiéncia; Il - Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades
técnicas, articuladas a partir de uma unidade central de coordenacdo, orientadas para o
desempenho das atribuicdes de controle interno. Ill - Auditoria: minucioso exame total, parcial ou
pontual dos atos administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagdes
foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientacdes e normas
legais e se dard de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria. IV - Orgéo Central do
Sistema de Controle Interno: a Controladoria Geral do Municipio, como sendo a unidade
organizacional responsavel pela coordenacdo, orientacdo e acompanhamento do Sistema de
Controle Interno; V - Orgéo Subordinado: a Unidade de Controle Interno, como sendo a unidade
organizacional pertencente ao Sistema de Controle Interno, independente da geréncia, reportando-
se diretamente a autoridade maxima, responsavel pela coordenacao, orientacao e avaliacdo do
Sistema de Controle Interno do Municipio de Barbalha. VI - Orgdos Executores: as Unidades
Executoras, como sendo todas as unidades integrantes das secretarias municipais de Barbalha,
responsaveis pela execucao dos processos de trabalho da entidade, pela identificacao e avaliacao
dos riscos inerentes a esses processos e pela normatizacao e execucao das rotinas de
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII, No. 364 - CADERNO 01/01 trabalho e dos
procedimentos de controle destinados & mitigacdo dos riscos; CAPITULO Il DA FISCALIZACAO
MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA Art. 32 - A fiscalizacdo do Municipio sera exercida pelo Sistema de
Controle Interno, com atuacao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos e
objetivara a avaliacao da acao governamental e da gestao fiscal dos administradores, por
intermédio da fiscalizacao contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencdes e renuncia de receitas . Art. 4¢-
Todos os érgaos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (Administracao Direta e
Indireta)integram o Sistema de Controle Interno Municipal. CAPITULO IIl DA CRIACAO E DA
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO Art. 52 - Fica criada a
Unidade Sistema de Controle Interno Geral do Municipio - SCI, integrando a Unidade Orcamentaria
da Prefeitura Municipal, em nivel de Unidade Gestora, como 6rgao central do sistema de controle
interno, sendo composta por: | - Controlador Geral do Municipio Il - Controlador Adjunto do
Municipio lll - Coordenador do Controle Interno. § 12 - A atribuicdo da gestdo do Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno poderd ser exercida por servidores ocupantes de cargo
exclusivamente em comissao. § 29 - Todas as unidades municipais deverao dar acesso as
informacées ao Orgéo Central do SCI pertinentes ao objeto de sua acdo. § 32 - A administracéo
publica municipal devera fornecer periédica e regular capacitacao profissional dos servidores dos
Sistemas de Controle Interno. §4° - Fica vedado a nomeacao, para o desempenho de atividades
como gestor do Orgdo Central, de: | - servidores cujas prestacdes de contas, na qualidade de
ordenador de despesas, gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido
rejeitadas por Tribunal de Contas; Il - cbnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 32 (terceiro)
grau, do prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes dos
orgaos e entidades integrantes da administracao publica direta e indireta do Municipio; Ill - cdnjuge
e parentes consanguineos ou afins, até 3¢ (terceiro) grau, do presidente da Camara, do vice -
presidente e dos demais vereadores. Art. 62 - A Unidade de Controle Interno, como 6rgao executor,
e responsdavel pela execucao dos objetivos do Sistema de Controle interno sera composto por, no
minimo: | - 01 Auditor Municipal de Controle Interno - Area de Especializacdo em Engenharia Civil Il
- 01 Auditor Municipal de Controle Interno - Area de Especializacdo em Contabilidade Ill - 01



Auditor Municipal de Controle Interno - Area de Especializacdo em Direito IV - 03 Auxiliares de
Controle Interno §12 - O cargode Auditor Municipal de Controle Interno e Auxiliar de Controle
Interno de natureza efetiva,a ser provido mediante concurso publico, serd exercido por profissional
de nivel superior na area de especializacao respectiva ou de nivel superior em qualquer area,
desde que pds-graduado, com Doutorado ou Pds-doutorado na area de atuacao especifica. §22 -
Sao atribuicdes dos Auditores Municipais de Controle Interno, dentro de suas atribuicdes: | - a
execucao de atividades de controle interno, correicao, ouvidoria e promocao da integridade
publica, bem como a 2 Pag. promocdo da gestdo publica ética, responsavel e transparente, na
Administracdo Direta e Indireta da Prefeitura do Municipio de Barbalha; Il - a execucao de
auditorias, fiscalizacdes, diligéncias e demais acdes de controle e de apoio a gestdo, nas suas
diversas modalidades, relacionadas a aplicacao de recursos publicos, bem como a administracao
desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro,
orcamentario, contabil, patrimonial e operacional, podendo, inclusive, apurar atos ou fatos
praticados por agentes publicos ou privados na utilizacdao de recursos do Municipio; lll - a
realizacdo de estudos e trabalhos técnicos que promovam o incremento da transparéncia publica,
a participacao da sociedade civil na prevencao da corrupcao e o fortalecimento do controle social;
IV - a realizacao de atividades inerentes a garantia da regularidade das sindicancias e dos
processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da Administracao Municipal; V - a
realizacdo de estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promocao da ética e para o
fortalecimento da integridade das instituicdes publicas. VI - Demais atribuicdes extraordinarias
necessarias ao bom andamento do servico publico, bem como de outras diligéncias que possam vir
a ser requeridas ou disciplinadas pelos Tribunais de Contas ou pelo Poder Legislativo. §32 - O cargo
deAuxiliar de Controle Interno se natureza efetiva e a ser provido mediante concurso publico, o
sera exercido por profissional de nivel médio, competindo a este o auxilio administrativo dos
Auditores Municipais de Controle Interno no exercicio de suas funcdes. Art. 72 - Os agentes
responsaveis pelo assessoramento ou consultoria na drea de controle interno aos érgaos/entidades
municipais, sob qualquer tipo de vinculo, poderao vir a ser responsabilizados pela prestacao de
informacdes equivocadas ou fraudulentas, conforme apuracéo especifica. CAPITULO IV DAS
COMPETENCIAS Art. 82 - Aos érgaos ou unidades responsaveis pelos atos e procedimentos
pertinentes ao controle interno, além de outras atividades que forem fixadas por lei municipal,
cabera o exercicio das seguintes competéncias: | - comprovar a legalidade e avaliar os resultados
guanto a economicidade, eficacia e eficiéncia das gestdes orcamentarias, financeiras, operacionais
e patrimoniais das unidades que compdem a estrutura do 6rgao ou ente; Il - avaliar o cumprimento
e a execucao das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei
Orcamentdria Anual; lll - apoiar o Controle Externo; IV - representar ao Tribunal de Contas sobre
irregularidades e ilegalidades; V - acompanhar o regular funcionamento das atividades do Sistema
de Controle Interno; VI - assessorar a Prefeitura Municipal de Barbalha; VII - realizar auditorias
internas, inclusive de avaliacao do controle interno e de avaliacdo da politica de gerenciamento de
riscos; VIII - avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erdrio; IX - acompanhar
os limites constitucionais e legais; X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do
Sistema de Controle Internos, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela
legislacao pertinente; Xl - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais; Xll - proceder a
instauracao de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso; XllI - revisar e emitir parecer
acerca de processos de Tomadas de Contas Especiais; XIV - orientar a gestao para o
aprimoramento do Sistema de Controle Interno, sobre a aplicacao da legislacao e na definicao das



rotinas internas e dos procedimentos de controle; www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO
OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII,
No. 364 - CADERNO 01/01 XV - monitorar o cumprimento das recomendacdes e determinacdes dos
6rgaos de controle externo e interno; XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema
de Controle Interno; XVII - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e deveres do Municipio. Art. 12. Constitui-se em garantias dos ocupantes do
Orgdo Central do Sistema e Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade: | -
independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracdo direta e indireta; Il
- 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensaveis e necessarios
ao exercicio das funcdes de controle interno; Il - a impossibilidade de destituicao da funcdo no
Gltimo ano do mandato do Chefe do Poder Executivo até 30 dias apds a data da entrega da
prestacao de contas do exercicio do Ultimo ano do mandato ao Poder Legislativo. § 12 O agente
publico que, por acdao ou omissao, causar embaracos, constrangimentos ou obstdculos a atuacao
do Sistema de Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena
de responsabilidade administrativa, civil e penal. §22 Quando a documentacao ou informacao
prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a SCI devera dispensar
tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo. 32 O servidor
lotado na SCI devera guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos a que tiver
acesso em decorréncia do exercicio de suas funcdes, utilizando os, exclusivamente, para a
elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade. Art. 92 - Compete as unidades executoras, responsaveis por areas e/ou acoes
administrativas, em conjunto com a secretaria ou 6rgao a que estejam vinculadas, mediante
acompanhamento e orientagao da Controladoria Geral do Municipio de Barbalha: | - prestar apoio
na identificacao dos objetos de controle inerentes ao sistema administrativo ao qual sua unidade
estd diretamente envolvida, assim como no estabelecimento dos respectivos procedimentos de
controle; Il - coordenar o processo de elaboracao, implementacao ou atualizacdao do Manual de
Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle, relativos aos temas que Ihe dizem respeito,
gerido pela Controladoria Geral do Municipio; Ill - cumprir e exercer o acompanhamento sobre a
efetiva observancia do Manual de Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle a que sua
unidade esteja sujeita e propor o seu constante aprimoramento; IV - encaminhar a Controladoria
Geral do Municipio, na forma documental, as situacdes de irregularidades ou ilegalidades que
vierem a seu conhecimento mediante denulncias ou outros meios, juntamente com evidéncias das
apuracoes; V - atender as solicitacdes da Controladoria Geral do Municipio quanto as informacdes,
providéncias e recomendacoes; VI - comunicar a chefia superior, com cépia para a Controladoria
Geral do Municipio, as situacdes de auséncia de providéncias para a apuracao e/ou regularizacao
de desconformidades; VII - promover o mapeamento e o gerenciamento de riscos relacionados aos
objetivos operacionais dos processos de trabalho de responsabilidade da respectiva unidade. Art.
13 - Além do Prefeito e do Secretéario de Financas, o Controlador Geral do Municipio assinara
conjuntamente com o responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestao Fiscal, de acordo com
o art. 54 da Lei 101/2000. Art. 14 - O Controlador Geral do Municipio fica autorizado a
regulamentar as acdes e atividades do SCI, através de instrucdes ou orientacdes normativas que
disciplinem a forma de sua atuac&o e demais orientacdes. CAPITULO VII DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO V DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO Art. 15 - O Poder Executivo estabelecerd, em
regulamento, a forma pela qual qualquer cidadao, sindicato ou associacao, poderd ser informado
sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execucao dos orcamentos. Art. 10 - No apoio ao
Controle Externo, a SCI devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades: | - organizar e



executar, por iniciativa prépria ou por solicitacdo do Tribunal de Contas, a programacao trimestral
de auditoria contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, mantendo a documentacao e relatério organizados;
especialmente para verificacao do Controle Externo; Il - realizar auditorias nas contas dos
responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios, recomendacdes e parecer. Art. 16 -A jornada de
trabalho, remuneracao e quantidade dos cargos de auditor municipal de controle interno e
auxiliares de controle interno, fica definida na forma do anexo Unico desta lei. Art. 17-As despesas
decorrentes da implementacao da presente lei correrdo a conta dos recursos previstos na lei
orcamentdaria em vigor, podendo se suplementadas se necessario. Art. 11 - Os responsaveis pelo
controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao
ciéncia, de imediato, a SCI e ao Prefeito Municipal para adocao das medidas legais cabiveis, sob
pena de responsabilidade solidaria. Art. 18 - Esta lei entra em vigar na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha - Estado do
Ceard, aosvinte e sete dias do més de junho de 2017. | - Na comunicacao ao Chefe do Poder
Executivo, a CGM indicara as providéncias que poderao ser adotadas para: a - corrigir a ilegalidade
ou irregularidade apurada; b - ressarcir o eventual dano causado ao erario; ¢ - evitar ocorréncias
semelhantes. Il - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecao, auditoria ou outros
meios, irreqularidade ou ilegalidade que nao tenha sido dado ciéncia,
tempestivamente,dolosamente e provada a omissdo, osresponsaveis pelo SCI, na qualidade de
responsavel solidario, ficara sujeito as sancdes previstas em Lei. ARGEMIRO SAMPAIO NETO
PREFEITO MUNICIPAL ANEXO UNICO Cargos de Provimento Efetivo CARGO CAPITULO VI DAS
GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 3 Pag. Auditor Municipal de
Controle Interno -EEC Auditor Municipal de Controle Interno - EC Auditor Municipal de Controle
Interno -EED Auxiliares de Controle Interno www.camaradebarbalha.ce.gov.br VAGAS SALARIO 01
R$ 1.500,00 01 R$ 1.500,00 01 R$ 1.500,00 03 R$ 937,0 JORNADA DE TRABALHO 20h/ semanais
20h/ semanais 20h/ semanais 40h/ semanais DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE
BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII, No. 364 - CADERNO 01/01
empreendimento, sob pena de imediata suspensao dos incentivos e na cobranca pelo Municipio de
Barbalha dos valores concedidos a titulo de incentivo fiscal pela dispensa dos referidos tributos
municipais. SIMBOLOGIAS: ¢ * « 4 Pag. EEC =Profissional com Especializacao em Engenharia Civil
EC =Profissional com especializacao em Contabilidade EED = Profissional com especializacao em
Direito Art. 29. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrario e mantendo-se as demais. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, Estado do Cearda, em
23 de junho de 2017. MENSAGEM Ao Exmo. Senhor. Vereador Everton de Sousa Garcia Siqueira MD
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA ARGEMIRO SAMPAIO NETO Prefeito Municipal
de Barbalha/CE MENSAGEM PROJETO DE LEI N.2 __ /2017 Senhor Presidente, Demais Pares,
Senhor Presidente Levo ao conhecimento de Vossa Exceléncia para apreciacao do plenério desta
Augusta Casa Legislativa, Projeto de Lei que Cria o “Sistema de Controle Interno do Municipio”.
Visa a proposicao em espécie,cumprir determinacao exalada pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Ceard por meio da Instrucdo Normativa n® 01/2017. Diante dos prazos fixados no art.
16 § Unico dalnstrugcao Normativa n? 01/2017 do TCM/CE, solicita a apreciacao da vertente Lei em
carater de urgéncia especial, de acordo com o Regimento Interno desta Casa Legislativa. Certo da
efetiva aprovacao, aproveito a oportunidade para saudar a todos os Edis, cordialmente. Barbalha -
CE, 27 dejunho de 2017. Argemiro Sampaio Neto Prefeito Municipal PROJETO DE LEI N2. 30 /2017
EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO FISCAL
PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE



BARBALHA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei. Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
isencao de IPTU - Imposto Predial Territorial Urbano e ISS - Imposto sobre Servico, no percentual
de 50% (cinqiienta por cento) em favor da empresa LEONIDAS ROSENDO DA SILVA - ME, inscrita no
CNPJ sob o n?. 72.171.267/0001-52, com sede na Avenida Coronel Jodo Coelho, n® 207, Centro, com
expansao até a Rua Princesa Isabel, n2. 187, Centro, neste Municipio, a titulo de incentivo fiscal,
por um prazo de 03 (trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, onde
constara as condicdes e hipéteses de revogacao do beneficio em questao. Paragrafo Unico. O
referido beneficio fiscal sera requerido anualmente, devendo ser demonstrado o cumprimento de
gue a empresa beneficiaria obriga-se a utilizar 70% (setenta por cento) da mao de obra local para
funcionamento do EXPOSICAO DE MOTIVOS O desenvolvimento da Regido do Cariri, em
conseqUéncia do vertiginoso aumento populacional, é publico e notério, fenbmeno que recomenda
a expansao de outros setores que contribuem para o progresso, dentre eles o econémico. Nessa
linha de pensamento, o Municipio de Barbalha, através de seu Poder Executivo, tém como um de
seus objetivos incentivar a atividade empresarial e industrial em nossa regiao, contribuindo para o
crescimento da economia local. Sob esse prisma, submeto a apreciacao de Vossa Exceléncia e
demais pares que compdem esse Orgéo Colegiado o presente Projeto de Lei dispondo acerca da
concessao de incentivo fiscal em favor da empresa LEONIDAS ROSENDO DA SILVA - ME, ja
concedido anteriormente através das Leis Municipais 1931/2011 e 1933/2011, objetivando a
continuidade e expansao das atividades do “SHOPPING” construido pela mesma empresa em nossa
cidade. O incentivo que trata deste Projeto de Lei é isencao de 50% (cinqglienta por cento) sobre o
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU e sobre o Imposto Sobre Servico - ISS, pelo periodo de 03
(trés) anos. Devido a crise econbmica em que o Brasil se encontra, o Municipio precisa tomar
medidas para equilibrar as contas publicas, por isso a concessao de 50% de isencao, e estas
medidas contribuem para o desenvolvimento da cidade. Tal empreendimento, além de promover a
Barbalha os atrativos dos grandes centros, garante aos cidadaos barbalhenses oportunidades de
emprego e geracao de renda. Desta feita, rogo a Vossas Exceléncias a apreciacao e aprovacao da
presente matéria em razao de sua importancia para o desenvolvimento de nossa regiao. Paco da
Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de 2017.
ARGEMIRO SAMPAIO NETO Prefeito Municipal de Barbalha/CE www.camaradebarbalha.ce.gov.br
DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017.
Ano VII, No. 364 - CADERNO 01/01 AO EXCELENTISSIMO SENHOR EVERTON DE SOUSA GARCIA
SIQUEIRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE PROJETO DE LEI N2. 31/2017
EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO FISCAL
PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei. Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
isencao de IPTU - Imposto Predial Territorial Urbano e ISS - Imposto sobre Servico, no percentual
de 50% (cinguenta por cento) em favor da empresa MARIA YASMIN ROSENDO SILVA - ME, inscrita
no CNPJ sob o0 n?. 20.384.445/0001-20, com sede na Rua Nova, n%60, Bulandeira, neste Municipio, a
titulo de incentivo fiscal, por um prazo de 03 (trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal, onde constara as condicdes e hipdteses de revogacao do beneficio em
questao. Paragrafo uUnico. O referido beneficio fiscal serd requerido anualmente, devendo ser
demonstrado o cumprimento de que a empresa beneficidria obriga-se a utilizar 70% (setenta por
cento) da mao de obra local para funcionamento do empreendimento, sob pena de imediata
suspensao dos incentivos e na cobranca pelo Municipio de Barbalha dos valores concedidos a titulo



de incentivo fiscal pela dispensa dos referidos tributos municipais. Art. 2°. Esta lei entra em vigor
na data da sua publicacao, revogando-se as disposicoes em contrario e mantendo-se as demais. 5
Pag. compdem esse Orgio Colegiado o presente Projeto de Lei dispondo acerca da concessio de
incentivo fiscal em favor da empresa MARIA YASMIN ROSENDO SILVA - ME, inscrita no CNPJ sob o
n2. 20.384.445/0001-20E, de 50% (cinqUenta por cento) sobre o Imposto Predial Territorial Urbano
- IPTU e sobre o Imposto Sobre Servico - ISS, pelo periodo de 03 (trés) anos. Devido a crise
econdmica em que o Brasil se encontra, o Municipio precisa tomar medidas para equilibrar as
contas publicas, por isso a concessao de 50% de isencdo, e estas medidas contribuem para o
desenvolvimento da cidade. Tal empreendimento, além de promover a Barbalha os atrativos dos
grandes centros, garante aos cidadaos barbalhenses oportunidades de emprego e geracao de
renda. Desta feita, rogo a Vossas Exceléncias a apreciacao e aprovacao da presente matéria em
razao de sua importancia para o desenvolvimento de nossa regidao. Paco da Prefeitura Municipal de
Barbalha/CE, aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal de Barbalha/CE AO EXCELENTISSIMO SENHOR EVERTON DE SOUSA GARCIA
SIQUEIRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE PROJETO DE LEI N2. 32 /2017
EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO FISCAL
PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Paco da Prefeitura
Municipal de Barbalha, Estado do Ceard, em 23 de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal de Barbalha/CE MENSAGEM PROJETO DE LEI N.2 /2017 Senhor Presidente,
Demais Pares, EXPOSICAO DE MOTIVOS O desenvolvimento da Regido do Cariri, em conseqiiéncia
do vertiginoso aumento populacional, é publico e notério, fendmeno que recomenda a expansao de
outros setores que contribuem para o progresso, dentre eles o econ6mico. Nessa linha de
pensamento, o Municipio de Barbalha, através de seu Poder Executivo, tém como um de seus
objetivos incentivar a atividade empresarial e industrial em nossa regiao, contribuindo para o
crescimento da economia local. Sob esse prisma, submeto a apreciacao de Vossa Exceléncia e
demais pares que O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei. Art. 1°. Fica o
Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder isencao de IPTU - Imposto Predial Territorial
Urbano e ISS - Imposto sobre Servico, no percentual de 50% (cinqUenta por cento) em favor da
empresa ITALA MARIA ROSENDO DA SILVA - ME, inscrita no CNPJ sob o n2. 24.284.506/0001-38,
com sede na Rua Cantor Luiz, n?169, Sitio Mata, neste Municipio, a titulo de incentivo fiscal, por um
prazo de 03 (trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, onde constara
as condicdes e hipéteses de revogacao do beneficio em questao. Paragrafo unico. O referido
beneficio fiscal sera requerido anualmente, devendo ser demonstrado o cumprimento de que a
empresa beneficidria obriga-se a utilizar 70% (setenta por cento) da mao de obra local para
funcionamento do empreendimento, sob pena de imediata suspensao dos incentivos e na cobranca
pelo Municipio de Barbalha dos valores concedidos a titulo de incentivo fiscal pela dispensa dos
referidos tributos municipais. www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER
LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Sexta-feira, dia 04 de Agosto de 2017. Ano VII, No. 364 - CADERNO
01/01 Art. 29°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogando-se as disposicdes em
contrario e mantendo-se as demais. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, Estado do Ceara, em
23 de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO NETO Prefeito Municipal de Barbalha/CE MENSAGEM
PROJETO DE LEIN.2 /2017 Senhor Presidente, Demais Pares, EXPOSICAO DE MOTIVOS O
desenvolvimento da Regiao do Cariri, em consequéncia do vertiginoso aumento populacional, é
publico e notério, fendmeno que recomenda a expansdo de outros setores que contribuem para o
progresso, dentre eles o econémico. Nessa linha de pensamento, o Municipio de Barbalha, através



de seu Poder Executivo, tém como um de seus objetivos incentivar a atividade empresarial e
industrial em nossa regiao, contribuindo para o crescimento da economia local. Sob esse prisma,
submeto a apreciacdo de Vossa Exceléncia e demais pares que compdem esse Orgéo Colegiado o
presente Projeto de Lei dispondo acerca da concessao de incentivo fiscal em favor da
empresaiTALA MARIA ROSENDO DA SILVA - ME, de 50% (cinqlienta por cento) sobre o Imposto
Predial Territorial Urbano - IPTU e sobre o Imposto Sobre Servico - ISS, pelo periodo de 03 (trés)
anos. Devido a crise econbmica em que o Brasil se encontra, o Municipio precisa tomar medidas
para equilibrar as contas publicas, por isso a concessao de 50% de isencao, e estas medidas
contribuem para o desenvolvimento da cidade. Tal empreendimento, além de promover a Barbalha
os atrativos dos grandes centros, garante aos cidadaos barbalhenses oportunidades de emprego e
geracao de renda. Desta feita, rogo a Vossas Exceléncias a apreciacao e aprovacao da presente
matéria em razao de sua importancia para o desenvolvimento de nossa regidao. Paco da Prefeitura
Municipal de Barbalha/CE, aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de 2017. ARGEMIRO SAMPAIO
NETO Prefeito Municipal de Barbalha/CE AO EXCELENTISSIMO SENHOR EVERTON DE SOUSA
GARCIA SIQUEIRA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE PUBLICACOES DO PODER
EXECUTIVO Portaria n? 002/2017 agosto de 2017. 6 Pag. Barbalha/CE, 01 de Dispde sobre a
nomeacao da Comissdo de Licitacdo forma que indica e da outras providéncias; na RENATO
SARAIVA DE SOUSA, Diretor Presidente do Balneéario do Caldas S/A, no uso de suas atribuicdes
legais, etc; Considerando o teor do Termo de Audiéncia Publica realizada pela Primeira Promotoria
da Comarca de Barbalha/CE, em 17 de julho de 2017, no procedimento de Noticia de Fato n®
19/2017; CONSIDERANDO que o Municipio de Barbalha na condicao de detentor do controle
acionario do Balneario do Caldas S/A, atendendo a requisicao feita pelo Ministério PUblico Estadual,
indicou para compor a Comissao de Licitacao encarregada de realizar licitagcdao para concessao de
permissao de exploracao econémica dos bares, restaurantes e afins do Balnedrio do Caldas, os
servidores concursados e efetivos ITALO DOS SANTOS LAVOR FARIAS E DIEGO ALVES DE SOUSA;
RESOLVE: Art. 12 - Nomear os membros da Comissdo de Licitacdo do Balnedario do Caldas S/A, para
se encarregar de realizar licitacdo para concessao de permissao de exploracao econémica dos
bares, restaurantes e afins do Balnedrio do Caldas, em obediéncia as leis federais n%s 8.666/93 e
13.303/2016, composta da seguinte forma: 1 - Pregoeiro - Guilherme Cardoso Teixeira, inscrito no
CPF sob n2 025.684.223-00. 2 - Membro - Italo dos Santos Lavor Farias, inscrito no CPF sob n¢
935.637.803-87; 3 - Membro - Diego Alves de Sousa, inscrito no CPF sob n2 007.119.903-95. Art. 2°
- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Balneario do Caldas S/A, em primeiro de
agosto de 2017. Renato Saraiva de Sousa Diretor Presidente PUBLICACOES DE ONG’S, PARTIDOS
POLITICOS E ENTIDADES SINDICAIS #¥¥kkpkitititipiokorok ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE -
MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001 DA ICP-Brasil; Dados Pessoa Juridica
responsavel pela assinatura: Inform¢des do Certificado Digital Nome: INSTITUTO ANTONIA ROQUE
SANTOS DA SILVA - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E CULTURA:07499831000107 E-mail:
ciecnacional@gmail.com Hash Chave: 392A58A8B979B89D4A1FA96F5347DD5CDE83C7B2
Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Serial Number:
75F4388C060ADD2298C861D8F4D33C2 Versao do Certificado: 3 Dados Pessoa Juridica Empresa:
INSTITUTO ANTONIA ROQUE SANTOS DA SILVA - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E
CULTURA:07499831000107 CNPJ: 007.499.831/1000-07 Identificacao da Chave=ec 7a 5b cf 86 48
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