Ano VII, No. 352 -
CADERNO 01/02

ESTADO DO CEARA PODER LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA DIARIO OFICIAL DO
PODER LEGISLATIVO CRIADO PELA RESOLUCAO No. 04/2011 DE 30 DE MAIO DE 2011. Rua Sete de
Setembro, 77 - Centro - Barbalha-CE - CEP 63 180 000 CNPJ No. 06.740.377/0001-63 - e-mail:
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Maio de 2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 Pag. 01 PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO1
LEIS MUNICIPAIS HISTORIA Lei No. 2.270/2017 O Diéario Oficial do Poder Legislativo da cidade de
Barbalha, idealizado pelo Servidor Efetivo Cicero Santos, foi criado pela Resolucao No. 04/2011, no
dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao ar sua primeira edicdo. Por iniciativa do Vereador JOSE
OLIVEIRA GARCIA - ERNANDES, Presidente a época, o Diario se propunha a dar cumprimento ao
principio da Publicidade previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, além da obrigacao prevista
no Regimento Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as matérias legislativas fossem
publicadas para dar conhecimento ao povo. O Diario Oficial é editado, diagramado, organizado e
publicado pelo Centro Integrado de Educacao e Cultura - CIEC e sob a responsabilidade de
Servidores efetivos do préprio Poder Legislativo Municipal, sendo ARQUIVO ASSINADO
DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001 DA ICP-
Brasil - Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Identificagcdo da Chave=ec 7a 5b cf
86 48 83 b7 03 15 b5 c9 4d 46 d6 dc 5a 75 16 dd. 1 EXPEDIENTE DO DIARIO OFICIAL MESA
DIRETORA Presidente Everton de Sousa Garcia Siqueira - PP Vice-Presidente Rosalio Francisco de
Amorim - PTN 19. Secretario Anténio Hamilton Ferreira Lira - PTN 22. Secretaria Marcus José
Alencar Lima - PCdoB Educacdo, Saude e Assisténcia ASSESSORIA JURIDICA DEMAIS VEREADORES
ASSESSORIA LEGISLATIVA COMISSOES PERMANENTES Constituicdo, Justica e Legislacdo
Participativa Financas, Orcamento e Defesa do Consumidor Obras e Servicos Publicos O PREFEITO
MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei. Art. 12. - Ficam criados, na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Barbalha, os Cargos de: “Assessor das Comissdes
Permanentes” e “Assessor da Mesa Diretora” de provimento em comissao, destinado a atender
encargos de assessoramento técnico, provido mediante livre escolha do Chefe do Poder
Legislativo, entre as pessoas que reinam condicdes e satisfacam os requisitos legais e necessarios
para a investidura no servico publico, passando o art. 82. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores do Poder Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, a vigorar
com a seguinte redacdo: | -QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DIRECAO GERAL DA CAMARA
ASSESSORIA CONTABIL Anténio Correia do Nascimento - PTdoB Ant6énio Sampaio - PDT Carlos
André Feitosa Pereira - PSDB Daniel de S& Barreto Cordeiro - PT Dorivan Amaro dos Santos - PT



Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles - PMDB Francisco Welton Vieira - PSDB Joao Bosco de Lima -
PR Joao llanio Sampaio - PDT Odair José de Matos - PT Tarcio Araujo Vieira - PtdoB Dispde sobre a
criacao de cargos na estrutura organizacional da Camara Municipal de Barbalha, alterando a Lei N2
1.955/2011 - que ratifica o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder
Legislativo, na forma que indica e da outras providencias. ASSESSORIA FINANCEIRA ARQUIVO E
DOCUMENTACAO PRESIDENTE DO COCIN Cargo Cédigo Quantidade Arquivista AAA Copeiro AAA
Recepcionista AAA Servente AAA Telefonista AAA Porteiro AAA Agente Administrativo ANA Agente
Administrativo | ANA Economista ANA Assistente Legislativo ANA Técnico em Contabilidade ATC Il -
FUNCOES GRATIFICADAS EQUIPE DO DIARIO OFICIAL CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E
CULTURA - CIEC 01 01 02 03 01 03 01 02 01 01 01 Cargo Cédigo Quantidade Diretor Geral da
Camara Secretdrio do Presidente Tesoureiro Assistente Parlamentar Presidente do Controle Interno
Membro do Controle Interno Assessor Parlamentar ADI AAP ANF APP AAP 01 01 01 04 01 AAS 03
AEP 15 www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-
CE Segunda-feira, dia 22 de Maio de 2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 Assessor das
Comissbes Permanentes Assessor da Mesa Diretora AAC 01 AAM 01 — — Art. 22 - Acrescem-se a
tabela do art. 92. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, os Cddigos, as Descricdes dos cddigos dos
cargos ora criados e os valores do salério base, conforme abaixo: — — CODIGO DESCRICAO AAC
AAM VALOR EM R$ Atividade de Assessoria as 2.000,00 Comiss6es Permanentes Atividade de
Assessoria a 3.200,00 Mesa Diretora Art. 32. Os Cargos em Comissao ora criados, (Assessor das
Comissbes Permanentes e Assessor da Mesa Diretora) terdo uma carga hordria semanal de 20h
(vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos valores descritos no artigo 292 desta Lei. §12. A
nomeacao para cargo em comissao ou a designacao para a funcao de confianca recaira sobre
pessoa com capacidade técnica para o exercicio de suas atribuicdes. §2°2. O ocupante de cargo em
comissao ou funcao de confianca submete-se a regime de dedicacao parcial de servico, podendo
ser convocado sempre que houver interesse da Instituicao. §32. A designacao e dispensa de
servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissao e funcdes de confianca far-se-
ao por ato préprio do Chefe do Poder Legislativo. Art. 42 - Acresce as alineas “q” e “r” ao anexo lll
do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal, constante
da Lei Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao: a)... b)... ¢)... d)...
e)...f)...g)... h)...i)... })... kK)... I)... m)... n)... 0)... p)... @) ASSESSOR DAS COMISSOES PERMANENTES
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Exame das proposicdes a serem discutidas e votadas
em Plenario; — Prestar assessoramento técnico as Comissdes Permanentes da Camara Legislativa
Municipal referentes a tramitacao e controle do processo legislativo e em qualquer assunto que
envolva a técnica legislativa; — Dirigir a Assessoria Técnica em todos os seus trabalhos; — — — — —
2 Pag. Assessorar a elaboracao de anteprojetos especiais de Lei, de Resolucao e de Decretos
Legislativo; Assessorar a elaboracao de pareceres especiais das Comissdes Legislativas, em
assuntos de suas especialidades ou competéncias; Assessorar, visando o aperfeicoamento técnico,
na redacao das leis, resolucdes, decretos legislativos e outros atos de competéncia do Poder
Legislativo.; - Elaborar atas das reunides de todas as comissdes; - Auxiliar nos trabalhos de
pesquisas legislativas; - Participar, quando solicitado, de sessao plendria e congéneres; - Realizar
outras tarefas correlatas ao cargo, por iniciativa prépria ou ainda que Ihe forem atribuidas; - Zelar
pela observancia e adequacao das normas do Regimento Interno da Camara de Vereadores e pelas
disposicdes atinentes do processo legislativo; - Supervisionar e prestar orientacao juridica, se for o
caso, todas as comissdes do Poder Legislativo. r) ASSESSOR DA MESA DIRETORA DESCRICAO



ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Prestar assisténcia direta a Mesa Diretora, auxiliando os trabalhos
da Presidéncia e do Secretario em qualquer assunto que envolva matéria legislativa; — Elaborar
proposicdes ou assessorar os membros da Mesa Diretora na atividade de elaboracao legislativa; —
Emitir os pareceres que Ihe forem solicitados pelo Presidente, fazendo os estudos necessarios de
alta indagacao, nos campos das ciéncias legislativa; — A assessoria ao Presidente da Camara no
estudo, interpretacao, encaminhamento e solucao das questdes administrativas, politicas e
legislativas; — Assessorar na elaboracao de pareceres, formulando consultas e apresentando
sugestoes, a fim de contribuir para a resolucao de questdes dependentes de deliberacao da Mesa
Diretora, especialmente do Presidente; — Recomendar procedimentos internos, com objetivos
preventivos, visando manter as atividades do Legislativo Municipal dentro da legislacdo; — Propor a
Mesa Diretora, na pessoa do Presidente da Camara, a anulacao de atos administrativos do
Legislativo Municipal; — Propor a Mesa Diretora da Camara o ajuizamento de agao direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal, — Executar outras tarefas determinadas
pelo Presidente da Camara inerentes as suas atribuicdes. - Assessoria da Mesa Diretora; —
Assessorar a elaboracao da pauta e dos assuntos a serem discutidos e deliberados nas reunides
em que participe; — Amparar a elaboracao e analises de leis, resolucdes, portarias, minutas,
contratos, editais de licitacdes e convénios em que for parte a Camara Municipal.
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Segunda-feira, dia 22 de Maio de 2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 Art. 52. - As despesas
decorrentes desta Lei correrao por conta das dotacdes orcamentarias préprias da Camara
Municipal, consignadas no atual orcamento e nos orcamentos futuros, observando-se
incondicionalmente os limites de gastos com pessoal previstos no §1°. do Art. 29A da Constituicao
Federal, combinado com a alinea “a” do inciso Ill do Art. 20 da Lei Complementar 101/2000. Art.

9, - Para efeitos legais, a remuneracao dos cargos de provimento em comissao criados e previstos
nesta Lei, poderao ser revisados anualmente, tomando-se por base a inflacdo apurada no periodo.
3 Pag. A Comissao Permanente de Constituicao, Justica e Legislacao Participativa desta Augusta
Casa de Leis, apds apreciar o Substitutivo ao Projeto de Indicacao N2 01/2017, decidiu pela
emissdo de PARECER FAVORAVEL, recomendando aos nobres pares a sua tramitacdo e apreciacéo
em Plenario. Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha em 22 de Maio de 2017 André
Feitosa Dorivan Amaro dos Santos Art. 72. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/Ce aos vinte e
dois dias do més de maio de 2017 Odair José de Matos SUBSTITUTIVO A PROJETOS DE LEI Argemiro
Sampaio Neto Prefeito Municipal SUBSTITUTIVO AO PROJETO LEI N2 09/2017 PARECERES DAS
COMISSOES DISPOE PARECER COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA
N2 20/2017 SOBRE GRATIFICACAO A INSTITUICAO DE POR DESEMPENHO DE FUNCAO RELEVANTE,
NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A Comissdo Permanente de Constituicéo,
Justica e Legislacdo Participativa desta Augusta Casa de Leis, apds apreciar o Substitutivo ao
Projeto de Lei N2 17/2017, decidiu pela emissdo de PARECER FAVORAVEL, recomendando aos
nobres pares a sua tramitacao e apreciacao em Plendrio. Sala das Sessdes da Camara Municipal de
Barbalha em 22 de Maio de 2017 André Feitosa ARGEMIRO SAMPAIO NETO, Prefeito Municipal de
Barbalha/CE, em pleno exercicio do cargo e no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 19 - Fica instituida a gratificacdao por
Desempenho de Funcao Relevante,em beneficio dos Dorivan Amaro dos Santos servidores efetivos
do Municipio de Barbalha. § 1°. - Para os efeitos desta Lei, considera-se funcao Odair José de Matos
relevante, aguela desempenhada por Servidor Efetivo que agregue valor de produtividade,



eficiéncia e COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO, FINANCAS E DEFESA DO CONSUMIDOR N2
11/2017 A Comissao Permanente de Orcamento, Financas e Defesa do Consumidor desta Augusta
Casa de Leis, apds apreciar o Substitutivo ao Projeto de Lei N2 17/2017, decidiu pela emissao de
PARECER FAVORAVEL, recomendando aos nobres pares a sua tramitacdo e apreciacdo em Plenério.
Sala das Sessbes da Camara Municipal de Barbalha em 22 de maio de 2017 eficédcia ao servico
publico municipal, atestado pelo superior imediato do Servidor beneficiado. § 2°. - Podera ser
concedida gratificacao por funcao relevante a incidir sobre o salario base dos servidores
constantes no Anexo | desta Lei, obedecendo a seguinte faixa de concessao: | - De até 100% (Cem
por cento) para os servidores efeitos que percebem remuneracao nao superior a R$ Joao llanio
Sampaio 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais); Marcus José de Alencar Lima Il - De até 50%
(cinglienta por cento) para as demais faixas salariais; PARECER COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA N2 21/2017 § 32. - O ato de atesto do desempenho da
funcdo relevante, a fixacdo do valor e a concessdo da www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO
OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Segunda-feira, dia 22 de Maio de 2017. Ano VI,
No. 352 - CADERNO 01/02 4 Pag. respectiva gratificacao de que trata o caput deste artigo, sera
formalizado através de portaria editada sob Levo ao conhecimento de Vossa Exceléncia a
responsabilidade do gestor/ordenador de cada para apreciacao do plenéario desta Casa Legislativa,
Projeto Secretaria Municipal, levando-se em consideracao o de Lei que dispdesobre a instituicao de
gratificacao por parecer da Procuradoria Geral do Municipio. desempenho de funcao relevante no
servico publico municipal. § 49. - Servirao de critérios para a concessao da Constitui metada
administracdo publica gratificacao a avaliacao dos indices de desempenho obtidos pelos servidores
beneficiados mediante relatério emitido pelo Gestor/Ordenador de despesa da municipal
implementar medidas voltadas a valorizar o funcionalismo municipal, alvo de nossa maior atencao,
o respectiva secretaria de lotacao, obedecento os que nos motiva a instituir o pagamento de tal
gratificacao critérios descritos no Anexo Il desta Lei (Formuldrio para os empregados publicos
efetivos. Certo da pronta aprovacao, aproveito a de avaliacao). oportunidade para saudara todos
os edis, Executivamente. § 52. - Nao farao jus a gratificacao que trata esta Lei, Barbalha/CE, 05 de
abril de 2017. os ocupantes de cargos comissionados sem vinculo efetivo com o poder Publico
Municipal, bem como os servidores mesmo que efetivos cedidos por outros Argemiro Sampaio Neto
municipios pra exercer suas funcdes no Municipio de Prefeito Municipal Barbalha. (Anexo a Lei No.
Xxx/2007) Art. 22 -Servira de recurso para atender a despesa de que trata a presente lei, a dotacao
orcamentaria Ficha de Avaliacao de Desempenho Funcional prevista na lei orcamentaria em vigor.
Paragrafo Unico - Os Servidores Publicos Efetivos que entrarem em exercicio por posse em
Concurso Nome do Servidor: Cargo Efetivo: Atribuicao: Padrao: Periodo de Avaliacao: Lotacao:
Utilize a escala de 1 a 10 para avaliar os itens, onde: Publico em data posterior a publicacao desta
Lei, Ponto: Nunca (1) ... (10) Sempre entrarao automaticamente na lista de que trata o anexo |I.
Avaliacao de Desempenho Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-sedisposicdes em contrario. Critério Itens Peso Nota Nota Ponderada Total de pontos de
Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/CE, aos Total de pontos ajustado cincodias do més de
abril de 2017. cada critério Argemiro Sampaio Neto QUANTIDADE E QUALIDADE DO Prefeito
Municipal TRABALHO Desenvolve o trabalho em volume adequado, consideradas a capacidade
individual, a MENSAGEM complexidade das tarefas e a quantidade demandada. Ao Organiza suas
atividades diarias para realiza-las no prazo estabelecido. Exmo. Senhor. Vereador Everton de Sousa
Siqueira MD Presidente da Camara Municipal de Barbalha/CE www.camaradebarbalha.ce.gov.br 0 1
0 1 0 0 DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Segunda-feira, dia 22 de Maio de



2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 INICIATIVA E COOPERACAO Realiza, com qualidade, as
atividades que lhe sao designadas. 2 Identifica situacdes e age prontamente, antecipando-se 0,5
as demandas do trabalho. Apresenta sugestdes para o aperfeicoamento do servico. Colabora com
os colegas de trabalho, visando manter a coesao e a harmonia na equipe. Busca novos
conhecimentos que contribuam para o desenvolvimento dos trabalhos. ASSIDUIDADE E
PONTUALIDADE URBANIDADE E DISCIPLINA Permanece regularmente no local de trabalho para
execucao de suas atribuicdes. Cumpre o hordrio estabelecido. Informa tempestivamente
imprevistos que impecam o seu comparecimento ou cumprimento do horario. Relaciona-se bem
com os colegas de trabalho. Trata com cortesia e respeito as pessoas que utilizam os servicos do
setor. Age de acordo com as normas legais e regulamentares. 000 00 0 0 0 Versao do
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dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao ar sua primeira edicdo. Por iniciativa do Vereador JOSE
OLIVEIRA GARCIA - ERNANDES, Presidente a época, o Diario se propunha a dar cumprimento ao
principio da Publicidade previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, além da obrigacao prevista
no Regimento Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as matérias legislativas fossem
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MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei. Art. 12. - Ficam criados, na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Barbalha, os Cargos de: “Assessor das Comissdes
Permanentes” e “Assessor da Mesa Diretora” de provimento em comissao, destinado a atender
encargos de assessoramento técnico, provido mediante livre escolha do Chefe do Poder
Legislativo, entre as pessoas que reinam condicdes e satisfacam os requisitos legais e necessarios
para a investidura no servico publico, passando o art. 82. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores do Poder Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, a vigorar
com a seguinte redacdo: | -QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DIRECAO GERAL DA CAMARA
ASSESSORIA CONTABIL Anténio Correia do Nascimento - PTdoB Ant6énio Sampaio - PDT Carlos
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Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles - PMDB Francisco Welton Vieira - PSDB Joao Bosco de Lima -
PR Joao llanio Sampaio - PDT Odair José de Matos - PT Tarcio Araujo Vieira - PtdoB Dispde sobre a
criacao de cargos na estrutura organizacional da Camara Municipal de Barbalha, alterando a Lei N2
1.955/2011 - que ratifica o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder
Legislativo, na forma que indica e da outras providencias. ASSESSORIA FINANCEIRA ARQUIVO E



DOCUMENTACAO PRESIDENTE DO COCIN Cargo Cédigo Quantidade Arquivista AAA Copeiro AAA
Recepcionista AAA Servente AAA Telefonista AAA Porteiro AAA Agente Administrativo ANA Agente
Administrativo | ANA Economista ANA Assistente Legislativo ANA Técnico em Contabilidade ATC Il -
FUNCOES GRATIFICADAS EQUIPE DO DIARIO OFICIAL CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E
CULTURA - CIEC 01 01 02 03 01 03 01 02 01 01 01 Cargo Cédigo Quantidade Diretor Geral da
Camara Secretario do Presidente Tesoureiro Assistente Parlamentar Presidente do Controle Interno
Membro do Controle Interno Assessor Parlamentar ADI AAP ANF APP AAP 01 01 01 04 01 AAS 03
AEP 15 www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-
CE Segunda-feira, dia 22 de Maio de 2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 Assessor das
ComissOes Permanentes Assessor da Mesa Diretora AAC 01 AAM 01 — — Art. 292 - Acrescem-se a
tabela do art. 92. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, os Cdédigos, as Descrigdes dos cédigos dos
cargos ora criados e os valores do salério base, conforme abaixo: — — CODIGO DESCRICAO AAC
AAM VALOR EM R$ Atividade de Assessoria as 2.000,00 Comissdes Permanentes Atividade de
Assessoria a 3.200,00 Mesa Diretora Art. 32. Os Cargos em Comissao ora criados, (Assessor das
Comissbes Permanentes e Assessor da Mesa Diretora) terdo uma carga hordria semanal de 20h
(vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos valores descritos no artigo 29 desta Lei. §12. A
nomeacao para cargo em comissao ou a designacao para a funcao de confianca recaira sobre
pessoa com capacidade técnica para o exercicio de suas atribuicdes. §2°2. O ocupante de cargo em
comissao ou funcao de confianca submete-se a regime de dedicacao parcial de servico, podendo
ser convocado sempre que houver interesse da Instituicao. §32. A designacao e dispensa de
servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissao e funcdes de confianca far-se-
ao por ato préprio do Chefe do Poder Legislativo. Art. 42 - Acresce as alineas “q” e “r” ao anexo lll
do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal, constante
da Lei Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao: a)... b)... ¢)... d)...
e)...f)...g)... h)...i)...))... kK)... I)... m)... n)... 0)... p)... @) ASSESSOR DAS COMISSOES PERMANENTES
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Exame das proposicdes a serem discutidas e votadas
em Plenario; — Prestar assessoramento técnico as Comissdes Permanentes da Camara Legislativa
Municipal referentes a tramitacao e controle do processo legislativo e em qualquer assunto que
envolva a técnica legislativa; — Dirigir a Assessoria Técnica em todos os seus trabalhos; — — — — —
2 Pag. Assessorar a elaboracao de anteprojetos especiais de Lei, de Resolucao e de Decretos
Legislativo; Assessorar a elaboracao de pareceres especiais das Comissdes Legislativas, em
assuntos de suas especialidades ou competéncias; Assessorar, visando o aperfeicoamento técnico,
na redacao das leis, resolucdes, decretos legislativos e outros atos de competéncia do Poder
Legislativo.; - Elaborar atas das reunides de todas as comissdes; - Auxiliar nos trabalhos de
pesquisas legislativas; - Participar, quando solicitado, de sessao plenaria e congéneres; - Realizar
outras tarefas correlatas ao cargo, por iniciativa prépria ou ainda que lhe forem atribuidas; - Zelar
pela observancia e adequacao das normas do Regimento Interno da Camara de Vereadores e pelas
disposicdes atinentes do processo legislativo; - Supervisionar e prestar orientacao juridica, se for o
caso, todas as comissdes do Poder Legislativo. r) ASSESSOR DA MESA DIRETORA DESCRICAO
ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Prestar assisténcia direta & Mesa Diretora, auxiliando os trabalhos
da Presidéncia e do Secretario em qualquer assunto que envolva matéria legislativa; — Elaborar
proposicdes ou assessorar os membros da Mesa Diretora na atividade de elaboracao legislativa; —
Emitir os pareceres que Ihe forem solicitados pelo Presidente, fazendo os estudos necessarios de
alta indagacao, nos campos das ciéncias legislativa; — A assessoria ao Presidente da Camara no
estudo, interpretacdao, encaminhamento e solucao das questdes administrativas, politicas e



legislativas; — Assessorar na elaboracao de pareceres, formulando consultas e apresentando
sugestoes, a fim de contribuir para a resolucao de questdes dependentes de deliberacao da Mesa
Diretora, especialmente do Presidente; — Recomendar procedimentos internos, com objetivos
preventivos, visando manter as atividades do Legislativo Municipal dentro da legislacdao; — Propor a
Mesa Diretora, na pessoa do Presidente da Camara, a anulagcdo de atos administrativos do
Legislativo Municipal; — Propor a Mesa Diretora da Camara o ajuizamento de acao direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal; — Executar outras tarefas determinadas
pelo Presidente da Camara inerentes as suas atribuicdes. - Assessoria da Mesa Diretora; —
Assessorar a elaboracao da pauta e dos assuntos a serem discutidos e deliberados nas reunides
em que participe; — Amparar a elaboracao e andlises de leis, resolucdes, portarias, minutas,
contratos, editais de licitacdes e convénios em que for parte a Camara Municipal.
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Segunda-feira, dia 22 de Maio de 2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 Art. 5°. - As despesas
decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias préprias da Camara
Municipal, consignadas no atual orcamento e nos orcamentos futuros, observando-se
incondicionalmente os limites de gastos com pessoal previstos no §1°. do Art. 29A da Constituicao
Federal, combinado com a alinea “a” do inciso Ill do Art. 20 da Lei Complementar 101/2000. Art.
69. - Para efeitos legais, a remuneracao dos cargos de provimento em comissao criados e previstos
nesta Lei, poderdo ser revisados anualmente, tomando-se por base a inflacdo apurada no periodo.
3 Pag. A Comissao Permanente de Constituicao, Justica e Legislacao Participativa desta Augusta
Casa de Leis, apds apreciar o Substitutivo ao Projeto de Indicacao N° 01/2017, decidiu pela
emissdo de PARECER FAVORAVEL, recomendando aos nobres pares a sua tramitacdo e apreciacdo
em Plenario. Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha em 22 de Maio de 2017 André
Feitosa Dorivan Amaro dos Santos Art. 72. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/Ce aos vinte e
dois dias do més de maio de 2017 Odair José de Matos SUBSTITUTIVO A PROJETQOS DE LEI Argemiro
Sampaio Neto Prefeito Municipal SUBSTITUTIVO AO PROJETO LEI N2 09/2017 PARECERES DAS
COMISSOES DISPOE PARECER COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA
N2 20/2017 SOBRE GRATIFICACAO A INSTITUICAO DE POR DESEMPENHO DE FUNCAO RELEVANTE,
NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A Comissdo Permanente de Constituicao,
Justica e Legislacao Participativa desta Augusta Casa de Leis, apds apreciar o Substitutivo ao
Projeto de Lei N2 17/2017, decidiu pela emissdo de PARECER FAVORAVEL, recomendando aos
nobres pares a sua tramitacao e apreciacao em Plenario. Sala das Sessdes da Camara Municipal de
Barbalha em 22 de Maio de 2017 André Feitosa ARGEMIRO SAMPAIO NETO, Prefeito Municipal de
Barbalha/CE, em pleno exercicio do cargo e no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 19 - Fica instituida a gratificacdo por
Desempenho de Funcao Relevante,em beneficio dos Dorivan Amaro dos Santos servidores efetivos
do Municipio de Barbalha. § 12. - Para os efeitos desta Lei, considera-se funcao Odair José de Matos
relevante, aquela desempenhada por Servidor Efetivo que agregue valor de produtividade,
eficiéncia e COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO, FINANCAS E DEFESA DO CONSUMIDOR N2
11/2017 A Comissao Permanente de Orcamento, Financas e Defesa do Consumidor desta Augusta
Casa de Leis, apds apreciar o Substitutivo ao Projeto de Lei N2 17/2017, decidiu pela emissao de
PARECER FAVORAVEL, recomendando aos nobres pares a sua tramitacdo e apreciacdo em Plenario.
Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha em 22 de maio de 2017 eficadcia ao servico
publico municipal, atestado pelo superior imediato do Servidor beneficiado. § 22. - Poderd ser
concedida gratificacao por funcao relevante a incidir sobre o salario base dos servidores



constantes no Anexo | desta Lei, obedecendo a seguinte faixa de concessao: | - De até 100% (Cem
por cento) para os servidores efeitos que percebem remuneracao nao superior a R$ Joao llanio
Sampaio 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais); Marcus José de Alencar Lima Il - De até 50%
(cinqlienta por cento) para as demais faixas salariais; PARECER COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA N2 21/2017 § 32. - O ato de atesto do desempenho da
funcéo relevante, a fixacdo do valor e a concessdo da www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO
OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Segunda-feira, dia 22 de Maio de 2017. Ano VI,
No. 352 - CADERNO 01/02 4 Pag. respectiva gratificacao de que trata o caput deste artigo, serd
formalizado através de portaria editada sob Levo ao conhecimento de Vossa Exceléncia a
responsabilidade do gestor/ordenador de cada para apreciacao do plenario desta Casa Legislativa,
Projeto Secretaria Municipal, levando-se em consideracao o de Lei que dispdesobre a instituicao de
gratificacao por parecer da Procuradoria Geral do Municipio. desempenho de funcao relevante no
servico publico municipal. § 49. - Servirdo de critérios para a concessao da Constitui metada
administracao publica gratificacdo a avaliacao dos indices de desempenho obtidos pelos servidores
beneficiados mediante relatério emitido pelo Gestor/Ordenador de despesa da municipal
implementar medidas voltadas a valorizar o funcionalismo municipal, alvo de nossa maior atencao,
0 respectiva secretaria de lotacao, obedecento os que nos motiva a instituir o pagamento de tal
gratificacao critérios descritos no Anexo Il desta Lei (Formuldrio para os empregados publicos
efetivos. Certo da pronta aprovacao, aproveito a de avaliacao). oportunidade para saudara todos
os edis, Executivamente. § 52. - Nao farao jus a gratificacao que trata esta Lei, Barbalha/CE, 05 de
abril de 2017. os ocupantes de cargos comissionados sem vinculo efetivo com o poder Publico
Municipal, bem como os servidores mesmo que efetivos cedidos por outros Argemiro Sampaio Neto
municipios pra exercer suas funcdes no Municipio de Prefeito Municipal Barbalha. (Anexo a Lei No.
Xxx/2007) Art. 22 -Servira de recurso para atender a despesa de que trata a presente lei, a dotacao
orcamentdria Ficha de Avaliacao de Desempenho Funcional prevista na lei orcamentaria em vigor.
Paragrafo Unico - Os Servidores Publicos Efetivos que entrarem em exercicio por posse em
Concurso Nome do Servidor: Cargo Efetivo: Atribuicdo: Padrao: Periodo de Avaliacao: Lotacao:
Utilize a escala de 1 a 10 para avaliar os itens, onde: PUblico em data posterior a publicacao desta
Lei, Ponto: Nunca (1) . .. (10) Sempre entrarao automaticamente na lista de que trata o anexo I.
Avaliacao de Desempenho Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-sedisposicoes em contrario. Critério Itens Peso Nota Nota Ponderada Total de pontos de
Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/CE, aos Total de pontos ajustado cincodias do més de
abril de 2017. cada critério Argemiro Sampaio Neto QUANTIDADE E QUALIDADE DO Prefeito
Municipal TRABALHO Desenvolve o trabalho em volume adequado, consideradas a capacidade
individual, a MENSAGEM complexidade das tarefas e a quantidade demandada. Ao Organiza suas
atividades didrias para realizd-las no prazo estabelecido. Exmo. Senhor. Vereador Everton de Sousa
Siqueira MD Presidente da Camara Municipal de Barbalha/CE www.camaradebarbalha.ce.gov.br 0 1
0 1 0 0 DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Segunda-feira, dia 22 de Maio de
2017. Ano VII, No. 352 - CADERNO 01/02 INICIATIVA E COOPERACAO Realiza, com qualidade, as
atividades que lhe sao designadas. 2 Identifica situacbdes e age prontamente, antecipando-se 0,5
as demandas do trabalho. Apresenta sugestdes para o aperfeicoamento do servico. Colabora com
os colegas de trabalho, visando manter a coesao e a harmonia na equipe. Busca novos
conhecimentos que contribuam para o desenvolvimento dos trabalhos. ASSIDUIDADE E
PONTUALIDADE URBANIDADE E DISCIPLINA Permanece regularmente no local de trabalho para
execucao de suas atribuicdes. Cumpre o horério estabelecido. Informa tempestivamente
imprevistos que impecam o seu comparecimento ou cumprimento do hordrio. Relaciona-se bem



com os colegas de trabalho. Trata com cortesia e respeito as pessoas que utilizam os servicos do
setor. Age de acordo com as normas legais e regulamentares. 0000 0 0 0 0 Versao do
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