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PROJETOS DE LEIS HISTORIA O Diario Oficial do Poder Legislativo da cidade de Barbalha, idealizado
pelo Servidor Efetivo Cicero Santos, foi criado pela Resolucdo No. 04/2011, no dia 30 de Maio de
2011, quando foi ao ar sua primeira edicdo. Por iniciativa do Vereador JOSE OLIVEIRA GARCIA -
ERNANDES, Presidente a época, o Didrio se propunha a dar cumprimento ao principio da
Publicidade previsto no artigo 37 da Constituicao Federal, além da obrigacao prevista no
Regimento Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as matérias legislativas fossem
publicadas para dar conhecimento ao povo. O Diario Oficial é editado, diagramado, organizado e
publicado pelo Centro Integrado de Educacao e Cultura - CIEC e sob a responsabilidade de
Servidores efetivos do préprio Poder Legislativo Municipal, sendo ARQUIVO ASSINADO
DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001 DA ICP-
Brasil - Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Identificagcdo da Chave=ec 7a 5b cf
86 48 83 b7 03 15 b5 c9 4d 46 d6 dc 5a 75 16 dd. 1 EXPEDIENTE DO DIARIO OFICIAL MESA
DIRETORA Presidente Everton de Sousa Garcia Siqueira - PP Vice-Presidente Rosalio Francisco de
Amorim - PTN 19. Secretario Anténio Hamilton Ferreira Lira - PTN 22. Secretaria Marcus José
Alencar Lima - PCdoB Educacdo, Saude e Assisténcia DIRECAO GERAL DA CAMARA Projeto de Lei
N2. 15/2017 Dispde sobre a criacao de cargos na estrutura organizacional da Camara Municipal de
Barbalha, alterando a Lei N2 1.955/2011 - que ratifica o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores do Poder Legislativo, na forma que indica e da outras providencias. A MESA DIRETORA
DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA-CE, no uso de suas atribuicdes legais (Art. 26, | da
Resolucao 08/2005, Regimento Interno), faz saber que o Plenario aprovou, e o seu Presidente, no
uso de suas atribuicdes legais (Art. 32, IV da Resolucao 08/2005, Regimento Interno) sanciona e
promulga a seguinte Lei. Art. 12. - Ficam criados, na Estrutura Organizacional da Camara Municipal
de Barbalha, os Cargos de: “Assessor das Comissdes Permanentes” e “Assessor da Mesa Diretora”
de provimento em comissdo, destinado a atender encargos de assessoramento técnico, provido
mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislativo, entre as pessoas que reinam condicdes e
satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servico publico, passando o art.
82. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, a vigorar com a seguinte redacao: | -QUADRO DE



CARGOS EFETIVOS ASSESSORIA JURIDICA ASSESSORIA CONTABIL Cargo DEMAIS VEREADORES
Cdodigo Quantidade ASSESSORIA LEGISLATIVA Anténio Correia do Nascimento - PTdoB Anténio
Sampaio - PDT Carlos André Feitosa Pereira - PSDB Daniel de S& Barreto Cordeiro - PT Dorivan
Amaro dos Santos - PT Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles - PMDB Francisco Welton Vieira - PSDB
Jodo Bosco de Lima - PR Joao llanio Sampaio - PDT Odair José de Matos - PT Tarcio Araujo Vieira -
PtdoB COMISSOES PERMANENTES Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa ASSESSORIA
FINANCEIRA ARQUIVO E DOCUMENTACAO PRESIDENTE DO COCIN EQUIPE DO DIARIO OFICIAL
CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E CULTURA - CIEC Arquivista AAA Copeiro AAA Recepcionista
AAA Servente AAA Telefonista AAA Porteiro AAA Agente Administrativo ANA Agente Administrativo |
ANA Economista ANA Assistente Legislativo ANA Técnico em Contabilidade ATC Il - FUNCOES
GRATIFICADAS Cargo Cdédigo Quantidade Diretor Geral da Camara Secretario do Presidente
Tesoureiro Assistente Parlamentar ADI AAP ANF APP 01 01 01 04 Financas, Orcamento e Defesa do
Consumidor Obras e Servicos Publicos 01 01 02 03 01 03 01 02 01 01 01
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Interno Membro do Controle Interno Assessor Parlamentar Assessor das Comissdes Permanentes
Assessor da Mesa Diretora AAP 01 AAS 03 AEP AAC 15 01 AAM 01 — — — Art. 29 - Acrescem-se a
tabela do art. 92. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, os Cddigos, as Descri¢cdes dos cédigos dos
cargos ora criados e os valores do salario base, conforme abaixo: Legislativa Municipal referentes a
tramitacao e controle do processo legislativo e em qualgquer assunto que envolva a técnica
legislativa; Dirigir a Assessoria Técnica em todos os seus trabalhos; Assessorar a elaboracao de
anteprojetos especiais de Lei, de Resolucao e de Decretos Legislativo; Assessorar a elaboracao de
pareceres especiais das Comissdes Legislativas, em assuntos de suas especialidades ou
competéncias; Assessorar, visando o aperfeicoamento técnico, na redacao das leis, resolucdes,
decretos legislativos e outros atos de competéncia do Poder Legislativo.; CODIGO DESCRICAO AAC
AAM VALOR EM R$ Atividade de Assessoria as 2.000,00 Comissdes Permanentes Atividade de
Assessoria a 3.200,00 Mesa Diretora — 2 Pag. Art. 32. Os Cargos em Comissao ora criados,
(Assessor das Comissdes Permanentes e Assessor da Mesa Diretora) terao uma carga horaria
semanal de 20h (vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos valores descritos no artigo 29
desta Lei. §12. A nomeacao para cargo em comissao ou a designacao para a funcao de confianga
recaira sobre pessoa com capacidade técnica para o exercicio de suas atribuicoes. §2°. O ocupante
de cargo em comissao ou funcao de confianca submete-se a regime de dedicacao parcial de
servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da Instituicao. §3°. A designacao e
dispensa de servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissao e funcdes de

“u,on

confianca far-se-ao por ato préprio do Chefe do Poder Legislativo. Art. 42 - Acresce as alineas “q” e
“r" ao anexo lll do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao:
a)...b)...c)...d)...e)... f)... g)... h)...i)... j)... k)... I)... m)... n)... 0)... p)... q) ASSESSOR DAS
COMISSOES PERMANENTES DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Exame das proposicées a
serem discutidas e votadas em Plenario; — Prestar assessoramento técnico as Comissoes
Permanentes da CAmara r) ASSESSOR DA MESA DIRETORA DESCRICAO ANALITICA DAS
ATRIBUICOES: — Prestar assisténcia direta & Mesa Diretora, auxiliando os trabalhos da Presidéncia
e do Secretario em qualquer assunto que envolva matéria legislativa; — Elaborar proposicdes ou

assessorar os membros da Mesa Diretora na atividade de elaboracao legislativa; — Emitir os



pareceres que lhe forem solicitados pelo Presidente, fazendo os estudos necessarios de alta
indagacao, nos campos das ciéncias legislativa; — A assessoria ao Presidente da Camara no
estudo, interpretacdao, encaminhamento e solucao das questdes administrativas, politicas e
legislativas; — Assessorar na elaboracao de pareceres, formulando consultas e apresentando
sugestdes, a fim de contribuir para a resolucao de questdes dependentes de deliberacao da Mesa
Diretora, especialmente do Presidente; — Recomendar procedimentos internos, com objetivos
preventivos, visando manter as atividades do Legislativo Municipal dentro da legislagdao; — Propor a
Mesa Diretora, na pessoa do Presidente da Camara, a anulacao de atos administrativos do
Legislativo Municipal; — Propor a Mesa Diretora da Camara o ajuizamento de acdo direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal; — Executar outras tarefas determinadas
pelo Presidente da Camara inerentes as suas atribuicdes. Art. 52. - As despesas decorrentes desta
Lei correrdao por conta das dotacdes orcamentarias préprias da Camara Municipal, consignadas no
atual orcamento e nos orcamentos futuros, observando-se incondicionalmente os limites de gastos
com pessoal previstos no §19. do Art. 29A da Constituicao Federal, combinado com a alinea “a” do
inciso Il do Art. 20 da Lei Complementar 101/2000. Art. 6°. - Para efeitos legais, a remuneracao
dos cargos de provimento em comissao criados e previstos nesta Lei, poderao ser revisados
anualmente, tomando-se por base a inflacao apurada no periodo. Art. 7°. - Esta Lei entrard em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdoes em contrario.
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Camara Municipal de Barbalha em 02 de Maio de 2017. 3 Pag. OPrefeito Municipal de Barbalha/CE,
em pleno exercicio do cargo e no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Everton de Souza
Garcia Siqueira - Vevé Presidente da Camara Municipal Rosalio Francisco de Amorim Vice-
Presidente da Camara Municipal Antonio Hamilton Ferreira Lira Primeiro Secretario da Camara
Municipal Marcus José Alencar Lima Segundo Secretario da Camara Municipal Camara Municipal e
eu sanciono a seguinte Lei: Art. 12 - Ficam criados naSecretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos do Municipio, oscargos de provimento efetivo de analista ambiental e fiscal
ambiental, para atuacao nas atividades de fiscalizacao e licenciamento ambiental, com
quantitativos, jornada de trabalho, remuneracao e atribuicoes definidas nos anexosl, Il e llidesta
Lei. MENSAGEM N2. /2017 - BARBALHA-CE., 02 DE MAIO DE 2017. Art. 22 - O provimento efetivo
se dard pelo meio de concurso publico, na forma do art. 37, inciso Il, da Constituicao Federal.
Senhores Vereadores, Trata-se de Projeto de Lei cuja intencao é dispor sobre a Criacao dos Cargos
de Assessor das Comissdes Permanentes e de Assessor da Mesa Diretora, na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Barbalha. Art. 32 - Durante o cumprimento do estagio
probatério de trés (03) anos, é vedada a ascensdo funcional sob qualquer modalidade e espécie,
devendo a remuneracao obedecer ao Os cargos em comento sao de provimento em comissao e
destinam-se a atender encargos de assessoramento. constante no Edital do concurso, somente
podendo sofrer alteracdo por meio de lei especifica. Seu provimento se dard entre pessoas gque
relnam condicdes e satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servico
publico e recaira sobre pessoas com capacidade e formacao técnica. Observamos, na
oportunidade, que os cargos em comento em muito maximizard os misteres da edilidade, vez que
além do auxilio na emissao dos pareceres técnicos das Comissdes Permanentes, prestara auxilio
nos trabalhos da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, aclarando questdes administrativas,
politicas e legislativas no curso dos trabalhos. Art. 492 -Ficam igualmente criados na Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, os cargos de provimento em comissao, Assessor



Técnico em Licenciamento Ambiental e Diretor de Licenciamento Ambiental, de livre nomeacéao e
exoneracao, com quantitativos e atribuicdes definidas nos anexo IV e V, desta Lei. Art. 52- As
despesas decorrentes da execucao da presente Lei Ademais, poderao recomendar procedimentos
internos, com objetivos preventivos, visando a manter as atividades do Legislativo Municipal
dentro da legislacao vigente. Por todo o exposto, certos da relevancia da matéria, submetemos ao
crivo do Nobre Plenario. Paco da Camara Municipal de Barbalha-CE, em 02 de Maio de 2017.
Everton de Souza Garcia Siqueira - Vevé Presidente da Camara Municipal correrao a conta da
dotacao orcamentdria prevista na lei orcamentdria em vigor, podendo ser suplementadas se
necessario. Art. 62 - Esta Lei entrardem vigor a partir da data de sua publicacao, ficando revogadas
as disposicoes em contrdrio. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aosoito diasdo més de
maio de 2017. Rosalio Francisco de Amorim Vice-Presidente da Camara Municipal Argemiro
Sampaio Antonio Hamilton Ferreira Lira Primeiro Secretario da Camara Municipal Prefeito Municipal
Marcus José Alencar Lima Segundo Secretario da Camara Municipal ANEXO | PROJETO DE LEI N@
17/2017 Cargos de Provimento Efetivo Dispde sobre a criacao de cargos publicos para provimento
em carater efetivo e comissionado, na forma que indica e da outras providéncias.
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 VAGAS SALARIO JORNADA
DE CARGO TRABALHO Analista Ambiental - EQ01 R$ 2.500,00 20h/ semanais Analista Ambiental -
EC 01 R$ 2.500,00 20h/ semanais Fiscal Ambiental - EAGO1 R$ 2.500,00 20h/ semanais Fiscal
Ambiental - EAMO01 R$ 2.500,00 20h/ semanais SIMBOLOGIAS: ¢ ¢ ¢« « EQ =Profissional com
formacdao em Engenharia Quimica EC =Profissional com formacao em Engenharia Civil EAG =
Profissional com formacdo em EngenhariaAgrénoma EAM = Profissional com formacdo em
Engenharia Ambiental ANEXO Il DASATRIBUICOES GERAIS ATRIBUICOES DO ANALISTA AMBIENTAL
COM FORMACAO EM ENGENHARIA QUIMICA, DEVENDO SER APLICADO NO QUE COUBER, AO
LICENCIAMENTO AMBIENTAL. Conforme Decreto n ° 85.877 de 7 de abril de 1981, que assim dispode
em seus artigos: Art. 1° O exercicio da profissao de quimico, em qualquer de suas modalidades,
compreende: | - direcao, supervisao, programacao, coordenacao, orientacao e responsabilidade
técnica no ambito das respectivas atribuicdes; Il - assisténcia, consultoria, formulacdes, elaboracao
de orcamentos, divulgacao e comercializacao relacionadas com a atividade de quimico; Il - ensaios
e pesquisas em geral, pesquisas e desenvolvimento de métodos e produtos; IV - analise quimica e
fisico-quimica, quimico-biolégica, fitoquimica, bromatoldgica, quimico-toxicolégica, sanitaria e
legal, padronizacao e controle de qualidade; V - producdo e tratamento prévio e complementar de
produtos e residuos quimicos; VI - vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento e servicos técnicos,
elaboracdo de pareceres, laudos e atestados, no ambito das respectivas atribuicdes; VIl - operacao
e manutencao de equipamentos e instalacdes relativas a profissao de quimico e execucgao de
trabalhos técnicos de quimica; VIII - estudos de viabilidade técnica e técnico-econdmica
relacionados com a atividade de quimico; XI - conducao e controle de operacdes e processos
industriais, de trabalhos técnicos, montagens, reparos e manutencao; X - pesquisa e
desenvolvimento de operacdes e processos industriais; Xl - estudo, elaboracao e execucao de
projetos da area; Xll - estudo, planejamento, projeto e especificacdes de equipamentos e
instalacdes industriais relacionados com a atividade de quimico; Xlll - execucao, fiscalizacao,
montagem, instalacao e inspecao de equipamentos e instalacdes industriais relacionados com a
Quimica; XIV - desempenho de cargos e funcdes técnicas no ambito das respectivas atribuicdes; XV
- magistério, respeitada a legislacao especifica. Art. 2 ° - Sdo privativos do quimico: 4 Pag. I-
analises quimicas ou fisico-quimicas, quando referentes a IndUstrias Quimicas; Il - producao,



fabricacdo e comercializacao, sob controle e responsabilidade, de produtos quimicos, produtos
industriais obtidos por meio de reacdes quimicas controladas ou de operacdes unitarias, produtos
obtidos através de agentes fisicoquimicos ou bioldgicos, produtos industriais derivados de matéria-
prima de origem animal, vegetal ou mineral e tratamento de residuos resultantes da utilizacao
destas matériasprimas sempre que vinculadas a Inddstria Quimica; Ill - tratamento, em que se
empreguem reacoes quimicas controladas e operacoes unitdrias, de aguas para fins potaveis,
industriais ou para piscinas publicas e coletivas, esgoto sanitario e de rejeitos urbanos e
industriais; IV - o exercicio das atividades abaixo discriminadas, quando exercidas em firmas ou
entidades publicas e privadas, respeitando o disposto no artigo 6 °: a) analises quimicas e fisico-
guimicas; b) padronizacdo e controle de qualidade, tratamento prévio de matéria-prima, fabricacdo
e tratamento de produtos industriais; c) tratamento quimico, para fins de conservacao, melhoria ou
acabamento de produtos naturais ou industriais; d) mistura ou adicao reciproca,
acondicionamento, embalagem e reembalagem de produtos quimicos e seus derivados, cuja
manipulacao requeira conhecimentos de quimica; e€) comercializacao e estocagem de produtos
téxicos, corrosivos, inflamaveis ou explosivos, ressalvados os casos de venda a varejo; f)
assessoramento técnico na industrializacdao, comercializacao e emprego de matérias - primas e de
produtos de Industria Quimica; g) pesquisa, estudo, planejamento, pericia, consultoria e
apresentacao de pareceres técnicos na area da Quimica. V - exercicio nas industrias, das
atividades mencionadas no Art. 335° da Consolidacao das Leis do Trabalho; VI - desempenho de
outros servicos e funcdes, nao especificados no presente Decreto, que se situem no dominio de
sua capacitacao técnica - cientifica. VIl - magistério superior das matérias privativas constantes do
curriculo préprio dos cursos de formacao de profissionais de Quimica, obedecida a legislacdo do
ensino. Art. 3° - As atividades de estudo, planejamento, projeto e especificacdes de equipamentos
e instalacdes industriais, na area de Quimica, sao privativas dos profissionais com curriculo da
Engenharia Quimica. Art. 4° - Compete ainda aos profissionais de Quimica, embora nao privativo
ou exclusivo, o exercicio das atividades mencionadas no Art. 1°, quando referentes: a) laboratdrios
de andlises que realizem exames de carater quimico, fisico-quimico, quimico-bioldgico, fitoquimico,
bromatolégico, quimico-toxicoldgico, sanitario e quimico legal; b) érgaos ou laboratérios de
analises clinicas ou de saulde publica ou a seus departamentos especializados, no ambito das suas
atribuicOes; c) estabelecimentos industriais em que se fabriquem insumos com destinacao
farmacéutica para uso humano e veterinario, insumos para produtos dietéticos e para cosméticos,
com ou sem acao terapéutica; d) firmas e entidades publicas ou privadas que atuem nas areas de
guimica e de tecnologia agricola ou agropecuaria de Mineracao e de Metalurgia; e) controle de
qualidade de aguas potaveis, de aguas de piscina, praias e balnearios; f) exame e controle da
poluicdo em geral e da seguranca ambiental, quando causados por agentes quimicos e bioldgicos;
g) estabelecimentos industriais em que se fabriqguem produtos cosméticos sem acao terapéutica,
produtos de uso veterinario sem indicacao terapéutica, produtos saneantes, inseticidas, raticidas,
anti-sépticos e desinfetantes; h) estabelecimentos industriais que fabriguem produtos dietéticos e
alimentares; www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE
BARBALHA-CE Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 i)
seguranca do trabalho em estabelecimentos publicos ou particulares, ressalvada a legislacao
especifica; j) laboratérios de andlises quimicas de estabelecimentos metaldrgicos. ATRIBUICOES
DO ANALISTA AMBIENTAL COM FORMAGCAO EM ENGENHARIA CIVIL DEVENDO SER APLICADO NO
QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL, CONFORME RESOLUCAO N2 218, DE 29 DE JUNHO
DE 1973. Art. 72 - Compete ao ENGENHEIRO CIVIL ou ao ENGENHEIRO DE FORTIFICACAO e



CONSTRUCAO: | - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 12 desta Resolucdo, referentes a
edificacoes, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de
abastecimento de dgua e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e
irrigacdo; pontes e grandes estruturas; seus servicos afins e correlatos. REFERENCIA: Art. 12 - Para
efeito de fiscalizacao do exercicio profissional correspondente as diferentes modalidades da
Engenharia, Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as
seguintes atividades: Atividade 01 - Supervisao, coordenacao e orientacao técnica; Atividade 02 -
Estudo, planejamento, projeto e especificacao; Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-
econb6mica; Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria; Atividade 05 - Direcao de obra e
servico técnico; Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Atividade 07 - Desempenho de cargo e funcao técnica; Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise,
experimentacao, ensaio e divulgacao técnica; extensao; Atividade 09 - Elaboracao de orcamento;
Atividade 10 - Padronizacao, mensuracao e controle de qualidade; Atividade 11 - Execucao de obra
e servico técnico; Atividade 12 - Fiscalizacao de obra e servico técnico; Atividade 13 - Producao
técnica e especializada; Atividade 14 - Conducao de trabalho técnico; Atividade 15 - Conducao de
equipe de instalacao, montagem, operacao, reparo ou manutencao; Atividade 16 - Execucao de
instalacao, montagem e reparo; Atividade 17 - Operacao e manutencao de equipamento e
instalacdo; Atividade 18 - Execucdo de desenho técnico. ATRIBUICOES DO FISCAL AMBIENTAL COM
FORMACAO EMENGENHARIA AGRONOMA CONFORME RESOLUCAO N2 218, DE 29 DE JUNHO DE
1973, DEVENDO SER APLICADO NO QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL. Art. 59 -
Compete ao ENGENHEIRO AGRONOMO: | - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 12 desta
Resolucao, referentes a engenharia rural; construcdes para fins rurais e suas instalacoes
complementares; irrigacéo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento
animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia; defesa sanitaria;
guimica agricola; alimentos; tecnologia de transformacao (aclcar, amidos, éleos, laticinios, vinhos
e destilados); beneficiamento e conservacao dos produtos animais e vegetais; zimotecnia;
agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e de utilizagao de solo;
microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecanizacao na agricultura; implementos
agricolas; nutricao animal; agrostologia; bromatologia e racdes; economia 5 Pag. rural e crédito
rural; seus servicos afins e correlatos. REFERENCIA: Art. 12 - Para efeito de fiscalizacdo do exercicio
profissional correspondente as diferentes modalidades da Engenharia, Arquitetura e Agronomia em
nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as seguintes atividades: Atividade 01 -
Supervisao, coordenacao e orientacao técnica; Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e
especificacao; Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econémica; Atividade 04 - Assisténcia,
assessoria e consultoria; Atividade 05 - Direcao de obra e servico técnico; Atividade 06 - Vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Atividade 07 - Desempenho de cargo e
funcdo técnica; Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgacao
técnica; extensao; Atividade 09 - Elaboracao de orcamento; Atividade 10 - Padronizacao,
mensuracao e controle de qualidade; Atividade 11 - Execucao de obra e servico técnico; Atividade
12 - Fiscalizacao de obra e servico técnico; Atividade 13 - Producdo técnica e especializada;
Atividade 14 - Conducao de trabalho técnico; Atividade 15 - Conducdo de equipe de instalacao,
montagem, operacao, reparo ou manutencao; Atividade 16 - Execucao de instalacao, montagem e
reparo; Atividade 17 - Operacao e manutencao de equipamento e instalacao; Atividade 18 -
Execucdo de desenho técnico. ATRIBUICOES DO FISCAL AMBIENTAL COM FORMACAO EM
ENGENHARIA AMBIENTALCONFORME RESOLUCAO 447 DE 22 DE SETEMBRO DE 2000, DEVENDO



SER APLICADO NO QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL N Art. 22 Compete ao engenheiro
ambiental o desempenho das atividades 1 a 14 e 18 do art. 12 da Resolucao n? 218, de 29 de junho
de 1973, referentes a administracao, gestao e ordenamento ambientais e ao monitoramento e
mitigacao de impactos ambientais, seus servicos afins e correlatos. Paragrafo Unico. As
competéncias e as garantias atribuidas por esta Resolugdo aos engenheiros ambientais, sao
concedidas sem prejuizo dos direitos e prerrogativas conferidas aos engenheiros, aos arquitetos,
aos engenheiros agrénomos, aos gedlogos ou engenheiros gedlogos, aos gedgrafos e aos
meteorologistas, relativamente as suas atribuicées na area ambiental. REFERENCIA: Art. 12 - Para
efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional correspondente as diferentes modalidades da
Engenharia, Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as
sequintes atividades: Atividade 01 - Supervisao, coordenacao e orientacao técnica; Atividade 02 -
Estudo, planejamento, projeto e especificacao; Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-
econbmica; Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria; Atividade 05 - Direcao de obra e
servico técnico; Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Atividade 07 - Desempenho de cargo e funcao técnica; Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise,
experimentacao, ensaio e divulgacao técnica; extensao; Atividade 09 - Elaboracao de orcamento;
Atividade 10 - Padronizacao, mensuracao e controle de qualidade; Atividade 11 - Execucao de obra
e servico técnico; Atividade 12 - Fiscalizacao de obra e servico técnico;
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 Atividade 13 - Producao
técnica e especializada; Atividade 14 - Conducao de trabalho técnico; Atividade 15 - Conducao de
equipe de instalacao, montagem, operacao, reparo ou manutencao; Atividade 16 - Execucao de
instalacao, montagem e reparo; Atividade 17 - Operacao e manutencao de equipamento e
instalacao; Atividade 18 - Execucao de desenho técnico. 6 Pag. ANEXO V Atribuicées do Cargo de
Assessor Técnico em Licenciamento Ambiental Atuar no monitoramento e na inspecao do auto de
infracao ambiental, realizar parece técnico,executar atividade educacional relacionada com a
politica municipal de meio ambiente, colaborar para o desenvolvimento da politica municipal de
meio ambiente nas Secretarias afins, executar outras atividades correlatas ANEXO Ill DAS
ATRIBUICOESESPECIFICAS DOS ANALISTAS E FISCAIS AMBIENTAIS. Atribuicdes do Cargo deDiretor
de Licenciamento Ambiental COMPETE AQOS FISCAIS AMBIENTAIS: 1. Realizar atividade de
fiscalizacaonos empreendimentos existentes ou que venham a ser instalados, sujeitos ao
licenciamento ambiental nos limites do Municipio; 2. Elaborarauto de infragdo ambiental nos limites
do Municipio; 3. Aplicar penalidades previstas na legislacao ambiental; 4. Realizar embargos de
atividades cujo funcionamento esteja irregular; 5. Colaborar com a execucao da politica municipal
de meio ambiente e suas finalidades. Dirigir, planejar, desenvolver,organizar e controlar as
atividades de desenvolvidas pelos fiscais e analistas, estabelecer politicas de gestao das
finalidades concernentes ao licenciamento, distribuir os servicos aos responsaveis, atuar como
representante do gestor maior do 6rgao responsavel pelo licenciamento ambiental nas auséncias e
impedimentos deste, executar outras atividades correlatas. MENSAGEM COMPETE AOS ANALISTAS
AMBIENTAIS: Ao 1. Analisar as etapas do procedimento do licenciamento ambiental municipal; 2.
Responsabilizar se pelo controle e guarda da documentacao exigida para a concessao do
licenciamento; 3. Emitir parecer conclusivo a cerca do deferimento ou nao do licenciamento
ambiental; 4. Formular exigéncias complementares que julgar necessario para analise do
procedimento de licenciamento ambiental; 5. Colaborar com a execugao da politica municipal de
meio ambiente e suas finalidades. Exmo. Sr. VereadorEverton de Sousa Siqueira MD Presidente da



Camara Municipal de Barbalha Tenho a honra de encaminhar para apreciacao do Plenario
destaCasa Legislativa, Projeto de Lei que cria cargos efetivos e comissionados junto a Secretaria do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, necesséarios a implementacao das atividades de
fiscalizacao e licenciamento ANEXO IV ambiental a serem executados diretamente pelo Municipio.
A Cargos de Provimento em Comissao VAGAS proposicao consonancia com a politicaambiental
SALARIO CARGO Assessor Técnico em Licenciamento 01 presente estd em recomendada a nivel
estadual e federal, sendo de interesse do Municipio de Barbalhaassumir execucao atividades a
direta das de fiscalizacao e licenciamento ambiental nos empreendimentos instalados ou que
venham a ser instalados em nosso Municipio, R$ 2.500,00 atualmente sob a responsabilidade da
SEMACE. Ambiental Diretor de Licenciamento Ambiental 01 R$ 2.500,00 Certo da pronta
aprovacao, aproveito a oportunidade para saudar a todos os edis, cordialmente. Barbalha/CE,08 de
maio de 2017. Argemiro Sampaio Neto Prefeito Municipal www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO
OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII,
No. 349 - CADERNO 01/02 REDACAO FINAL PARA SANCAO REDACAO FINAL PARA SANCAO DO
Projeto de Lei 15/2017 Dispbe sobre a criacao de cargos na estrutura organizacional da Camara
Municipal de Barbalha, alterando a Lei N2 1.955/2011 - que ratifica o Plano de Cargos, Carreiras e
Saldrios dos Servidores do Poder Legislativo, na forma que indica e da outras providencias. A MESA
DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA-CE, no uso de suas atribuicdes legais (Art. 26, |
da Resolucao 08/2005, Regimento Interno), faz saber que o Plenario aprovou, e o seu Presidente,
no uso de suas atribuicdes legais (Art. 32, IV da Resolucao 08/2005, Regimento Interno) sanciona e
promulga a seguinte Lei. Art. 12. - Ficam criados, na Estrutura Organizacional da Camara Municipal
de Barbalha, os Cargos de: “Assessor das Comissdes Permanentes” e “Assessor da Mesa Diretora”
de provimento em comissdo, destinado a atender encargos de assessoramento técnico, provido
mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislativo, entre as pessoas que reitnam condicdes e
satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servico publico, passando o art.
82. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, a vigorar com a seguinte redacao: | -QUADRO DE
CARGOS EFETIVOS Cargo Cdédigo Quantidade Arquivista AAA Copeiro AAA Recepcionista AAA
Servente AAA Telefonista AAA Porteiro AAA Agente Administrativo ANA Agente Administrativo | ANA
Economista ANA Assistente Legislativo ANA Técnico em Contabilidade ATC Il - FUNCOES
GRATIFICADAS 01 01 02 03 01 03 01 02 01 01 01 Cargo Cdédigo Quantidade Diretor Geral da
Camara Secretario do Presidente Tesoureiro Assistente Parlamentar Presidente do Controle Interno
Membro do Controle Interno Assessor Parlamentar Assessor das Comissdes Permanentes Assessor
da Mesa Diretora ADI AAP ANF APP AAP 01 01 01 04 01 AAS 03 AEP AAC 15 01 AAM 01 7 Pag. Art.

2 - Acrescem-se a tabela do art. 92. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do
Poder Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, os Cdédigos, as Descricdes
dos cédigos dos cargos ora criados e os valores do salério base, conforme abaixo: CODIGO
DESCRICAO AAC AAM VALOR EM R$ Atividade de Assessoria as 2.000,00 Comissdes Permanentes
Atividade de Assessoria a 3.200,00 Mesa Diretora Art. 32. Os Cargos em Comissao ora criados,
(Assessor das Comissdes Permanentes e Assessor da Mesa Diretora) terao uma carga horaria
semanal de 20h (vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos valores descritos no artigo 2°
desta Lei. §12. A nomeacao para cargo em comissao ou a designacao para a funcao de confianca
recaird sobre pessoa com capacidade técnica para o exercicio de suas atribuicdes. §2°. O ocupante
de cargo em comissao ou funcao de confianca submete-se a regime de dedicacao parcial de
servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da Instituicdao. §3°. A designacao e



dispensa de servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissao e funcdes de
confianca far-se-ao por ato préprio do Chefe do Poder Legislativo. Art. 42 - Acresce as alineas “q” e
“r" ao anexo lll do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao:
a)...b)...c)...d)...e)... f)... g)... h)...i)... j)... k)... )... m)... n)... 0)... p)... q) ASSESSOR DAS
COMISSOES PERMANENTES DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Exame das proposicoes a
serem discutidas e votadas em Plenario; — Prestar assessoramento técnico as Comissoes
Permanentes da Camara Legislativa Municipal referentes a tramitacao e controle do processo
legislativo e em qualquer assunto que envolva a técnica legislativa; — Dirigir a Assessoria Técnica
em todos os seus trabalhos; — Assessorar a elaboracao de anteprojetos especiais de Lei, de
Resolucéo e de Decretos Legislativo; www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER
LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO
01/02 - - - - — — — — Assessorar a elaboracao de pareceres especiais das Comissoes
Legislativas, em assuntos de suas especialidades ou competéncias; Assessorar, visando o
aperfeicoamento técnico, na redacao das leis, resolucdes, decretos legislativos e outros atos de
competéncia do Poder Legislativo.; - Elaborar atas das reunides de todas as comissdes; - Auxiliar
nos trabalhos de pesquisas legislativas; - Participar, quando solicitado, de sessao plenéria e
congéneres; - Realizar outras tarefas correlatas ao cargo, por iniciativa prépria ou ainda que lhe
forem atribuidas; - Zelar pela observancia e adequacao das normas do Regimento Interno da
Camara de Vereadores e pelas disposicoes atinentes do processo legislativo; - Supervisionar e
prestar orientacdo juridica, se for o caso, todas as comissdes do Poder Legislativo. r) ASSESSOR DA
MESA DIRETORA DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Prestar assisténcia direta a Mesa
Diretora, auxiliando os trabalhos da Presidéncia e do Secretario em qualquer assunto que envolva
matéria legislativa; — Elaborar proposicées ou assessorar os membros da Mesa Diretora na
atividade de elaboracao legislativa; — Emitir os pareceres que lhe forem solicitados pelo
Presidente, fazendo os estudos necessarios de alta indagacao, nos campos das ciéncias legislativa;
— A assessoria ao Presidente da Camara no estudo, interpretacdao, encaminhamento e solucao das
guestdes administrativas, politicas e legislativas; — Assessorar na elaboracao de pareceres,
formulando consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir para a resolucao de questdes
dependentes de deliberacao da Mesa Diretora, especialmente do Presidente; — Recomendar
procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando manter as atividades do Legislativo
Municipal dentro da legislagdo; — Propor a Mesa Diretora, na pessoa do Presidente da Camara, a
anulacao de atos administrativos do Legislativo Municipal; — Propor a Mesa Diretora da Camara o
ajuizamento de acao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal; — Executar
outras tarefas determinadas pelo Presidente da Camara inerentes as suas atribuicdes. - Assessoria
da Mesa Diretora; — Assessorar a elaboracao da pauta e dos assuntos a serem discutidos e
deliberados nas reunides em que participe; — Amparar a elaboracao e andlises de leis, resolucdes,
portarias, minutas, contratos, editais de licitacdes e convénios em que for parte a Camara
Municipal. 8 Pag. Art. 59. - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotagdes
orcamentdrias préprias da Camara Municipal, consignadas no atual orcamento e nos orcamentos
futuros, observando-se incondicionalmente os limites de gastos com pessoal previstos no §1¢. do
Art. 29A da Constituicao Federal, combinado com a alinea “a” do inciso Illl do Art. 20 da Lei
Complementar 101/2000. Art. 6°. - Para efeitos legais, a remuneracao dos cargos de provimento
em comissao criados e previstos nesta Lei, poderao ser revisados anualmente, tomando-se por
base a inflacdo apurada no periodo. Art. 79. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,



revogadas as disposicdes em contrario. Sala das Sessd0es da Camara Municipal de Barbalha em 02
de Maio de 2017. Everton de Souza Garcia Siqueira - Vevé Presidente da Camara Municipal Rosélio
Francisco de Amorim Vice-Presidente da Camara Municipal Antonio Hamilton Ferreira Lira Primeiro
Secretdrio da Camara Municipal Marcus José Alencar Lima Segundo Secretdrio da Camara Municipal
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ESTADO DO CEARA PODER LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA DIARIO OFICIAL DO
PODER LEGISLATIVO CRIADO PELA RESOLUCAO No. 04/2011 DE 30 DE MAIO DE 2011. Rua Sete de
Setembro, 77 - Centro - Barbalha-CE - CEP 63 180 000 CNP) No. 06.740.377/0001-63 - e-mail:
diariooficialcambar@gmail.com - site: www.camaradebarbalha.ce.gov.br Quarta-feira, dia 17 de
Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 Pag. 01 PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO1
PROJETOS DE LEIS HISTORIA O Diario Oficial do Poder Legislativo da cidade de Barbalha, idealizado
pelo Servidor Efetivo Cicero Santos, foi criado pela Resolucao No. 04/2011, no dia 30 de Maio de
2011, quando foi ao ar sua primeira edicdo. Por iniciativa do Vereador JOSE OLIVEIRA GARCIA -
ERNANDES, Presidente a época, o Didrio se propunha a dar cumprimento ao principio da
Publicidade previsto no artigo 37 da Constituicao Federal, além da obrigacao prevista no
Regimento Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as matérias legislativas fossem
publicadas para dar conhecimento ao povo. O Diario Oficial é editado, diagramado, organizado e
publicado pelo Centro Integrado de Educacao e Cultura - CIEC e sob a responsabilidade de
Servidores efetivos do préprio Poder Legislativo Municipal, sendo ARQUIVO ASSINADO
DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001 DA ICP-
Brasil - Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2 Identificagcdo da Chave=ec 7a 5b cf
86 48 83 b7 03 15 b5 c9 4d 46 d6 dc 5a 75 16 dd. 1 EXPEDIENTE DO DIARIO OFICIAL MESA
DIRETORA Presidente Everton de Sousa Garcia Siqueira - PP Vice-Presidente Rosalio Francisco de
Amorim - PTN 12. Secretario Anténio Hamilton Ferreira Lira - PTN 22, Secretaria Marcus José
Alencar Lima - PCdoB Educacdo, Saude e Assisténcia DIRECAO GERAL DA CAMARA Projeto de Lei
N2. 15/2017 Dispde sobre a criacao de cargos na estrutura organizacional da Camara Municipal de
Barbalha, alterando a Lei N2 1.955/2011 - que ratifica o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores do Poder Legislativo, na forma que indica e da outras providencias. A MESA DIRETORA
DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA-CE, no uso de suas atribuicdes legais (Art. 26, | da
Resolucao 08/2005, Regimento Interno), faz saber que o Plenario aprovou, e o seu Presidente, no
uso de suas atribuicdes legais (Art. 32, IV da Resolucao 08/2005, Regimento Interno) sanciona e
promulga a seguinte Lei. Art. 12. - Ficam criados, na Estrutura Organizacional da Camara Municipal
de Barbalha, os Cargos de: “Assessor das Comissdes Permanentes” e “Assessor da Mesa Diretora”
de provimento em comissdo, destinado a atender encargos de assessoramento técnico, provido
mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislativo, entre as pessoas que reitnam condicdes e
satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servico publico, passando o art.
82. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, a vigorar com a seguinte redacao: | -QUADRO DE
CARGOS EFETIVOS ASSESSORIA JURIDICA ASSESSORIA CONTABIL Cargo DEMAIS VEREADORES
Cdédigo Quantidade ASSESSORIA LEGISLATIVA Antbénio Correia do Nascimento - PTdoB Anténio
Sampaio - PDT Carlos André Feitosa Pereira - PSDB Daniel de S& Barreto Cordeiro - PT Dorivan
Amaro dos Santos - PT Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles - PMDB Francisco Welton Vieira - PSDB
Jodo Bosco de Lima - PR Joao llanio Sampaio - PDT Odair José de Matos - PT Tarcio Araujo Vieira -



PtdoB COMISSOES PERMANENTES Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa ASSESSORIA
FINANCEIRA ARQUIVO E DOCUMENTACAO PRESIDENTE DO COCIN EQUIPE DO DIARIO OFICIAL
CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E CULTURA - CIEC Arquivista AAA Copeiro AAA Recepcionista
AAA Servente AAA Telefonista AAA Porteiro AAA Agente Administrativo ANA Agente Administrativo |
ANA Economista ANA Assistente Legislativo ANA Técnico em Contabilidade ATC Il - FUNCOES
GRATIFICADAS Cargo Cdédigo Quantidade Diretor Geral da Camara Secretario do Presidente
Tesoureiro Assistente Parlamentar ADI AAP ANF APP 01 01 01 04 Financas, Orcamento e Defesa do
Consumidor Obras e Servicos Publicos 01 01 02 03 01 03 01 02 01 01 01
www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE
Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 Presidente do Controle
Interno Membro do Controle Interno Assessor Parlamentar Assessor das Comissdes Permanentes
Assessor da Mesa Diretora AAP 01 AAS 03 AEP AAC 15 01 AAM 01 — — — Art. 29 - Acrescem-se a
tabela do art. 92. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, os Cédigos, as Descri¢des dos cédigos dos
cargos ora criados e os valores do salario base, conforme abaixo: Legislativa Municipal referentes a
tramitacao e controle do processo legislativo e em qualquer assunto que envolva a técnica
legislativa; Dirigir a Assessoria Técnica em todos os seus trabalhos; Assessorar a elaboracao de
anteprojetos especiais de Lei, de Resolucao e de Decretos Legislativo; Assessorar a elaboracao de
pareceres especiais das Comissdes Legislativas, em assuntos de suas especialidades ou
competéncias; Assessorar, visando o aperfeicoamento técnico, na redacao das leis, resolucdes,
decretos legislativos e outros atos de competéncia do Poder Legislativo.; CODIGO DESCRICAO AAC
AAM VALOR EM R$ Atividade de Assessoria as 2.000,00 Comissdes Permanentes Atividade de
Assessoria a 3.200,00 Mesa Diretora — 2 Pag. Art. 32. Os Cargos em Comissao ora criados,
(Assessor das Comissdes Permanentes e Assessor da Mesa Diretora) terao uma carga horaria
semanal de 20h (vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos valores descritos no artigo 2°
desta Lei. §12. A nomeacao para cargo em comissao ou a designacao para a funcao de confianca
recaird sobre pessoa com capacidade técnica para o exercicio de suas atribuicdes. §2°. O ocupante
de cargo em comissao ou funcao de confianca submete-se a regime de dedicacao parcial de
servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da Instituicao. §3°. A designacao e
dispensa de servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissao e funcdes de
confianca far-se-ao por ato préprio do Chefe do Poder Legislativo. Art. 42 - Acresce as alineas “q” e
“r" ao anexo lll do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao:
a)...b)...c)...d)...e)... f)... g)... h)...i)... j)... kK)... I)... m)... n)... 0)... p)... q) ASSESSOR DAS
COMISSOES PERMANENTES DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Exame das proposicdes a
serem discutidas e votadas em Plenario; — Prestar assessoramento técnico as Comissoes
Permanentes da CAmara r) ASSESSOR DA MESA DIRETORA DESCRICAO ANALITICA DAS
ATRIBUICOES: — Prestar assisténcia direta & Mesa Diretora, auxiliando os trabalhos da Presidéncia
e do Secretario em qualquer assunto que envolva matéria legislativa; — Elaborar proposicdes ou
assessorar os membros da Mesa Diretora na atividade de elaboracao legislativa; — Emitir os
pareceres que lhe forem solicitados pelo Presidente, fazendo os estudos necessarios de alta
indagacao, nos campos das ciéncias legislativa; — A assessoria ao Presidente da Camara no
estudo, interpretacao, encaminhamento e solucao das questdes administrativas, politicas e
legislativas; — Assessorar na elaboracao de pareceres, formulando consultas e apresentando
sugestoes, a fim de contribuir para a resolucao de questdes dependentes de deliberacao da Mesa
Diretora, especialmente do Presidente; — Recomendar procedimentos internos, com objetivos



preventivos, visando manter as atividades do Legislativo Municipal dentro da legislacdo; — Propor a
Mesa Diretora, na pessoa do Presidente da Camara, a anulacao de atos administrativos do
Legislativo Municipal; — Propor a Mesa Diretora da Camara o ajuizamento de acao direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal, — Executar outras tarefas determinadas
pelo Presidente da Camara inerentes as suas atribuicdes. Art. 52. - As despesas decorrentes desta
Lei correrao por conta das dotacdes orcamentarias préoprias da Camara Municipal, consignadas no
atual orcamento e nos orcamentos futuros, observando-se incondicionalmente os limites de gastos
com pessoal previstos no §12. do Art. 29A da Constituicao Federal, combinado com a alinea “a” do
inciso Il do Art. 20 da Lei Complementar 101/2000. Art. 6°. - Para efeitos legais, a remuneracao
dos cargos de provimento em comissao criados e previstos nesta Lei, poderao ser revisados
anualmente, tomando-se por base a inflacao apurada no periodo. Art. 79. - Esta Lei entrard em
vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrério.
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Camara Municipal de Barbalha em 02 de Maio de 2017. 3 Pag. OPrefeito Municipal de Barbalha/CE,
em pleno exercicio do cargo e no uso de suas atribuicbes legais, faco saber que a Everton de Souza
Garcia Siqueira - Vevé Presidente da Camara Municipal Rosélio Francisco de Amorim Vice-
Presidente da Camara Municipal Antonio Hamilton Ferreira Lira Primeiro Secretdrio da Camara
Municipal Marcus José Alencar Lima Segundo Secretdrio da Camara Municipal Camara Municipal e
eu sanciono a seguinte Lei: Art. 12 - Ficam criados naSecretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos do Municipio, oscargos de provimento efetivo de analista ambiental e fiscal
ambiental, para atuacao nas atividades de fiscalizacao e licenciamento ambiental, com
guantitativos, jornada de trabalho, remuneracao e atribuicdes definidas nos anexosl, Il e llldesta
Lei. MENSAGEM N¢. /2017 - BARBALHA-CE., 02 DE MAIO DE 2017. Art. 22 - O provimento efetivo
se dard pelo meio de concurso publico, na forma do art. 37, inciso Il, da Constituicao Federal.
Senhores Vereadores, Trata-se de Projeto de Lei cuja intencao é dispor sobre a Criacao dos Cargos
de Assessor das Comissdes Permanentes e de Assessor da Mesa Diretora, na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Barbalha. Art. 32 - Durante o cumprimento do estagio
probatério de trés (03) anos, é vedada a ascensao funcional sob qualquer modalidade e espécie,
devendo a remuneracao obedecer ao Os cargos em comento sao de provimento em comissao e
destinam-se a atender encargos de assessoramento. constante no Edital do concurso, somente
podendo sofrer alteracao por meio de lei especifica. Seu provimento se dara entre pessoas que
renam condicdes e satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servico
publico e recaira sobre pessoas com capacidade e formacao técnica. Observamos, na
oportunidade, que os cargos em comento em muito maximizara os misteres da edilidade, vez que
além do auxilio na emissdo dos pareceres técnicos das Comissdes Permanentes, prestard auxilio
nos trabalhos da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, aclarando questdes administrativas,
politicas e legislativas no curso dos trabalhos. Art. 49 -Ficam igualmente criados na Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, os cargos de provimento em comissao, Assessor
Técnico em Licenciamento Ambiental e Diretor de Licenciamento Ambiental, de livre nomeacao e
exoneragcao, com quantitativos e atribuicdes definidas nos anexo IV e V, desta Lei. Art. 52- As
despesas decorrentes da execucao da presente Lei Ademais, poderao recomendar procedimentos
internos, com objetivos preventivos, visando a manter as atividades do Legislativo Municipal
dentro da legislacao vigente. Por todo o exposto, certos da relevancia da matéria, submetemos ao
crivo do Nobre Plenario. Paco da Camara Municipal de Barbalha-CE, em 02 de Maio de 2017.
Everton de Souza Garcia Siqueira - Vevé Presidente da Camara Municipal correrao a conta da



dotacdo orcamentdria prevista na lei orcamentaria em vigor, podendo ser suplementadas se
necessario. Art. 62 - Esta Lei entraraem vigor a partir da data de sua publicacao, ficando revogadas
as disposicdes em contrario. Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aosoito diasdo més de
maio de 2017. Rosdlio Francisco de Amorim Vice-Presidente da Camara Municipal Argemiro
Sampaio Antonio Hamilton Ferreira Lira Primeiro Secretario da Camara Municipal Prefeito Municipal
Marcus José Alencar Lima Segundo Secretario da Camara Municipal ANEXO | PROJETO DE LEI N¢
17/2017 Cargos de Provimento Efetivo Dispde sobre a criagao de cargos publicos para provimento
em carater efetivo e comissionado, na forma que indica e d& outras providéncias.
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DE CARGO TRABALHO Analista Ambiental - EQO1 R$ 2.500,00 20h/ semanais Analista Ambiental -
EC 01 R$ 2.500,00 20h/ semanais Fiscal Ambiental - EAGO1 R$ 2.500,00 20h/ semanais Fiscal
Ambiental - EAMO01 R$ 2.500,00 20h/ semanais SIMBOLOGIAS: ¢ ¢ ¢ « EQ =Profissional com
formacao em Engenharia Quimica EC =Profissional com formacao em Engenharia Civil EAG =
Profissional com formacao em EngenhariaAgrénoma EAM = Profissional com formacao em
Engenharia Ambiental ANEXO Il DASATRIBUICOES GERAIS ATRIBUICOES DO ANALISTA AMBIENTAL
COM FORMACAO EM ENGENHARIA QUIMICA, DEVENDO SER APLICADO NO QUE COUBER, AO
LICENCIAMENTO AMBIENTAL. Conforme Decreto n © 85.877 de 7 de abril de 1981, que assim dispode
em seus artigos: Art. 1° O exercicio da profissao de quimico, em qualquer de suas modalidades,
compreende: | - direcao, supervisao, programacao, coordenacao, orientacao e responsabilidade
técnica no ambito das respectivas atribuicdes; Il - assisténcia, consultoria, formulacdes, elaboracao
de orcamentos, divulgacdo e comercializacdo relacionadas com a atividade de quimico; Il - ensaios
e pesquisas em geral, pesquisas e desenvolvimento de métodos e produtos; IV - andlise quimica e
fisico-quimica, quimico-biolégica, fitoquimica, bromatoldgica, quimico-toxicolégica, sanitaria e
legal, padronizacao e controle de qualidade; V - producao e tratamento prévio e complementar de
produtos e residuos quimicos; VI - vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos,
elaboracdo de pareceres, laudos e atestados, no ambito das respectivas atribuicdes; VII - operacao
e manutencao de equipamentos e instalacdes relativas a profissao de quimico e execucdo de
trabalhos técnicos de quimica; VIII - estudos de viabilidade técnica e técnico-econémica
relacionados com a atividade de quimico; XI - conducao e controle de operacdes e processos
industriais, de trabalhos técnicos, montagens, reparos e manutencdo; X - pesquisa e
desenvolvimento de operacdes e processos industriais; Xl - estudo, elaboracao e execucao de
projetos da area; Xll - estudo, planejamento, projeto e especificacdes de equipamentos e
instalacdes industriais relacionados com a atividade de quimico; Xlll - execucao, fiscalizacao,
montagem, instalacao e inspecao de equipamentos e instalacdes industriais relacionados com a
Quimica; XIV - desempenho de cargos e funcdes técnicas no ambito das respectivas atribuicdes; XV
- magistério, respeitada a legislacao especifica. Art. 2 ° - Sdo privativos do quimico: 4 Pag. I-
analises quimicas ou fisico-quimicas, quando referentes a IndUstrias Quimicas; Il - producao,
fabricacdo e comercializacao, sob controle e responsabilidade, de produtos quimicos, produtos
industriais obtidos por meio de reacdes quimicas controladas ou de operacdes unitdrias, produtos
obtidos através de agentes fisicoquimicos ou bioldgicos, produtos industriais derivados de matéria-
prima de origem animal, vegetal ou mineral e tratamento de residuos resultantes da utilizacao
destas matériasprimas sempre que vinculadas a Inddstria Quimica; Il - tratamento, em que se
empreguem reacdes guimicas controladas e operacoes unitdrias, de dguas para fins potaveis,
industriais ou para piscinas publicas e coletivas, esgoto sanitario e de rejeitos urbanos e
industriais; IV - o exercicio das atividades abaixo discriminadas, quando exercidas em firmas ou



entidades publicas e privadas, respeitando o disposto no artigo 6 °: a) analises quimicas e fisico-
guimicas; b) padronizacao e controle de qualidade, tratamento prévio de matéria-prima, fabricacao
e tratamento de produtos industriais; c) tratamento quimico, para fins de conservacao, melhoria ou
acabamento de produtos naturais ou industriais; d) mistura ou adicao reciproca,
acondicionamento, embalagem e reembalagem de produtos quimicos e seus derivados, cuja
manipulacao requeira conhecimentos de quimica; e) comercializacao e estocagem de produtos
toxicos, corrosivos, inflamaveis ou explosivos, ressalvados os casos de venda a varejo; f)
assessoramento técnico na industrializacdao, comercializacao e emprego de matérias - primas e de
produtos de Industria Quimica; g) pesquisa, estudo, planejamento, pericia, consultoria e
apresentacao de pareceres técnicos na area da Quimica. V - exercicio nas indUstrias, das
atividades mencionadas no Art. 335° da Consolidacao das Leis do Trabalho; VI - desempenho de
outros servicos e funcdes, ndao especificados no presente Decreto, que se situem no dominio de
sua capacitacao técnica - cientifica. VIl - magistério superior das matérias privativas constantes do
curriculo préprio dos cursos de formacao de profissionais de Quimica, obedecida a legislacao do
ensino. Art. 3° - As atividades de estudo, planejamento, projeto e especificacdes de equipamentos
e instalacdes industriais, na area de Quimica, sao privativas dos profissionais com curriculo da
Engenharia Quimica. Art. 4° - Compete ainda aos profissionais de Quimica, embora nao privativo
ou exclusivo, o exercicio das atividades mencionadas no Art. 1°, quando referentes: a) laboratdrios
de analises que realizem exames de carater quimico, fisico-quimico, quimico-biolégico, fitoquimico,
bromatolégico, quimico-toxicolégico, sanitario e quimico legal; b) 6rgaos ou laboratérios de
andlises clinicas ou de saude publica ou a seus departamentos especializados, no ambito das suas
atribuicOes; c) estabelecimentos industriais em gue se fabriqguem insumos com destinacao
farmacéutica para uso humano e veterinario, insumos para produtos dietéticos e para cosméticos,
com ou sem acao terapéutica; d) firmas e entidades publicas ou privadas que atuem nas areas de
guimica e de tecnologia agricola ou agropecuaria de Mineracao e de Metalurgia; e) controle de
qualidade de aguas potaveis, de aguas de piscina, praias e balnearios; f) exame e controle da
poluicdo em geral e da seguranca ambiental, quando causados por agentes quimicos e bioldgicos;
g) estabelecimentos industriais em que se fabriquem produtos cosméticos sem acao terapéutica,
produtos de uso veterindrio sem indicacao terapéutica, produtos saneantes, inseticidas, raticidas,
anti-sépticos e desinfetantes; h) estabelecimentos industriais que fabriguem produtos dietéticos e
alimentares; www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE
BARBALHA-CE Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 i)
seguranca do trabalho em estabelecimentos publicos ou particulares, ressalvada a legislacao
especifica; j) laboratérios de andlises quimicas de estabelecimentos metaldrgicos. ATRIBUICOES
DO ANALISTA AMBIENTAL COM FORMACAO EM ENGENHARIA CIVIL DEVENDO SER APLICADO NO
QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL, CONFORME RESOLUCAO N2 218, DE 29 DE JUNHO
DE 1973. Art. 72 - Compete ao ENGENHEIRO CIVIL ou ao ENGENHEIRO DE FORTIFICACAO e
CONSTRUCAO: | - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 12 desta Resolucdo, referentes a
edificacoes, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de
abastecimento de dgua e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e
irrigacdo; pontes e grandes estruturas; seus servicos afins e correlatos. REFERENCIA: Art. 12 - Para
efeito de fiscalizacao do exercicio profissional correspondente as diferentes modalidades da
Engenharia, Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as
sequintes atividades: Atividade 01 - Supervisao, coordenacao e orientacao técnica; Atividade 02 -
Estudo, planejamento, projeto e especificacao; Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-
econbmica; Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria; Atividade 05 - Direcao de obra e



servico técnico; Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Atividade 07 - Desempenho de cargo e funcao técnica; Atividade 08 - Ensino, pesquisa, andlise,
experimentacao, ensaio e divulgacao técnica; extensao; Atividade 09 - Elaboracao de orcamento;
Atividade 10 - Padronizacao, mensuracao e controle de qualidade; Atividade 11 - Execucao de obra
e servico técnico; Atividade 12 - Fiscalizacao de obra e servico técnico; Atividade 13 - Producao
técnica e especializada; Atividade 14 - Conducao de trabalho técnico; Atividade 15 - Conducao de
equipe de instalacao, montagem, operacao, reparo ou manutencao; Atividade 16 - Execugao de
instalacao, montagem e reparo; Atividade 17 - Operacao e manutencao de equipamento e
instalacdo; Atividade 18 - Execucdo de desenho técnico. ATRIBUICOES DO FISCAL AMBIENTAL COM
FORMACAO EMENGENHARIA AGRONOMA CONFORME RESOLUCAO N2 218, DE 29 DE JUNHO DE
1973, DEVENDO SER APLICADO NO QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL. Art. 59 -
Compete ao ENGENHEIRO AGRONOMO: | - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 12 desta
Resolucao, referentes a engenharia rural; construcdes para fins rurais e suas instalacdes
complementares; irrigacéo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento
animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia; defesa sanitaria;
guimica agricola; alimentos; tecnologia de transformacao (aclcar, amidos, éleos, laticinios, vinhos
e destilados); beneficiamento e conservacao dos produtos animais e vegetais; zimotecnia;
agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e de utilizagao de solo;
microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecanizacao na agricultura; implementos
agricolas; nutricao animal; agrostologia; bromatologia e racdes; economia 5 Pag. rural e crédito
rural; seus servicos afins e correlatos. REFERENCIA: Art. 12 - Para efeito de fiscalizacdo do exercicio
profissional correspondente as diferentes modalidades da Engenharia, Arquitetura e Agronomia em
nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as seguintes atividades: Atividade 01 -
Supervisao, coordenacao e orientacao técnica; Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e
especificacao; Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econémica; Atividade 04 - Assisténcia,
assessoria e consultoria; Atividade 05 - Direcao de obra e servico técnico; Atividade 06 - Vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Atividade 07 - Desempenho de cargo e
funcdo técnica; Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgacao
técnica; extensao; Atividade 09 - Elaboracao de orcamento; Atividade 10 - Padronizacao,
mensuracao e controle de qualidade; Atividade 11 - Execucao de obra e servico técnico; Atividade
12 - Fiscalizacao de obra e servico técnico; Atividade 13 - Producdo técnica e especializada;
Atividade 14 - Conducao de trabalho técnico; Atividade 15 - Conducdo de equipe de instalacao,
montagem, operacao, reparo ou manutencao; Atividade 16 - Execucao de instalacao, montagem e
reparo; Atividade 17 - Operacao e manutencao de equipamento e instalacao; Atividade 18 -
Execuc&o de desenho técnico. ATRIBUICOES DO FISCAL AMBIENTAL COM FORMACAO EM
ENGENHARIA AMBIENTALCONFORME RESOLUCAO 447 DE 22 DE SETEMBRO DE 2000, DEVENDO
SER APLICADO NO QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL N Art. 22 Compete ao engenheiro
ambiental o desempenho das atividades 1 a 14 e 18 do art. 12 da Resolucao n? 218, de 29 de junho
de 1973, referentes a administracao, gestao e ordenamento ambientais e ao monitoramento e
mitigacao de impactos ambientais, seus servicos afins e correlatos. Paragrafo Unico. As
competéncias e as garantias atribuidas por esta Resolugdao aos engenheiros ambientais, sao
concedidas sem prejuizo dos direitos e prerrogativas conferidas aos engenheiros, aos arquitetos,
aos engenheiros agrénomos, aos geélogos ou engenheiros gedlogos, aos gedgrafos e aos
meteorologistas, relativamente as suas atribuicées na drea ambiental. REFERENCIA: Art. 12 - Para
efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional correspondente as diferentes modalidades da
Engenharia, Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as



seguintes atividades: Atividade 01 - Supervisao, coordenacao e orientacao técnica; Atividade 02 -
Estudo, planejamento, projeto e especificacao; Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-
econOmica; Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria; Atividade 05 - Direcdo de obra e
servico técnico; Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Atividade 07 - Desempenho de cargo e funcado técnica; Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise,
experimentacao, ensaio e divulgacao técnica; extensao; Atividade 09 - Elaboracao de orcamento;
Atividade 10 - Padronizacao, mensuracao e controle de qualidade; Atividade 11 - Execucao de obra
e servico técnico; Atividade 12 - Fiscalizacao de obra e servico técnico;
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Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 Atividade 13 - Producao
técnica e especializada; Atividade 14 - Conducao de trabalho técnico; Atividade 15 - Conducao de
equipe de instalacao, montagem, operacao, reparo ou manutencao; Atividade 16 - Execucao de
instalacao, montagem e reparo; Atividade 17 - Operacao e manutencao de equipamento e
instalacdo; Atividade 18 - Execucao de desenho técnico. 6 Pag. ANEXO V Atribuicoes do Cargo de
Assessor Técnico em Licenciamento Ambiental Atuar no monitoramento e na inspecao do auto de
infracao ambiental, realizar parece técnico,executar atividade educacional relacionada com a
politica municipal de meio ambiente, colaborar para o desenvolvimento da politica municipal de
meio ambiente nas Secretarias afins, executar outras atividades correlatas ANEXO Il DAS
ATRIBUICOESESPECIFICAS DOS ANALISTAS E FISCAIS AMBIENTAIS. Atribuicdes do Cargo deDiretor
de Licenciamento Ambiental COMPETE AQOS FISCAIS AMBIENTAIS: 1. Realizar atividade de
fiscalizacaonos empreendimentos existentes ou que venham a ser instalados, sujeitos ao
licenciamento ambiental nos limites do Municipio; 2. Elaborarauto de infracdo ambiental nos limites
do Municipio; 3. Aplicar penalidades previstas na legislacao ambiental; 4. Realizar embargos de
atividades cujo funcionamento esteja irregular; 5. Colaborar com a execucao da politica municipal
de meio ambiente e suas finalidades. Dirigir, planejar, desenvolver,organizar e controlar as
atividades de desenvolvidas pelos fiscais e analistas, estabelecer politicas de gestao das
finalidades concernentes ao licenciamento, distribuir os servicos aos responsaveis, atuar como
representante do gestor maior do érgdo responsdavel pelo licenciamento ambiental nas auséncias e
impedimentos deste, executar outras atividades correlatas. MENSAGEM COMPETE AOS ANALISTAS
AMBIENTAIS: Ao 1. Analisar as etapas do procedimento do licenciamento ambiental municipal; 2.
Responsabilizar se pelo controle e guarda da documentacao exigida para a concessao do
licenciamento; 3. Emitir parecer conclusivo a cerca do deferimento ou nao do licenciamento
ambiental; 4. Formular exigéncias complementares que julgar necessario para analise do
procedimento de licenciamento ambiental; 5. Colaborar com a execucao da politica municipal de
meio ambiente e suas finalidades. Exmo. Sr. VereadorEverton de Sousa Siqueira MD Presidente da
Camara Municipal de Barbalha Tenho a honra de encaminhar para apreciacao do Plenario
destaCasa Legislativa, Projeto de Lei que cria cargos efetivos e comissionados junto a Secretaria do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, necessarios a implementacao das atividades de
fiscalizacao e licenciamento ANEXO IV ambiental a serem executados diretamente pelo Municipio.
A Cargos de Provimento em Comissao VAGAS proposicao consonancia com a politicaambiental
SALARIO CARGO Assessor Técnico em Licenciamento 01 presente estd em recomendada a nivel
estadual e federal, sendo de interesse do Municipio de Barbalhaassumir execucao atividades a
direta das de fiscalizacao e licenciamento ambiental nos empreendimentos instalados ou que
venham a ser instalados em nosso Municipio, R$ 2.500,00 atualmente sob a responsabilidade da
SEMACE. Ambiental Diretor de Licenciamento Ambiental 01 R$ 2.500,00 Certo da pronta
aprovacao, aproveito a oportunidade para saudar a todos os edis, cordialmente. Barbalha/CE,08 de



maio de 2017. Argemiro Sampaio Neto Prefeito Municipal www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO
OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII,
No. 349 - CADERNO 01/02 REDACAO FINAL PARA SANCAO REDACAO FINAL PARA SANCAO DO
Projeto de Lei 15/2017 Dispde sobre a criacao de cargos na estrutura organizacional da Camara
Municipal de Barbalha, alterando a Lei N2 1.955/2011 - que ratifica o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios dos Servidores do Poder Legislativo, na forma que indica e da outras providencias. A MESA
DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA-CE, no uso de suas atribuicoes legais (Art. 26, |
da Resolucao 08/2005, Regimento Interno), faz saber que o Plenario aprovou, e o seu Presidente,
no uso de suas atribuicdes legais (Art. 32, IV da Resolucao 08/2005, Regimento Interno) sanciona e
promulga a seguinte Lei. Art. 19. - Ficam criados, na Estrutura Organizacional da Camara Municipal
de Barbalha, os Cargos de: “Assessor das Comissdes Permanentes” e “Assessor da Mesa Diretora”
de provimento em comissao, destinado a atender encargos de assessoramento técnico, provido
mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislativo, entre as pessoas que reitnam condicdes e
satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servico publico, passando o art.
82. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, a vigorar com a seguinte redacao: | -QUADRO DE
CARGOS EFETIVOS Cargo Cédigo Quantidade Arquivista AAA Copeiro AAA Recepcionista AAA
Servente AAA Telefonista AAA Porteiro AAA Agente Administrativo ANA Agente Administrativo | ANA
Economista ANA Assistente Legislativo ANA Técnico em Contabilidade ATC Il - FUNCOES
GRATIFICADAS 01 01 02 03 01 03 01 02 01 01 01 Cargo Codigo Quantidade Diretor Geral da
Camara Secretario do Presidente Tesoureiro Assistente Parlamentar Presidente do Controle Interno
Membro do Controle Interno Assessor Parlamentar Assessor das Comissdes Permanentes Assessor
da Mesa Diretora ADI AAP ANF APP AAP 01 01 01 04 01 AAS 03 AEP AAC 15 01 AAM 01 7 Pag. Art.
2 - Acrescem-se a tabela do art. 92. do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do
Poder Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, os Cédigos, as Descricdes
dos cédigos dos cargos ora criados e os valores do salario base, conforme abaixo: CODIGO
DESCRICAO AAC AAM VALOR EM R$ Atividade de Assessoria as 2.000,00 Comissdes Permanentes
Atividade de Assessoria a 3.200,00 Mesa Diretora Art. 32. Os Cargos em Comissao ora criados,
(Assessor das Comissdes Permanentes e Assessor da Mesa Diretora) terao uma carga horaria
semanal de 20h (vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos valores descritos no artigo 29
desta Lei. §12. A nomeacao para cargo em comissao ou a designacao para a funcao de confianga
recaira sobre pessoa com capacidade técnica para o exercicio de suas atribuicoes. §2°. O ocupante
de cargo em comissao ou funcao de confianca submete-se a regime de dedicacao parcial de
servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da Instituicao. §3°. A designacao e
dispensa de servidores para o exercicio dos cargos de provimento em comissao e funcdes de
confianca far-se-ao por ato préprio do Chefe do Poder Legislativo. Art. 42 - Acresce as alineas “q” e
“r" ao anexo lll do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante da Lei Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao:
a)...b)...c)...d)...e)... f)... g)... h)...i)... j)... k)... I)... m)... n)... 0)... p)... q) ASSESSOR DAS
COMISSOES PERMANENTES DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Exame das proposicées a
serem discutidas e votadas em Plenario; — Prestar assessoramento técnico as Comissoes
Permanentes da Camara Legislativa Municipal referentes a tramitacao e controle do processo
legislativo e em qualquer assunto que envolva a técnica legislativa; — Dirigir a Assessoria Técnica
em todos os seus trabalhos; — Assessorar a elaboracao de anteprojetos especiais de Lei, de
Resolucdo e de Decretos Legislativo; www.camaradebarbalha.ce.gov.br DIARIO OFICIAL DO PODER
LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO



01/02 - - —————— Assessorar a elaboracao de pareceres especiais das Comissdes
Legislativas, em assuntos de suas especialidades ou competéncias; Assessorar, visando o
aperfeicoamento técnico, na redacao das leis, resolucdes, decretos legislativos e outros atos de
competéncia do Poder Legislativo.; - Elaborar atas das reunides de todas as comissdes; - Auxiliar
nos trabalhos de pesquisas legislativas; - Participar, quando solicitado, de sessao plenaria e
congéneres; - Realizar outras tarefas correlatas ao cargo, por iniciativa prépria ou ainda que lhe
forem atribuidas; - Zelar pela observancia e adequagao das normas do Regimento Interno da
Camara de Vereadores e pelas disposicoes atinentes do processo legislativo; - Supervisionar e
prestar orientacdo juridica, se for o caso, todas as comissdes do Poder Legislativo. r) ASSESSOR DA
MESA DIRETORA DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: — Prestar assisténcia direta a Mesa
Diretora, auxiliando os trabalhos da Presidéncia e do Secretario em qualquer assunto que envolva
matéria legislativa; — Elaborar proposicées ou assessorar os membros da Mesa Diretora na
atividade de elaboracao legislativa; — Emitir os pareceres que Ilhe forem solicitados pelo
Presidente, fazendo os estudos necessarios de alta indagacdo, nos campos das ciéncias legislativa;
— A assessoria ao Presidente da Camara no estudo, interpretacao, encaminhamento e solucao das
guestdes administrativas, politicas e legislativas; — Assessorar na elaboracdo de pareceres,
formulando consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir para a resolucao de questoes
dependentes de deliberacao da Mesa Diretora, especialmente do Presidente; — Recomendar
procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando manter as atividades do Legislativo
Municipal dentro da legislacao; — Propor a Mesa Diretora, na pessoa do Presidente da Camara, a
anulacao de atos administrativos do Legislativo Municipal; — Propor a Mesa Diretora da Camara o
ajuizamento de acao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal; — Executar
outras tarefas determinadas pelo Presidente da Camara inerentes as suas atribuicdes. - Assessoria
da Mesa Diretora; — Assessorar a elaboracao da pauta e dos assuntos a serem discutidos e
deliberados nas reunides em que participe; — Amparar a elaboracao e analises de leis, resolucdes,
portarias, minutas, contratos, editais de licitacdes e convénios em gue for parte a Camara
Municipal. 8 Pag. Art. 52. - As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta das dotacdes
orcamentdrias préprias da Camara Municipal, consignadas no atual orcamento e nos orcamentos
futuros, observando-se incondicionalmente os limites de gastos com pessoal previstos no §1°. do
Art. 29A da Constituicao Federal, combinado com a alinea “a” do inciso Ill do Art. 20 da Lei
Complementar 101/2000. Art. 6°. - Para efeitos legais, a remuneracao dos cargos de provimento
em comissao criados e previstos nesta Lei, poderao ser revisados anualmente, tomando-se por
base a inflacdo apurada no periodo. Art. 7°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario. Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha em 02
de Maio de 2017. Everton de Souza Garcia Siqueira - Vevé Presidente da Camara Municipal Rosalio
Francisco de Amorim Vice-Presidente da Camara Municipal Antonio Hamilton Ferreira Lira Primeiro
Secretario da Camara Municipal Marcus José Alencar Lima Segundo Secretdrio da Camara Municipal
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