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O Diario Oficial do Poder Legislativo da
cidade de Barbalha, idealizado pelo Servidor Efetivo
Cicero Santos, foi criado pela Resolugdo No. 04/2011,
no dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao ar sua
primeira edigdo.

Por iniciativa do Vereador JOSE OLIVEIRA
GARCIA — ERNANDES, Presidente a época, o Diario
se propunha a dar cumprimento ao principio da
Publicidade previsto no artigo 37 da Constitui¢do
Federal, além da obrigagdo prevista no Regimento
Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as
matérias legislativas fossem publicadas para dar
conhecimento ao povo.

O Diario Oficial ¢ editado, diagramado,
organizado e publicado pelo Centro Integrado de
Educag@o e Cultura — CIEC e sob a responsabilidade
de Servidores efetivos do proprio Poder Legislativo
Municipal, sendo ARQUIVO ASSINADO
DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA
PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001
DA ICP-Brasil - Autoridade Certificadora: AC
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| Projeto de Lei N°. 15/2017

Dispde sobre a criagdo de cargos na estrutura
organizacional da Camara Municipal de Barbalha,
alterando a Lei N° 1.955/2011 — que ratifica o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores do Poder Legislativo, na forma que
indica e da outras providencias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE BARBALHA-CE, no uso de suas atribui¢cdes
legais (Art. 26, 1 da Resolugdo 08/2005, Regimento
Interno), faz saber que o Plenario aprovou, ¢ o seu
Presidente, no uso de suas atribui¢des legais (Art. 32,
IV da Resolugdo 08/2005, Regimento Interno)
sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. - Ficam criados, na Estrutura Organizacional
da Camara Municipal de Barbalha, os Cargos de:
“Assessor das Comissdes Permanentes” e “Assessor da
Mesa Diretora” de provimento em comissao, destinado
a atender encargos de assessoramento técnico, provido
mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislativo,
entre as pessoas que reinam condigdes e satisfacam os
requisitos legais e necessarios para a investidura no
servico publico, passando o art. 8. do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No.
1.955/2011, a vigorar com a seguinte redacao:

I-QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Cargo Codigo Quantidade
Arquivista AAA 01
Copeiro AAA 01
Recepcionista AAA 02
Servente AAA 03
Telefonista AAA 01
Porteiro AAA 03
Agente Administrativo ANA 01
Agente Administrativo [ ANA 02
Economista ANA 01
Assistente Legislativo ANA 01
Técnico em Contabilidade ATC 01

IT - FUNCOES GRATIFICADAS

Cargo Codigo Quantidade
Diretor Geral da Camara ADI 01
Secretario do Presidente AAP 01
Tesoureiro ANF 01
Assistente Parlamentar APP 04
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Presidente do Controle AAP 01 Legislativa ~ Municipal  referentes a
Interno tramitagdo e controle do processo
Membro do  Controle AAS 03 legislativo e em qualquer assunto que
Interno envolva a técnica legislativa;

Assessor Parlamentar AEP 15 —  Dirigir a Assessoria Técnica em todos os
Assessor das Comissdes AAC 01 seus trabalhos;

Permanentes —  Assessorar a elaboracdo de anteprojetos
Assessor da Mesa AAM 01 especiais de Lei, de Resolugdo e de
Diretora Decretos Legislativo;

Art. 2° - Acrescem-se a tabela do art. 9°. do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No.
1.955/2011, os Cddigos, as Descri¢des dos codigos dos
cargos ora criados e os valores do salario base,
conforme abaixo:

CODIGO | DESCRICAO VALOR
EM R$

AAC Atividade de Assessoria as | 2.000,00
Comissdes Permanentes

AAM Atividade de Assessoria a | 3.200,00
Mesa Diretora

Art. 3°. Os Cargos em Comissdo ora criados, (Assessor
das Comissdes Permanentes e Assessor da Mesa
Diretora) terdo uma carga horaria semanal de 20h
(vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos
valores descritos no artigo 2° desta Lei.

§1°. A nomeagdo para cargo em comissdo ou a
designagdo para a funcdo de confianga recaird sobre
pessoa com capacidade técnica para o exercicio de
suas atribuigoes.

§2°. O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca submete-se a regime de dedicagdo parcial de
servico, podendo ser convocado sempre que houver
interesse da Instituigdo.

§3°. A designagdo e dispensa de servidores para o
exercicio dos cargos de provimento em comissdo e
fungdes de confianca far-se-do por ato proprio do
Chefe do Poder Legislativo.

Art. 4° - Acresce as alineas “q” e “r” ao anexo III do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores
do Poder Legislativo Municipal, constante da Lei
Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

a)...
b)...
c)...
d)...
e)...
f)...
g)-..
h)...
i)...
-
k)...
1)...
m)...
n)...
0)...

p)...
q) ASSESSOR DAS COMISSOES
PERMANENTES
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:
—  Exame das proposi¢des a serem discutidas e
votadas em Plenario;
—  Prestar  assessoramento  técnico  as
Comissdes Permanentes da  Camara

—  Assessorar a eclaboracdo de pareceres
especiais das Comissdes Legislativas, em
assuntos de suas especialidades ou
competéncias;

—  Assessorar, visando o aperfeigoamento
técnico, na redagdo das leis, resolugdes,
decretos legislativos e outros atos de
competéncia do Poder Legislativo.;

r) ASSESSOR DA MESA DIRETORA
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

—  Prestar assisténcia direta a Mesa Diretora,
auxiliando os trabalhos da Presidéncia e do
Secretario em qualquer assunto que envolva
matéria legislativa;

—  Elaborar proposicdes ou assessorar o0s
membros da Mesa Diretora na atividade de
elaboragdo legislativa;

—  Emitir os pareceres que lhe forem
solicitados pelo Presidente, fazendo os
estudos necessarios de alta indagagdo, nos
campos das ciéncias legislativa;

— A assessoria ao Presidente da Camara no
estudo, interpretacdo, encaminhamento e
solugdo das questdes administrativas,
politicas e legislativas;

—  Assessorar na elaboragdo de pareceres,
formulando consultas e apresentando
sugestdes, a fim de contribuir para a
resolugdo de questdes dependentes de
deliberagio da Mesa Diretora,
especialmente do Presidente;

—  Recomendar procedimentos internos, com
objetivos preventivos, visando manter as
atividades do Legislativo Municipal dentro
da legislagao;

—  Propor a Mesa Diretora, na pessoa do
Presidente da Camara, a anulagdo de atos
administrativos do Legislativo Municipal;

—  Propor a Mesa Diretora da Camara o
ajuizamento  de  agdo  direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo municipal;

—  Executar outras tarefas determinadas pelo
Presidente da Camara inerentes as suas
atribuicdes.

Art. 5°. - As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias proprias da
Camara Municipal, consignadas no atual orgamento e
nos orgamentos futuros, observando-se
incondicionalmente os limites de gastos com pessoal
previstos no §1°. do Art. 29A da Constituigdo Federal,
combinado com a alinea “a” do inciso III do Art. 20 da
Lei Complementar 101/2000.

Art. 6°. - Para efeitos legais, a remuneragdo dos cargos
de provimento em comissdo criados e previstos nesta
Lei, poderdo ser revisados anualmente, tomando-se por
base a inflagdo apurada no periodo.

Art. 7°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha
em 02 de Maio de 2017.

Everton de Souza Garcia Siqueira — Vevé
Presidente da Camara Municipal

Rosalio Francisco de Amorim
Vice-Presidente da Cdamara Municipal

Antonio Hamilton Ferreira Lira
Primeiro Secretario da Camara Municipal

Marcus José Alencar Lima
Segundo Secretario da Camara Municipal

MENSAGEM N°. /2017 — BARBALHA-CE., 02 DE MAIO

DE 2017.

Senhores Vereadores,

Trata-se de Projeto de Lei cuja intengdo ¢ dispor
sobre a Criagdo dos Cargos de Assessor das Comissdes Permanentes
e de Assessor da Mesa Diretora, na Estrutura Organizacional da

Camara Municipal de Barbalha.

Os cargos em comento sdo de provimento em

comissao e destinam-se a atender encargos de assessoramento.

Seu provimento se dara entre pessoas que reunam
condigdes ¢ satisfagam os requisitos legais e necessarios para a
investidura no servigo publico e recaird sobre pessoas com

capacidade e formagao técnica.

Observamos, na oportunidade, que os cargos em
comento em muito maximizard os misteres da edilidade, vez que
além do auxilio na emissdo dos pareceres técnicos das Comissdes
Permanentes, prestard auxilio nos trabalhos da Mesa Diretora desta
Casa Legislativa, aclarando questdes administrativas, politicas e

legislativas no curso dos trabalhos.

Ademais, poderdo recomendar procedimentos
internos, com objetivos preventivos, visando a manter as atividades

do Legislativo Municipal dentro da legislagdo vigente.

Por todo o exposto, certos da relevancia da

matéria, submetemos ao crivo do Nobre Plenario.

Paco da Camara Municipal de Barbalha-CE, em

02 de Maio de 2017.
Everton de Souza Garcia Siqueira — Vevé
Presidente da Camara Municipal

Rosalio Francisco de Amorim
Vice-Presidente da Cdmara Municipal

Antonio Hamilton Ferreira Lira
Primeiro Secretario da Camara Municipal

Marcus José Alencar Lima
Segundo Secretario da Camara Municipal

PROJETO DE LEI N° 17/2017

Dispde sobre a criagdo de cargos publicos para provimento em
carater efetivo e comissionado, na forma que indica e d4 outras

providéncias.

OPrefeito Municipal de Barbalha/CE, em pleno exercicio do
cargo e no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a

Camara Municipal e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados naSecretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, oscargos de
provimento efetivo de analista ambiental e fiscal ambiental,
para atuagdo nas atividades de fiscalizagdo e licenciamento
ambiental, com quantitativos, jornada de trabalho,
remuneragdo e atribui¢des definidas nos anexosl, II e IlIdesta

Lei.

Art. 2° - O provimento efetivo se dara pelo meio de concurso

publico, na forma do art. 37, inciso II, da Constitui¢ao Federal.

Art. 3° - Durante o cumprimento do estagio probatdrio de trés
(03) anos, ¢ vedada a ascensdo funcional sob qualquer
modalidade e espécie, devendo a remuneracdo obedecer ao
constante no Edital do concurso, somente podendo sofrer

alteracdo por meio de lei especifica.

Art. 4° -Ficam igualmente criados na Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, os cargos de
provimento em comissdo, Assessor Técnico em Licenciamento
Ambiental e Diretor de Licenciamento Ambiental, de livre
nomeagdo € exoneragdo, com quantitativos e atribui¢des
definidas nos anexo IV e V, desta Lei.

Art. 5°- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo a conta da dotagdo orcamentaria prevista na lei
oramentaria em vigor, podendo ser suplementadas se

necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrardem vigor a partir da data de sua

publicacdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aosoito diasdo

més de maio de 2017.

Argemiro Sampaio

Prefeito Municipal

ANEXO1

Cargos de Provimento Efetivo

www.camaradebarbalha.ce.gov.br




DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE 4
Quarta-feira, dia 17 de Maio de 2017. Ano VII, No. 349 - CADERNO 01/02 Pag.

VAGAS| SALARIO JORNADA D

CARGO TRABALHO
Analista Ambiental - E{ 01 R$ 2.500,00 20h/ semanais
Analista Ambiental -E( 01 R$ 2.500,00 20h/ semanais
Fiscal Ambiental - EA( 01 R$ 2.500,00 20h/ semanais
Fiscal Ambiental - EAN 01 R$ 2.500,00 20h/ semanais

SIMBOLOGIAS:

. EQ =Profissional com formag@o em Engenharia Quimica

. EC =Profissional com formagdo em Engenharia Civil

. EAG = Profissional com formagido em EngenhariaAgronoma
e  EAM = Profissional com formagéo em Engenharia Ambiental

ANEXO 11
DASATRIBUICOES GERAIS

ATRIBUICOES DO ANALISTA AMBIENTAL COM
FORMACAO EM ENGENHARIA QUIMICA, DEVENDO
SER APLICADO NO QUE COUBER, AO
LICENCIAMENTO AMBIENTAL.

Conforme Decreto n © 85.877 de 7 de abril de 1981, que assim
dispoe em seus artigos:

Art. 1° O exercicio da profissdo de quimico, em qualquer de
suas modalidades, compreende:

I - diregdo, supervisdo, programacao, coordenagao, orientagao e
responsabilidade técnica no ambito das respectivas atribuigdes;
I - assisténcia, consultoria, formulagdes, elaboragio de
or¢amentos, divulgacdo e comercializagdo relacionadas com a
atividade de quimico;

III - ensaios e pesquisas em geral, pesquisas e desenvolvimento
de métodos e produtos;

IV - andlise quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgica,
fitoquimica, bromatologica, quimico-toxicologica, sanitdria e
legal, padronizagdo e controle de qualidade;

V - produgao e tratamento prévio e complementar de produtos e
residuos quimicos;

VI - vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servigos
técnicos, elaboragdo de pareceres, laudos e atestados, no ambito
das respectivas atribuigdes;

VII - operagdo e manutengdo de equipamentos e instalagdes
relativas a profissio de quimico e execugdo de trabalhos
técnicos de quimica;

VIII - estudos de viabilidade técnica e técnico-economica
relacionados com a atividade de quimico;

XI - conducdo e controle de operagdes e processos industriais,
de trabalhos técnicos, montagens, reparos e manutengao;

X - pesquisa e desenvolvimento de operagdes e processos
industriais;

XI - estudo, elaboracdo e execugao de projetos da area;

XII - estudo, planejamento, projeto e especificagdes de
equipamentos e instalagdes industriais relacionados com a
atividade de quimico;

XIII - execugdo, fiscalizagdo, montagem, instalagdo e inspecdo
de equipamentos e instalagdes industriais relacionados com a
Quimica;

XIV - desempenho de cargos e fungdes técnicas no ambito das
respectivas atribuigdes;

XV - magistério, respeitada a legislagéo especifica.

Art. 2 ° - Sao privativos do quimico:

I- andlises quimicas ou fisico-quimicas, quando referentes a
Industrias Quimicas;

I - produgdo, fabricagdo e comercializagdo, sob controle e
responsabilidade, de produtos quimicos, produtos industriais
obtidos por meio de reagdes quimicas controladas ou de
operagdes unitarias, produtos obtidos através de agentes fisico-
quimicos ou bioldgicos, produtos industriais derivados de
matéria-prima de origem animal, vegetal ou mineral e
tratamento de residuos resultantes da utilizacdo destas matérias-
primas sempre que vinculadas a Indastria Quimica;

III - tratamento, em que se empreguem reagdes quimicas
controladas e operagdes unitarias, de dguas para fins potaveis,
industriais ou para piscinas publicas e coletivas, esgoto
sanitario e de rejeitos urbanos e industriais;

IV - o exercicio das atividades abaixo discriminadas, quando
exercidas em firmas ou entidades publicas e privadas,
respeitando o disposto no artigo 6 °:

a) analises quimicas e fisico-quimicas;

b) padronizagdo e controle de qualidade, tratamento prévio de
matéria-prima, fabricagdo e tratamento de produtos industriais;
c¢) tratamento quimico, para fins de conservagdo, melhoria ou
acabamento de produtos naturais ou industriais;

d) mistura ou adigdo reciproca, acondicionamento, embalagem
e reembalagem de produtos quimicos e seus derivados, cuja
manipulagio requeira conhecimentos de quimica;

e) comercializagdo e estocagem de produtos toxicos, corrosivos,
inflamaveis ou explosivos, ressalvados os casos de venda a
varejo;

f) assessoramento técnico na industrializagdo, comercializagdo
e emprego de matérias - primas e de produtos de Industria
Quimica;

g) pesquisa, estudo, planejamento, pericia, consultoria e
apresentacdo de pareceres técnicos na area da Quimica.

V - exercicio nas industrias, das atividades mencionadas no Art.
335° da Consolidagao das Leis do Trabalho;

VI - desempenho de outros servicos e fungdes, ndo
especificados no presente Decreto, que se situem no dominio de
sua capacitagao técnica - cientifica.

VII - magistério superior das matérias privativas constantes do
curriculo proprio dos cursos de formagdo de profissionais de
Quimica, obedecida a legislagdo do ensino.

Art. 3° - As atividades de estudo, planejamento, projeto e
especificagdes de equipamentos e instalagdes industriais, na
area de Quimica, sdo privativas dos profissionais com curriculo
da Engenharia Quimica.

Art. 4° - Compete ainda aos profissionais de Quimica, embora
ndo privativo ou exclusivo, o exercicio das atividades
mencionadas no Art. 1°, quando referentes:

a) laboratorios de analises que realizem exames de carater
quimico, fisico-quimico, quimico-bioldgico, fitoquimico,
bromatoldgico, quimico-toxicologico, sanitario e quimico legal;
b) orgdos ou laboratorios de analises clinicas ou de saude
publica ou a seus departamentos especializados, no ambito das
suas atribuigoes;

c¢) estabelecimentos industriais em que se fabriquem insumos
com destinagdo farmacéutica para uso humano e veterinario,
insumos para produtos dietéticos e para cosméticos, com ou
sem ac¢do terapéutica;

d) firmas e entidades publicas ou privadas que atuem nas areas
de quimica e de tecnologia agricola ou agropecuaria de
Mineragdo e de Metalurgia;

e) controle de qualidade de aguas potaveis, de aguas de piscina,
praias e balnearios;

f) exame e controle da poluicdo em geral e da seguranca
ambiental, quando causados por agentes quimicos ¢ biologicos;
g) estabelecimentos industriais em que se fabriquem produtos
cosméticos sem agdo terapéutica, produtos de uso veterinario
sem indicagdo terapéutica, produtos saneantes, inseticidas,
raticidas, anti-sépticos e desinfetantes;

h) estabelecimentos industriais que fabriquem produtos
dietéticos e alimentares;
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i) seguranga do trabalho em estabelecimentos publicos ou
particulares, ressalvada a legislagdo especifica;

j) laboratérios de analises quimicas de estabelecimentos
metalurgicos.

ATRIBUICOES DO ANALISTA AMBIENTAL COM
FORMACAO EM ENGENHARIA CIVIL DEVENDO SER
APLICADO NO QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO
AMBIENTAL, CONFORME RESOLUCAO N° 218, DE 29
DE JUNHO DE 1973.

Art. 7° - Compete ao ENGENHEIRO CIVIL ou ao
ENGENHEIRO DE FORTIFICACAO e CONSTRUCAO:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta
Resolucdo, referentes a edificagdes, estradas, pistas de
rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de
abastecimento de agua e de saneamento; portos, rios, canais,
barragens e diques; drenagem e irrigagdo; pontes e grandes
estruturas; seus servicos afins e correlatos.

REFERENCIA:

Art. 1° - Para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional
correspondente as diferentes modalidades da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia em nivel superior ¢ em nivel médio,
ficam designadas as seguintes atividades:

Atividade 01 - Supervisao, coordenagio e orientagdo técnica;
Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificagao;
Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdmica;
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria;

Atividade 05 - Diregao de obra e servigo técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo
e parecer técnico;

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungao técnica;
Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise, experimentacio,
ensaio e divulgagdo técnica; extensio;

Atividade 09 - Elaborag¢ao de orgamento;

Atividade 10 - Padronizagdo, mensuragdo e controle de
qualidade;

Atividade 11 - Execugdo de obra e servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Produg@o técnica e especializada;

Atividade 14 - Condugéo de trabalho técnico;

Atividade 15 - Condugdo de equipe de instalagdo, montagem,
operagao, reparo ou manutengao;

Atividade 16 - Execugao de instalagio, montagem e reparo;
Atividade 17 - Operagdo e manutengdo de equipamento e
instalagao;

Atividade 18 - Execugdo de desenho técnico.

ATRIBUICOES DO FISCAL AMBIENTAL COM
FORMACAO EMENGENHARIA AGRONOMA
CONFORME RESOLUCAO N° 218, DE 29 DE JUNHO
DE 1973, DEVENDO SER APLICADO NO QUE
COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL.

Art. 5° - Compete a0 ENGENHEIRO AGRONOMO:

I - 0 desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta
Resolugao, referentes a engenharia rural; construgdes para fins
rurais e suas instalagdes complementares; irrigagdo ¢ drenagem
para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento animal
e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia,
agrometeorologia; defesa sanitria; quimica agricola; alimentos;
tecnologia de transformagao (aglicar, amidos, 6leos, laticinios,
vinhos e destilados); beneficiamento e conservagdo dos
produtos animais e vegetais; zimotecnia; agropecuaria;
edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e de
utilizagdo de solo; microbiologia agricola; biometria; parques e
jardins; mecanizagdo na agricultura; implementos agricolas;
nutri¢do animal; agrostologia; bromatologia e ragdes; economia

rural e crédito rural; seus servigos afins e correlatos.

REFERENCIA:

Art. 1° - Para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional
correspondente as diferentes modalidades da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia em nivel superior ¢ em nivel médio,
ficam designadas as seguintes atividades:

Atividade 01 - Supervisdo, coordenagao e orientagao técnica;
Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificagdo;
Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-economica;
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria;

Atividade 05 - Direc@o de obra e servigo técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo
e parecer técnico;

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungdo técnica;
Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise, experimentagao,
ensaio e divulgacdo técnica; extensao;

Atividade 09 - Elaboragdo de or¢gamento;

Atividade 10 - Padronizagdo, mensuragdo e controle de
qualidade;

Atividade 11 - Execug@o de obra e servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Produg@o técnica e especializada;

Atividade 14 - Condugio de trabalho técnico;

Atividade 15 - Condugdo de equipe de instalagdo, montagem,
operagdo, reparo ou manutengao;

Atividade 16 - Execugéo de instala¢do, montagem e reparo;
Atividade 17 - Operagdo e manutengdo de equipamento e
instalagdo;

Atividade 18 - Execug¢@o de desenho técnico.

ATRIBUICOES DO FISCAL AMBIENTAL COM
FORMACAO EM ENGENHARIA
AMBIENTALCONFORME RESOLUCAO 447 DE 22 DE
SETEMBRO DE 2000, DEVENDO SER APLICADO NO
QUE COUBER, AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL N

Art. 2° Compete ao engenheiro ambiental o desempenho das
atividades 1 a 14 e 18 do art. 1° da Resolugdo n°® 218, de 29 de
junho de 1973, referentes a administragdo, gestdo e
ordenamento ambientais ¢ ao monitoramento ¢ mitigacdo de
impactos ambientais, seus servigos afins e correlatos.

Paragrafo inico. As competéncias e as garantias atribuidas por
esta Resolugdo aos engenheiros ambientais, sdo concedidas sem
prejuizo dos direitos e prerrogativas conferidas aos
engenheiros, aos arquitetos, aos engenheiros agronomos, aos
gedlogos ou engenheiros geodlogos, aos geografos e aos
meteorologistas, relativamente as suas atribuicdes na area
ambiental.

REFERENCIA:

Art. 1° - Para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional
correspondente as diferentes modalidades da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel médio,
ficam designadas as seguintes atividades:

Atividade 01 - Supervisdo, coordenagéo e orientago técnica;
Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificacao;
Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-economica;
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria;

Atividade 05 - Diregdo de obra ¢ servigo técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo
e parecer técnico;

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungio técnica;
Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise, experimentago,
ensaio e divulgacdo técnica; extensao;

Atividade 09 - Elaborago de orgamento;

Atividade 10 - Padronizagdo, mensuragdo e controle de
qualidade;

Atividade 11 - Execug@o de obra e servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra e servigo técnico;
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Atividade 13 - Produc@o técnica e especializada;

Atividade 14 - Condugéo de trabalho técnico;

Atividade 15 - Condugdo de equipe de instalagdo, montagem,
operag¢ao, reparo ou manutengao;

Atividade 16 - Execugao de instalagio, montagem e reparo;
Atividade 17 - Operagdo e manuteng¢do de equipamento e
instalagao;

Atividade 18 - Execugdo de desenho técnico.

ANEXO 111

DAS ATRIBUICOESESPECIFICAS DOS ANALISTAS E
FISCAIS AMBIENTAIS.

COMPETE AOS FISCAIS AMBIENTAIS:

1. Realizar atividade de fiscalizagdonos
empreendimentos existentes ou que venham a ser instalados,
sujeitos ao licenciamento ambiental nos limites do Municipio;

2. Elaborarauto de infragdo ambiental nos limites do
Municipio;

3. Aplicar penalidades previstas na legislagdo
ambiental;

4. Realizar embargos de atividades cujo funcionamento
esteja irregular;

5. Colaborar com a execugdo da politica municipal de

meio ambiente e suas finalidades.

COMPETE AOS ANALISTAS AMBIENTAIS:

1. Analisar as etapas do procedimento do
licenciamento ambiental municipal;

2. Responsabilizar se pelo controle e guarda da
documentagdo exigida para a concessdo do licenciamento;

3. Emitir parecer conclusivo a cerca do deferimento ou
ndo do licenciamento ambiental;

4. Formular exigéncias complementares que julgar

necessario para analise do procedimento de licenciamento
ambiental;

S. Colaborar com a execugdo da politica municipal de
meio ambiente e suas finalidades.

ANEXO IV

Cargos de Provimento em Comissio

VAGAS SALARIO
ICARGO
Assessor Técnico em Licenciamentq 01 R$ 2.500,00
Ambiental
Diretor de Licenciamento Ambienta] 01 R$ 2.500,00

ANEXOV

Atribuigées do Cargo de Assessor Técnico em Licenciamento

Ambiental

Atuar no monitoramento ¢ na inspe¢do do auto de infracdo
ambiental, realizar parece técnico,executar  atividade
educacional relacionada com a politica municipal de meio
ambiente, colaborar para o desenvolvimento da politica
municipal de meio ambiente nas Secretarias afins, executar
outras atividades correlatas

Atribuicées do Cargo deDiretor de Licenciamento Ambiental

Dirigir, planejar, desenvolver,organizar e controlar as
atividades de desenvolvidas pelos fiscais e analistas,
estabelecer politicas de gestdo das finalidades concernentes ao
licenciamento, distribuir os servigos aos responsaveis, atuar
como representante do gestor maior do 6rgdo responsavel pelo
licenciamento ambiental nas auséncias e impedimentos deste,
executar outras atividades correlatas.

MENSAGEM

Ao
Exmo. Sr.
VereadorEverton de Sousa Siqueira

MD Presidente da Camara Municipal de Barbalha

Tenho a honra de encaminhar para
apreciacdo do Plenario destaCasa Legislativa, Projeto de Lei
que cria cargos efetivos e comissionados junto a Secretaria do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio, necessarios
a implementacdo das atividades de fiscalizagdo e licenciamento

ambiental a serem executados diretamente pelo Municipio.

A presente proposicdo estd em
consondncia com a politicaambiental recomendada a nivel
estadual e federal, sendo de interesse do Municipio de
Barbalhaassumir a execugdo direta das atividades de
fiscalizagdo e licenciamento ambiental nos empreendimentos
instalados ou que venham a ser instalados em nosso Municipio,

atualmente sob a responsabilidade da SEMACE.

Certo da pronta aprovagdo, aproveito a
oportunidade para saudar a todos os edis, cordialmente.
Barbalha/CE,08 de maio de 2017.

Argemiro Sampaio Neto

Prefeito Municipal
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REDACAO FINAL PARA SANCAO

REDACAO FINAL PARA SANCAO DO Projeto de
Lei 15/2017

Dispde sobre a criagdo de cargos na estrutura
organizacional da Camara Municipal de Barbalha,
alterando a Lei N° 1.955/2011 — que ratifica o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores do Poder Legislativo, na forma que
indica e da outras providencias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE BARBALHA-CE, no uso de suas atribuigdes
legais (Art. 26, 1 da Resolugdo 08/2005, Regimento
Interno), faz saber que o Plenario aprovou, e o seu
Presidente, no uso de suas atribuigdes legais (Art. 32,
IV da Resolugdo 08/2005, Regimento Interno)
sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. - Ficam criados, na Estrutura Organizacional
da Camara Municipal de Barbalha, os Cargos de:
“Assessor das Comissdes Permanentes” e “Assessor da
Mesa Diretora” de provimento em comissao, destinado
a atender encargos de assessoramento técnico, provido
mediante livre escolha do Chefe do Poder Legislativo,
entre as pessoas que reinam condigdes e satisfagam os
requisitos legais e necessarios para a investidura no
servico publico, passando o art. 8°. do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No.
1.955/2011, a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° - Acrescem-se a tabela do art. 9°. do Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Salarios dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal, constante da Lei Municipal No.
1.955/2011, os Codigos, as Descrigdes dos codigos dos
cargos ora criados e os valores do salario base,
conforme abaixo:

CODIGO | DESCRICAO VALOR
EM R$

AAC Atividade de Assessoria as | 2.000,00
Comissdes Permanentes

AAM Atividade de Assessoria a | 3.200,00
Mesa Diretora

I-QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Cargo Codigo Quantidade
Arquivista AAA 01
Copeiro AAA 01
Recepcionista AAA 02
Servente AAA 03
Telefonista AAA 01
Porteiro AAA 03
Agente Administrativo ANA 01
Agente Administrativo I ANA 02
Economista ANA 01
Assistente Legislativo ANA 01
Técnico em Contabilidade ATC 01

I1 - FUNCOES GRATIFICADAS

Cargo Codigo Quantidade
Diretor Geral da Camara ADI 01
Secretario do Presidente AAP 01
Tesoureiro ANF 01
Assistente Parlamentar APP 04
Presidente do Controle AAP 01
Interno
Membro do  Controle AAS 03
Interno
Assessor Parlamentar AEP 15
Assessor das Comissdes AAC 01
Permanentes
Assessor da Mesa AAM 01
Diretora

Art. 3°. Os Cargos em Comissdo ora criados, (Assessor
das Comissdes Permanentes e Assessor da Mesa
Diretora) terdo uma carga horaria semanal de 20h
(vinte horas), com direito a Vencimento Fixo nos
valores descritos no artigo 2° desta Lei.

§1°. A nomeagdo para cargo em comissio ou a
designacdo para a fungdo de confianga recaira sobre
pessoa com capacidade técnica para o exercicio de
suas atribuigdes.

§2°. O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga submete-se a regime de dedicagdo parcial de
servigo, podendo ser convocado sempre que houver
interesse da Institui¢do.

§3°. A designagdo e dispensa de servidores para o
exercicio dos cargos de provimento em comissdo e
fungdes de confianca far-se-do por ato proprio do
Chefe do Poder Legislativo.

Art. 4° - Acresce as alineas “q” e “r” ao anexo III do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores
do Poder Legislativo Municipal, constante da Lei
Municipal No. 1.955/2011 que passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

a)...
b)...
c)...
d)...
e)...
f)...
g)...
h)...
i)...
e
k)...
D...
m)...
n)...
0)...

p)-..

q) ASSESSOR DAS COMISSOES
PERMANENTES

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

—  Exame das proposicdes a serem discutidas e
votadas em Plenario;

—  Prestar  assessoramento  técnico  as
Comissdes Permanentes da  Camara
Legislativa ~ Municipal  referentes a
tramitagdo e controle do  processo
legislativo e em qualquer assunto que
envolva a técnica legislativa;

—  Dirigir a Assessoria Técnica em todos os
seus trabalhos;

—  Assessorar a elaboracdo de anteprojetos
especiais de Lei, de Resolugdo e de
Decretos Legislativo;
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—  Assessorar a elaborac¢io de pareceres
especiais das Comissdes Legislativas, em
assuntos de suas especialidades ou
competéncias;

—  Assessorar, visando o aperfeicoamento
técnico, na redacio das leis, resolucdes,
decretos legislativos e outros atos de
competéncia do Poder Legislativo.;

— - Elaborar atas das reunides de todas as
comissoes;

— - Auxiliar nos trabalhos de pesquisas
legislativas;

— - Participar, quando solicitado, de sessio
pleniria e congéneres;

— - Realizar outras tarefas correlatas ao
cargo, por iniciativa prépria ou ainda
que lhe forem atribuidas;

— - Zelar pela observincia e adequacio das
normas do Regimento Interno da
Camara de Vereadores e pelas
disposi¢cbes  atinentes do processo
legislativo;

— - Supervisionar e prestar orientacio
juridica, se for o caso, todas as comissdes
do Poder Legislativo.

r) ASSESSOR DA MESA DIRETORA
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

—  Prestar assisténcia direta a Mesa Diretora,
auxiliando os trabalhos da Presidéncia e do
Secretario em qualquer assunto que envolva
matéria legislativa;

—  Elaborar proposi¢des ou assessorar o0s
membros da Mesa Diretora na atividade de
elaboragdo legislativa;

—  Emitir os pareceres que lhe forem
solicitados pelo Presidente, fazendo os
estudos necessarios de alta indagacdo, nos
campos das ciéncias legislativa;

— A assessoria ao Presidente da Camara no
estudo, interpretacdo, encaminhamento e
solugdo das questdes administrativas,
politicas e legislativas;

—  Assessorar na elaboragdo de pareceres,
formulando consultas e apresentando
sugestdes, a fim de contribuir para a
resolugdo de questdes dependentes de
deliberagdo da Mesa Diretora,
especialmente do Presidente;

—  Recomendar procedimentos internos, com
objetivos preventivos, visando manter as
atividades do Legislativo Municipal dentro
da legislagéo;

—  Propor a Mesa Diretora, na pessoa do
Presidente da Camara, a anulagdo de atos
administrativos do Legislativo Municipal;

—  Propor a Mesa Diretora da Céamara o
ajuizamento  de  agdo  direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo municipal;

—  Executar outras tarefas determinadas
pelo Presidente da Cimara inerentes as
suas atribuicdes. - Assessoria da Mesa
Diretora;

—  Assessorar a elabora¢io da pauta e dos
assuntos a serem discutidos e deliberados
nas reunioes em que participe;

—  Amparar a elaboracio e anilises de leis,
resolucdes, portarias, minutas, contratos,
editais de licitacGes e convénios em que
for parte a CiAmara Municipal.

Art. 5°. - As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias proprias da
Camara Municipal, consignadas no atual or¢amento e
nos or¢amentos futuros, observando-se
incondicionalmente os limites de gastos com pessoal
previstos no §1°. do Art. 29A da Constituigdo Federal,
combinado com a alinea “a” do inciso III do Art. 20 da
Lei Complementar 101/2000.

Art. 6°. - Para efeitos legais, a remuneracao dos cargos
de provimento em comissdo criados e previstos nesta
Lei, poderdo ser revisados anualmente, tomando-se por
base a inflagdo apurada no periodo.

Art. 7°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha
em 02 de Maio de 2017.

Everton de Souza Garcia Siqueira — Vevé
Presidente da Camara Municipal

Rosalio Francisco de Amorim
Vice-Presidente da Camara Municipal

Antonio Hamilton Ferreira Lira
Primeiro Secretario da Camara Municipal

Marcus José Alencar Lima
Segundo Secretario da Camara Municipal
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