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PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO'

| LEIS MUNICIPAIS
| HISTORIA |
| Lein®2.278/2017

O Diario Oficial do Poder Legislativo da
cidade de Barbalha, idealizado pelo Servidor Efetivo DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SISTEMA
Cicero Santos, foi criado pela Resolugdo No. 04/2011, MUNICIPAL DE AVALIACAO ESCOLAR DE
no dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao ar sua BARBALHA — AMAE, NA FORMA QUE INDICA E
primeira edig?o. DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Por iniciativa do Vereador JOSE OLIVEIRA
GARCIA — ERNANDES, Presidente a época, o Diario O Prefeito Municipal de Barbalha, Estado do Ceara,
se propunha a dar cumprimento ao principio da no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Publicidade previsto no artigo 37 da Constitui¢do Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Federal, além da obrigagdo prevista no Regimento Lei:
Interno da Casa do Povo Barbalhense para que as Art. 1° - Fica instituido o Sistema Municipal de
matérias legislativas fossem publicadas para dar Avaliacdo Escolar de Barbalha — AMAE, com a
conhecimento ao povo. finalidade de avaliar as unidades educacionais e o

O Diario Oficial ¢ editado, diagramado, rendimento escolar dos alunos das escolas municipais
organizado e publicado pelo Centro Integrado de do ensino basico.
Educagéo e Cultura — CIEC e sob a responsabilidade
de Servidores efetivos do proprio Poder Legislativo Paragrafo Unico - As unidades educacionais de que
Municipal, sendo ARQUIVO ASSINADO trata o "caput" sdo constituidas pelas escolas da Rede
DIGITALMENTE nos termos da MEDIDA Municipal de Barbalha - Ceara.
PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001
DA ICP-Brasil - Autoridade Certificadora: AC Art. 2°- O AMAE tem como principios:
Instituto Fenacon RFB G2 Identificacio da
Chave=ec 7a Sb cf 86 48 83 b7 03 15 b5 ¢9 4d 46 d6 I - O fortalecimento da gestdo democratica;

dc 5a 75 16 dd.
1I - A promogao do aprofundamento do compromisso e
responsabilidade social das unidades educacionais;

! EXPEDIENTE DO DIARIO OFICIAL

1II - a participagdo coletiva das comunidades escolares;

MESA DIRETORA Educacio, Satide e Assisténcia
Presidente . . s g
Everton de Sousa Garcia Siqueira - PP IV - a qualidade negociada entre o Poder Publico e as
Vice-Presidente DIRECAO GERAL DA unidades educacionais, em que cada instancia assume
Rosalio Francisco de Amorim — PTN CAMARA

AN efetivamente a sua parcela de responsabilidade.
1°. Secretario

Anténio Hamilton Ferreira Lira — PTN

2° Secretaria ASSESSORIA JURIDICA Art. 3° - O AMAE, ao promover a avaliagdo das
Marcus José Alencar Lima - PCdoB H H H
A TR, unidades edu?a010nals e. do desempenho escolar dos
DEMAIS VEREADORES - alunos, devera assegurar:
ASSESSORIA LEGISLATIVA|
At G @ Nexamentn = [ I - o carater publico de todos os procedimentos, dados
Anténio Sampaio — PDT ASSESSORIA FINANCEIRA L >
Carlos André Feitosa Pereira — PSDB e resultados dos processos avaliativos;
Daniel de Sa Barreto Cordeiro — PT
Dorivan Amaro dos Santos — PT _ Tod 5
Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles -| ARQUIVO E I a partlclpacao dos , a!unos, .co.ordepadores,
PMDB DOCUMENTACAO professores,  pessoal  técnico-administrativo e
Francisco Welton Vieira - PSDB operacional e das familias.
Jodo Bosco de Lima — PR
Jodio Ilanio Sampaio - PDT PRESIDENTE DO COCIN . .
Odair José de Nl[)ams _PT Art.' 4° - O AMAE tem como objetivo realizar
Tércio Aratjo Vieira — PtdoB avaliagdes de carater formativo que, no decorrer do
R R GTEDA processo, qualifique a gestdo das ) unidades
CENTRO INTEGRADO DE educacionais, melhore a qualidade do ensino e gere
COMISSOES PERMANENTES || EDUCACAO E CULTURA - CIE dados e informagdes acerca da realidade de cada

I . . unidade educacional.
Constitui¢ao. Justica e Legislagao

Participativa
Art. 5° - A Avaliagdo Municipal de Desempenho
. Escolar do aluno do ensino fundamental, do 1° ao 9°
Financas, Or¢amento e Defesa do . . , .

st anos, realizada pelo pela Coordenaria Pedagogica da
SME com a coordenagdo do Comité Gestor de
Avaliagdo — CGA, devera ser feita anualmente, pelo
SPAECE, sistema de avaliagdo externo, promovido
pelo Governo do Estado do Ceara.

Obras e Servigos Publicos
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Art. 6° - A Avaliagdo Municipal de Desempenho do
Aluno, sera feita mediante aplicagdo de Avaliagdes
de Portugués e Matematica, de carater Diagnostico,
Processual e Comparativa que aferira o desempenho
escolar em relagdo aos conteidos previstos nas
Diretrizes Curriculares Municipais.

Art. 7° - A Avaliagdo Municipal de Desempenho do
Aluno sera constituida de dez avaliagdes anuais
assim distribuidas:

a) Diagnodstica — no primeiro més do ano
letivo

b) Processual - a partir do segundo més do
ano letivo

c) Comparativa - Avaliagdes externas

Art. 8° - O desempenho da Unidade Escolar na
Avaliacdo Municipal de Desempenho do Aluno
podera importar em Bonificagdo de Desempenho
Educacional .

Paragrafo unico - Fica o Municipio autorizado a
destinar bonificagdo no percentual minimo de 15% (
quinze por cento) sobre a remunera¢do, por série
avaliada no SPAECE, podendo atingir o percentual
maximo de 45% ( quarenta e cinco por cento), em
beneficio dos profissionais das escolas que atingirem
as metas definidas  anualmente pela Secretaria
Municipal de Educagdo, estando referido pagamento
condicionado 4 disponibilidade de recursos
financeiros para tanto.

Art. 9° - Como pré-requisito para habilitagdo da
Bonificagdo, a comunidade escolar devera participar
de todas as etapas definidas pela Secretaria Municipal
de Educagio, a saber:

I - Participag@o dos pais na escola frequentemente;

II - Participac@o dos alunos em todos os simulados;

III = Frequéncia de 100% dos alunos na avaliacdo do
SPAECE ou outra avaliagdo definida pela Municipio
de Barbalha, cabendo uma justificativa plausivel dos
10% faltosos;

IV - Frequéncia de 100% dos alunos dos simulados e
nas aulas expositiva nos sabados letivos, ofertados
pelo Municipio, cabendo uma justificativa plausivel
dos 10% faltosos.

Paragrafo 1° - o pagamento bonificagdo sera feito
imediatamente ap6s a divulgacdo oficial dos
resultados.

Paragrafo 2° - A Bonificagdo de Desempenho
Educacional ndo tem natureza salarial ou
remuneratoria, ndo se incorpora a remuneragido, nao
deve ser computado para efeito de calculo do décimo
terceiro salario, férias e aposentadoria, bem como nio
constitui base de calculo da contribui¢do do INSS.

Art. 10 - O Sistema Municipal de Avaliacdo Escolar
de Barbalha além das etapas de avaliacdo, constard de
analise das estratégias de alcance de resultados, que
sdo elas:

I - Participagdo frequentemente dos pais na escola;

II - Oferta de aulas expositivas com profissionais com
experiéncia e formados na 4rea de atuacdo, se
necessario disponibilizar uma ajuda de custo para
exposicdo, observando a disponibilidade financeira do
Municipio, podendo haver a utilizagdo de professores
readaptados, equipe pedagogica das escolas e da
Secretaria de Educagao.

III -. Implantar o Selo ” Escola Verde”

IV - Implantar o atendimento individual ao professor,
disponibilizando materiais e profissionais para suprir
as dificuldades apresentadas e diagnosticadas pela
equipe pedagogica da escola e da SME.

V - Implantar o atendimento individual e domiciliar
aos alunos com dificuldade e problemas de satde, que

impossibilita os mesmos de frequentar, podendo haver
a utilizagdo  de professores readaptados, equipe
pedagogica das escolas e da Secretaria de Educagdo

Art. 11 - Fica instituida, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo, subordinado diretamente ao
Gabinete do Secretario, a Comissdo Gestora do
Sistema Municipal de Avaliagao Escolar de Barbalha ,
orgio colegiado de coordenagdo e execugdo com as
atribui¢des de:

I - submeter anualmente a aprovacdo do Secretario
Municipal de Educagéo o plano de trabalho anual;

II - criar os procedimentos, mecanismos e
instrumentos de avaliagdo de desempenho nas
unidades educacionais ¢ do desempenho escolar dos
alunos;

111 - relatar e divulgar os resultados das avaliagdes.

IV - encaminhar a Camara Municipal, Chefe do Poder
Executivo, Conselho Municipal de Educagdo ¢ Meios
de Comunicagdo, anualmente, os resultados das
avaliagdes, pontuando os avangos de cada unidade
educacional.

Art. 12 — A Comissao Gestora do Sistema Municipal
de Avaliagdo Escolar de Barbalha tera a seguinte
composigao:

I — Dez representantes da Secretaria Municipal de
Educagéo;

II — Trés representante do Conselho Municipal de
Educagéo;

II - um representante de entidades ndo governamentais
conveniadas com a Municipalidade.

§ 1° Os membros referidos nos incisos I do caput deste
artigo serdo designados pelo Secretario Municipal de
Educagao.

§ 2° Os membros referidos nos incisos I e III do caput
deste artigo serdo escolhidos pelos seus pares.

§ 3° O Secretario Municipal de Educagdo designara o
Coordenador da Comissdo Gestora da Avaliagdo
dentre os membros dos incisos I e II do caput deste
artigo.

Art. 13 - As despesas decorrentes da execucdo desta
Lei sero correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
da Secretaria Municipal de Educacdo previstas no
orgcamento em vigor, podendo ser suplementadas, se
necessario.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Barbalha/CE, 29 de junho de 2017

Argemiro Sampaio Neto
Prefeito Municipal de Barbalha

LEI 2.283/2017.

Dispdoe sobre a Criacio no ambito da Céimara
Municipal de Barbalha, do Sistema de Controle
Interno, sua Estrutura e da outras providéncias.

O  Prefeito Municipal
Barbalha faz saber que Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. - Fica criado no ambito da Camara Municipal
de Barbalha, o Sistema de Controle Interno e sua
estrutura.

Paragrafo Unico - Para efeitos desta Lei, considera-
seSistema de Controle Interno o conjunto de métodos e
processos adotados com afinalidade de comprovar
atos, impedir erros e fraudes e otimizar a
eficiénciaadministrativa do Poder Legislativo.

Art. 2°. - O Sistema de Controle Interno, acha-se
previstonasConstitui¢cdes Federal e Estadual, na Lei de
Responsabilidade Fiscal, na Lei n® 4.320,de1964, no
Decreto-lei n® 200, de 1967, na Instru¢do Normativa
001/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Ceara, bem como em normas do Conselho
Federal de Contabilidade aplicadas aosetor publico.

Art. 3° - Sdo instrumentos do sistema de controle
Interno:

I -os orgamentos;

II -a contabilidade;

III - a auditoria.

§ 1°. - Os orcamentos sdo o elo entre o planejamento e
as financas einstrumento operacionalizador desta
fungdo de gestdo.

§ 2° - A contabilidade, nos sistemas de controle
interno, deve serorganizada para o fim de acompanhar:
I - a execugdo dos orgamentos, nos aspectos
financeiro, gerencial e patrimonial;

II - as operagdes extra-orgamentarias, de natureza
financeira oundo.

§ 3°. -A auditoria tem por fung¢ao:

I - verificar o cumprimento das obrigagdes geradas
pelacontabilidade;

II - prevenir danos e prejuizos ao patriménio publico.

Art. 4°. - O sistema de controle Interno do Poder
Legislativo, nostermos desta Lei, observa os principios
da legalidade e da finalidade,impessoalidade,
moralidade, publicidade e da probidade administrativa,
em todas as fasesde excursdo das receitas e das
despesas publica, ¢ responsavel pela:

I - fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria,
operacional epatrimonial;

II - verificagdo e avaliagdo da perfeita adequagdo e
cumprimentodas finalidades, na gestdo administrativa
do Poder Legislativo, frente as normasreguladoras das
matérias.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES DO CONTROLE INTERNO

Art. 5° - O Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativoobjetiva resguardar o patriménio publico e,
a aplicagdo dos recursos recebidos, zelandopelo
atendimento aos principios constitucionais que
norteiam a administragdo publica,pautados na
economicidade, na legalidade, na publicidade, na
impessoalidade, namoralidade, na finalidade e na
probidade administrativa da coisa publica.

Paragrafo Unico - Para atingir os objetivos a que se
referem osincisos do caput deste artigo, o controle

interno deve estar centrado em um sistemacontabil que
possibilite informagdes de carater gerencial e
financeiro sobre:

I - a execugdo or¢amentaria;

II - o desempenho do 6rgéo e seus responsaveis;

111 - a composigao patrimonial;

IV - a responsabilidade dos agentes da administragdo;
V - os fatos ligados a administragdo financeira
patrimonial e decustos.

CAPITULO III
ESTRUTURAS DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO
Art. 6° - Fica criado na estrutura

administrativa do Poder Legislativo, o Orgdo Central
do Sistema de Controle Interno, vinculada ao
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de
Barbalha, denominado de Unidade de Controle Interno
do Poder Legislativo, que tera sua estrutura composta
pelos cargos abaixo, cuja qualidade e vencimentos
constam do anexo da presente lei:

I - 01 (um) Controlador Geral, com as
atribuigdes previstas nos artigos desta Lei;

II - 01 (um) Controlador Executivo, de
provimento efetivo, cuja atividade sera exercida
juntamente com o Controlador Geral, além de
substitui-lo temporariamente, nas faltas e auséncias
deste, mediante ato de substituigao editado pelo gestor
publico competente;

III - 01 (um) cargo de Auxiliar de Controle
Interno, de provimento efetivo.

§ 1° - Até o provimento dos referidos
cargos, os recursos humanos necessarios as atividades
de competéncia da Unidade de Controle Interno serdo
recrutados do quadro efetivo de pessoal da Camara
Municipal de Vereadores de Barbalha, e o servidor
efetivo designado para a exercer atividades na Unidade
de Controle Interno do Poder Legislativo exercera essa
fungdo concomitantemente com as atribuigdes do seu
cargo.

§ 2° - O Coordenador da Unidade de
Controle Interno encaminhard ao Presidente da
Camara Municipal de Vereadores de Barbalha
relatorio mensal de suas atividades.

Art. 7° - O Cargo de Controlador Geral da
Unidade de Controle Interno sera classificado como
cargo comissionado, cujo provimento se dara mediante
livre nomeagao e exoneragdo do Presidente da Camara
Municipal de Vereadores de Barbalha, obedecidas as
seguintes condi¢des:

I - possuir conhecimentos técnicos
necessarios ao desempenho da funcao;

II - idoneidade moral e reputagdo ilibada;

I - notérios  conhecimentos  de
administrag¢do publica.

Art. 8°. - E vedada a nomeagio para o
desempenho de atividades na Unidade de Controle
Interno do cargo que trata o do artigo 6° desta Lei:

I — servidor cuja prestagdes de contas, na
qualidade de gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas pelo
Tribunal de Contas dos Municipios;

II — conjuge e parentes consanguineos ou
afins, até 3° (terceiro) grau, do prefeito e vice-prefeito,
dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes
dos orgdos e entidades integrantes da administragdo
publica direta e indireta do Municipio;

www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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III — conjuge e parentes consanguineos ou
afins, até 3° (terceiro) grau, do presidente da Camara e
dos demais vereadores.

IV — pessoa condenada em processo
administrativo ou judicial, com transito em julgado,
por ato lesivo ao patriménio publico.

Paragrafo Unico - Ficam convalidados os atos
praticados, até a data depublicagdo desta Lei, por
servidores no exercicio de fungdes comissionadas
criadas pormeio de atos administrativos da Camara,
bem como os efeitos financeiros decorrentes
doexercicio dessas fungoes.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO CONTROLE
INTERNO E AUXILIAR

Art. 9°. - Compete ao Controle Interno do Poder
Legislativo subsidiar a Presidéncia da Camara de
Vereadores na avaliagdo das atividades pertinentes:

I - apoiar as unidades executoras, na normatizagio,
sistematizagdoe padronizagdo dos seus procedimentos
e rotinas operacionais, em especial no que tangea
identificagdo e avaliagdo dos pontos de controle;

IT - verificar a consisténcia dos dados contidos no
Relatorio deGestao Fiscal, que serd assinado, além das
autoridades mencionadas no artigo 54 da LRF,pelo
Controle Interno;

II - exercer o controle das operagdes de crédito,
garantias, direito ehaveres do municipio;

IV - verificar a adogdo de providéncias para
recondugdo dosmontantes das dividas consolidada e
mobilidria aos limites de que trata a LRF;

V - verificar e avaliar a adogdo de medidas para o
retorno dadespesa total com pessoal ao limite de que
tratam os artigos 22 e 23 da LRF;

VI - verificar a observancia dos limites e das condigdes
pararealizagdo de operagdes de crédito e inscri¢do em
Restos a Pagar;

VII - verificar a destinagdo de recursos obtidos com a
alienagdo de

ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e
legais, em especial as contidas naLRF;

VIII - avaliar o cumprimento das diretrizes e metas
estabelecidas noPlano Plurianual - PPA e na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias - LDO;

IX - avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da  gestdoorcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional da Camara;

X - verificar a compatibilidade da Lei Orgamentaria
Anual — LOAcom o PPA, a LDO e as normas da LRF;
XI - fiscalizar e avaliar a execugdo dos programas de

governo;
XII - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos
publicosmunicipais, que estejam sob a

responsabilidade de orgdos e entidades publicos
eprivados, bem como sobre a aplicagdo de subvengdes
e renuncia de receitas;

XIII - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares,
praticados poragentes publicos ou privados, na
utilizagdo de  recursos  publicos  municipais,
dandociéncia a este Tribunal;

XIV - verificar a legalidade ¢ a adequagdo aos
principios e regrasestabelecidos pela Lei Federal n°
8.666/93, referentes aos procedimentos licitatorios
erespectivos contratos efetivados e celebrados pela
Camara;

XV - Definir o processamento e acompanhar a
realizagdo dasPrestagdo de Contas, nos termos
exigidos pelo Tribunal de Contas dos Municipios;

XVI - Apoiar os servigos de fiscalizagdo externa,
fornecendo,inclusive, os relatorios de auditoria interna
produzidos;

XVII - Organizar e definir o planejamento e os
procedimentos para arealizagdo de auditorias internas;

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 10°. - Os responsaveis pelo controle interno, ao
tomaremconhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunalde Contas
dos Municipios, sob pena de responsabilidade
solidaria, nos termos do artigo 74 daConstituicdo
Federal.

§ 1°. - Quando da comunicagdo ao Tribunal, na
situagdo prevista nocaput deste artigo, o Controle
Interno informara as providéncias adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

II - determinar o ressarcimento de eventual dano
causado ao erario;

1II - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Na situagdo prevista no caput deste artigo,
quando daocorréncia de dano ao erario, deve-se
observar as normas vigentes ¢ tomar as
medidascabiveis.

§ 3°. - Quando do conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade

através da atividade de auditoria interna, mesmo que
ndo tenha sido detectado dano aoerario, deve o
Controle Interno anexar o relatorio dessa auditoria a
respectiva prestagaode contas do Poder Legislativo.

CAPITULO VI
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 11°. - Constitui-se em garantias dos ocupantes das
Fungdes deControle Interno e Auxiliar de Controle
Interno:

I - Independéncia profissional para o desempenho das
atividades naCamara;

II - O acesso a quaisquer documentos, informagdes e
banco de

dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das
fungdes de controle interno;

IIT - A impossibilidade de destituicdo da fung¢@o no
ultimo ano do

mandato do Chefe do Poder Legislativo, exceto, por
infragdo as normas legais a cerca de suas fungdes,
procedido de processo administrativo disciplinar
competente.

§ 1° - O agente publico que, por a¢do ou omissdo,
causar embarago,constrangimento ou obstidculo a
atuagdo do Controle Interno nodesempenho de suas
fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidadeadministrativa, civil e penal.

§ 2°. - Quando a documentag@o ou informagéo prevista
no inciso Ildeste artigo envolver assuntos de carater
sigiloso, o Controle interno devera
dispensartratamento especial de acordo em Lei.

www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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§ 3°. - Os servidores nas fungdes de Controle Interno,
deverdo guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aosassuntos a que tiverem acesso em
decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-
os,exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e
relatorios destinados a autoridadecompetente, sob pena
de responsabilidade.

Art. 12°. - O Controle interno fica autorizado a
regulamentar as agdese atividades do Sistema de
Controle interno mediante as instrugdes ou
orientagdesnormativas que disciplinem a forma de sua
atuac@o e demais orientagdes.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 13°. - Os servidores nomeados nas fungdes de
Controle Interno deverdo ser incentivados a receberem

treinamentosespecificos e participaréo,
obrigatoriamente:
I - De qualquer processo de expansio da

informatizagdo da Camara,com vista a proceder a
otimizagdo dos servigos prestados pelo controle
interno;

II - Participar do projeto de implantagdo do
gerenciamento dosistema de informaética contabil da
Camara para gestao de qualidade total.

Art. 14°. - O Controlador Geral,
responsavel pela Unidade de Controle Interno do
Poder Legislativo devera, por ocasido dos preparativos
das prestagdes de contas periodicas, firmar e anexar
aos demonstrativos mensais ou anuais relatorios
circunstanciados, atestando que a documentagdo a ser
encaminhada sofreu a devida analise por parte da
mencionada unidade, destacando e registrando
quaisquer irregularidades nelas ocorridas, tenham ou
nao sido elas sanadas.

Paragrafo Unico - Fica vedada a
assinatura, no relatorio de que cuida este artigo, de
servidor que ndo seja o Controlador Geral da Unidade
de Controle Interno, ou substituto legal, nele
identificado.

Art. 15° - Quando dos dois ltimos meses
para encerramento do mandato do Presidente da
Camara, devera ser elaborado pelo Controlador Geral
da Unidade de Controle Interno, um relatorio ¢ a
separagdo daqueles documentos que comprovem o
cumprimento das regras com despesas de pessoal,
resto a pagar, nivel de endividamento, servigos
terceirizados, processos judiciais em andamento,
projetos de leis tramitando na Cadmara Municipal de
Vereadores de Barbalha, licitagdes em andamento,
conhecimento e afericdo dos limites constitucionais
legais e outras informagdes, de forma a garantir a
transparéncia e a responsabilidade do administrador
publico em relagdo a continuidade da administrago.

Art. 16°. - As despesas decorrentes da aplicagdo da
presente leicorrerdo a conta de dotagdo proprias,
consignadas anualmente no Orgamento Fiscal
doMunicipio.

Art. 17°. - Esta Lei entrard em vigor na data de

suapublicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal deBarbalha/CE,
em 01 de setembro de 2017.

Argemiro Sampaio Neto
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DO PROJETO DELEI N°.
/2017,
FUNCAO COMISSIONADA

SIMBOLOGIA - VALOR DA REMUNERACAO

CARGO SIMBOLOGIA | QUANT. | SUBSIDIO

CONTROLADOR ACG 01 1.500,00

GERAL

FUNCOES EFETIVAS
SIMBOLOGIA — VALOR DA REMUNERACAO

CARGO SIMBOLOGIA QUANT. SUBSIDIO JORNADA
DE
TRABALHO

CONTROLADOR ACE 01 1.100,00 40h /

EXECUTIVO i

AUXILIAR DE ACA 01 937,00 40h /

CONTROLE semanais

INTERNO

DESCRICOES DOS CARGOS

CONTROLADOR GERAL DA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO: Assessorar o Presidente da
Camara Municipal de Vereadores de Barbalha,
fornecendo-lhe informagdes acerca de legalidade,
legitimidade e  economicidade  das  agdes
governamentais e de gestdo. Exercer auditoria no
orgdo da Administragdo Municipal e pessoas que
utilizam bens ou recursos publicos municipais.
Planejar, coordenar e supervisionar as atividades
municipais relativas ao desenvolvimento e aplicagdo
das normas da Unidade de Controle Interno,
assegurando seu fiel cumprimento. Expedir instrugdes
e emitir pareceres sobre matérias de competéncia da
Unidade de Controle Interno. Exercer outras atividades
inerentes ao Sistema de Controle Interno.
CONTROLADOR EXECUTIVO DA UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO: Assessorar 0
Controlador Geral da Unidade de Controle Interno do
Poder Legislativo no cumprimento de suas fungdes de
planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades
municipais relacionadas a Unidade de Controle
Interno, em especial as de avaliagdo do proprio sistema
de controle interno. Elaborar quando solicitado pelo
Controlador pareceres sobre matérias de ordem
técnica, das quais seja necessaria a avaliacdo e/ou
verificagdo pela Unidade de Controle Interno.
Participar das atividades de orientagdo e treinamento
dos agentes municipais de controle. Exercer outras
atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno.

AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO DA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Auxiliar a
Controladoria Geral da Unidade de Controle Interno
do Poder Legislativo no cumprimento de suas fungdes.
Exercer outras atividades inerentes ao Sistema de
Controle Interno.

LEI N°. 2.284/2017

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO
FISCAL PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei.

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a conceder isengdo de IPTU — Imposto Predial
Territorial Urbano e ISS — Imposto sobre Servigo, no
percentual de 50% (cinqiienta por cento) em favor da
empresa LEONIDAS ROSENDO DA SILVA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n°. 72.171.267/0001-52, com sede
na Avenida Coronel Joao Coelho, n° 207, Centro, com
expansdo até a Rua Princesa Isabel, n°. 187, Centro, neste
Municipio, a titulo de incentivo fiscal, por um prazo de 03
(trés) anos, através de Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal, onde constara as condi¢des e
hipdteses de revogacgdo do beneficio em questdo.

Paragrafo unico. O referido beneficio fiscal
sera requerido anualmente, devendo ser demonstrado o
cumprimento de que a empresa beneficidria obriga-se a
utilizar 70% (setenta por cento) da mao de obra local para
funcionamento do empreendimento, sob pena de imediata
suspensdo dos incentivos e na cobranga pelo Municipio de
Barbalha dos valores concedidos a titulo de incentivo
fiscal pela dispensa dos referidos tributos municipais.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario e
mantendo-se as demais.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha,
Estado do Ceara, em 01 de setembro de 2017.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal

LEI N° 2.285 /2017

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO

FISCAL PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei.

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a conceder isengdo de IPTU — Imposto Predial
Territorial Urbano e ISS — Imposto sobre Servigo, no
percentual de 50% (cinqiienta por cento) em favor da
empresa MARIA YASMIN ROSENDO SILVA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n°. 20.384.445/0001-20, com sede
na Rua Nova, n°60, Bulandeira, neste Municipio, a titulo
de incentivo fiscal, por um prazo de 03 (trés) anos, através
de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, onde
constara as condi¢des e hipoteses de revogacdo do
beneficio em questdo.

Paragrafo unico. O referido beneficio fiscal
sera requerido anualmente, devendo ser demonstrado o
cumprimento de que a empresa beneficidria obriga-se a
utilizar 70% (setenta por cento) da mao de obra local para
funcionamento do empreendimento, sob pena de imediata
suspensdo dos incentivos e na cobranga pelo Municipio de
Barbalha dos valores concedidos a titulo de incentivo
fiscal pela dispensa dos referidos tributos municipais.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario e
mantendo-se as demais.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha,
Estado do Ceara, em 01 de setembro de 2017.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal

LEI N° 2.286 /2017 |

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCESSAO DE INCENTIVO
FISCAL PREVISTA EM LEI, NA FORMA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a
seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a conceder isencdo de IPTU — Imposto
Predial Territorial Urbano e ISS — Imposto sobre
Servigo, no percentual de 50% (cinqiienta por cento)
em favor da empresa ITALA MARIA ROSENDO DA
SILVA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
24.284.506/0001-38, com sede na Rua Cantor Luiz,
n°l69, Sitio Mata, neste Municipio, a titulo de
incentivo fiscal, por um prazo de 03 (trés) anos,
através de Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal, onde constard as condigdes e hipoteses de
revogagdo do beneficio em questdo.

Paragrafo unico. O referido beneficio
fiscal serd requerido anualmente, devendo ser
demonstrado o cumprimento de que a empresa
beneficiaria obriga-se autilizar 70% (setenta por cento)
da mio de obra local para funcionamento do
empreendimento, sob pena de imediata suspensdo dos
incentivos e na cobranga pelo Municipio de Barbalha
dos valores concedidos a titulo de incentivo fiscal pela
dispensa dos referidos tributos municipais.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da
sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario e mantendo-se as demais.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha,
Estado do Ceara, em 01 de setembro de 2017.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal

PROJETOS DE LEIS |

PROJETO DE LEI N° 40/2017

Dispde sobre a criagdo de cargos publicos para provimento em
carater efetivo, na forma que indica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Barbalha/CE, no uso de suas
atribuigdes legais, fago saber que a Camara Municipal e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadosna Secretaria Municipal de Saude,
oscargos de provimento efetivo de Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias, com quantitativos,
jornada de trabalho ¢ remuneragdo definidas no anexo unico,
desta Lei.

www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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Paragrafo tnico- As atribuigdes dos cargos de Agente
Comunitario de Satide e Agente de Combate as Endemias, sdo
as constantes dos arts. 3° ¢ 4°, da lei federal n® 11.350/2006.

Art.  2° - Nos termos do artigo 6° da lei federal n°
11.350/2006, o Agente Comunitario de Saude devera preencher
os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a

data da publicagdo do edital do processo seletivo
publico;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutdrio de formagao inicial e continuada; e

III - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo tnico - As areas geograficas de atuagdo dos

Agentes comunitarios de Satde, a que se refere o inciso

I, serdo definidas no respectivo edital do concurso

publico.

Art.3* - Nos termos do art. 7°, da lei federal n°
11.350/2006, o Agente de Combate as Endemias

devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:

I-haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutdrio de formagao inicial e continuada; e

II - haver concluido o ensino fundamental.

Art. 4° - O provimento efetivo se dara pelo meio de concurso
publico, na forma do art. 37, inciso II, da Constitui¢ao Federal.

Art. 5° - Durante o cumprimento do estagio probatoério de trés
(03) anos, ¢ vedada a ascensdo funcional sob qualquer
modalidade e espécie, devendo a remuneragdo obedecer ao
constante no Edital do concurso, somente podendo sofrer
alteracdo por meio de lei especifica.

Art. 6°- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo a conta da dotagdo orgamentdria prevista na lei
oramentaria em vigor, podendo ser suplementadas

senecessario.

Art. 7° - Esta Lei entrardem vigor a partir da data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aosonze dias do
més de setembro de 2017.

Argemiro Sampaio Neto

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Cargos de Provimento Efetivo

ICARGO VA( SALAR| JORNADA DE
BASE | TRABALHO

Agente Comunitario dq RS 1.183 40h/ seman
Agente de Combate as RS 1.183 40h/ seman
Endemias
MENSAGEM
Ao
Exmo. Sr.

Vereador Everton de Souza Garcia Siqueira
MD Presidente da Camara Municipal de Barbalha

Tenho a honra de encaminhar para
apreciacdo do Plenario destaCasa Legislativa, Projeto de Lei
que cria cargos efetivos de Agente Comunitario de Satude e
Agente de Combate as Endemias, para provimento mediante
concurso publico.

Visando dar cumprimento ao disposto no
art. 37. Inciso II, da Constituicdo Federal, bem como as

determinagdes da lei federal n° 11.350/2006, estamos propondo
a criacdo de cargos efetivos deAgente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, cujo concurso publico sera
realizado pela administragdo municipal o mais breve possivel.

Certo da pronta aprovagdo, aproveito a
oportunidade para saudar a todos os edis, cordialmente.

Barbalha/CE,11 de setembro de 2017.

Argemiro Sampaio Neto
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 41/2017

Dispde sobre alteragdes na lei municipal n°® 2.280/2017,na
forma que indica e da outras providéncias.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE BARALHA - ESTADO DO
CEARA, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte lei;

Art. 1°- O art. 2° e seu § unico, da lei municipal n° 2.280/2017,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2° - 60% ( sessenta por cento) do valor do precatorio
serd destinado aos profissionais do magistério efetivos,
contratados, ampliados e comissionados que trabalharam no
periodo de outubro de 1999 a outubro de 2006, bem como
aos atuais profissionais do magistério efetivos, contratados,
ampliados e comissionados, de acordo com a carga hordria,
os anos trabalhados, levando-se em consideragdo as folhas de
pagamentos de salarios dos meses de outubro dos anos de
1999 a 2006 e do més de junho de 2017, cabendo o
percentual de 50% ( cinquenta por cento) para o0s
profissionais do magistério que trabalharam de outubro de
1999 a outubro de 2006 e 50% (cinquenta por cento) para os
profissionais do magistério constantes da folha de pagamento
de saldrios do més de junho de 2017

“Pardgrafo unico - A distribuicdo dos recursos do Precatorio
Judicial n° 145837-CE, serd feita tomando-se por base a
remuneracdo efetivamente recebida pelos profissionais do
magistério nas folhas de pagamentos de saldrios dos meses de
outubro dos anos de 1999 a 2006 e do més de junho de
2017

Art. 2° - O art. 3° e seu § unico, da lei municipal n°
2.280/2017, passa a vigorar com a seguinte redacao

“ Art. 3° - 40% ( quarenta por cento) do valor precatério
sera aplicado no pagamento de despesas de manutencio
e desenvolvimento do ensino, conforme previsto no art. 70,
da lei federal n° 9.394/96 — LDB”.

“ Pardgrafo unico - Da parcela dos recursos dos 40%
(quarenta por cento) de que trata o caput deste artigo, serd
feito o pagamento de um abono salarial (14° saldrio), para os
demais servidores efetivos, contratados e comissionados da
Educagdo, remunerados com a verba do FUNDEB 40%,
tomando-se por base a competéncia do més de junho de 2017
e o saldrio base do servidor, excetuando-se os profissionais do
magistério que serdo contemplados na forma do art. 2° desta
Lei”.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/CE,a0os onze dias
do més de setembro de 2017.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal

MENSAGEM

AoExmo. Senhor.

VereadorEverton de Souza Garcia Siqueira

MD Presidente da Camara Municipal de
Barbalha/CE
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Senhor Presidente

Levo ao conhecimento de Vossa
Exceléncia para apreciacdo do plendrio desta Casa
Legislativa, Projeto de Lei que dispde sobrealteragido
na lei municipal 2.280/2017, que definiu a destinagdo
dos recursos provenientes do precatorio judicial n°
145837/CE, expedido no processo n° 0021946-
60.2004.4.5.8100, em tramite na 16* Vara Federal do
Ceara.

A proposicdo em destaque, tem
por motivagdo o fato deste gestor ter tomado
conhecimento junto a Advocacia Geral da Unido, em
reunido realizado na sede deste oOrgdo em 06 de
setembro de 2017, que os valores dos honorarios
advocaticios contratuais pertencentes aos advogados
que patrocinaram o acdo judicial, ja haviam sido
previamente destacados junto ao Tribunal Regional
Federal da 5* Regido em Recife, de forma que do
crédito recebido pelo Municipio no valor de R$
40.128.847,39 ( quarenta milhdes cento e vinte e oito
mil oitocentos e quarenta e sete reais e trinta e nove
centavos), nada mais sera  pago aos advogados
contratados pelo Municipio no ano de 2004.

Outro motivo que nos levar a
propor a alteragdo da lei municipal n® 2.280/2017, foi
o fato de termos  tomado conhecimento de que
embora a sentenga proferida no processo 0021946-
60.2004.4.5.8100 tenha especificado que os valores
devidos pela Unido seriam as diferencas do valor
minimo anual por aluno —-do FUNDEF ( VMAA), dos
anos de 1999 a 2003, na verdade, quando da
elaboragdo dos calculos elaborados pela propria AGU
em sede da execugdo da sentenga, este 6rgdo incluiu e
reconheceu também como devidos os valores
referentes aos anos de 2004, 2005 e 2006, fazendo com
que os valores apurados no precatorio compreendesse
os anos de 1999 a 2006.

Também estamos propondo a
extensdo do pagamento do 14° saldrio para os
servidores contratados e comissionados remunerados
pelafolha dos 40% do FUNDEB, conferindo idéntico
tratamento em relagdo aos servidores que na mesma
situacdo receberam o precatorio anterior pago pelo
Municipio.

Em razdo da relevancia
damatéria, requeremos que seja o presente projeto de
lei tramitado e aprovado em REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL, de acordo com o Regimento
Interno desta Casa.

Certo da pronta aprovagdo,
aproveito a oportunidade parasaudar a todos os edis,
cordialmente.

Barbalha/CE,11 de setembro de
2017.

Argemiro Sampaio Neto
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 42/2017

DISPOE SOBRE ALTERACAO NA REDACAO
DO ART. 3° DA MUNICIPAL N° 2.275/2017, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Barbalha/CE, no uso de suas
atribui¢des legais, fago saber que a Camara Municipal
aprovou eu sanciono a seguinte de lei;

Art. 1° - O art. 3° da lei municipal n°® 2.275/2017,
passara a vigorar com a seguinte redagao:

“ Art. 3°- Os profissionais do magistério efetivos que
forem detentores de 100 horas/aulas mensal e
venham a ser nomeados para ocupar fungoes
gratificadas previstas nesta lei, perceberdo a titulo de
remuneragdo as vantagens do vinculo efetivo, além da
remuneragdo  correspondente a  concessdo  de
ampliagdo da jornada de trabalho em mais 100
horas/aulas e do valor da gratificacdo da fungdo
gratificada prevista no anexo unico desta lei”.

Art. 2° - Servira de recurso para atender a despesa de
que trata a presente lei, a dotagdo or¢amentdria
prevista na lei orgamentaria em vigor.

Art. 3° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicacdo,revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/CE,
aosonze dias do més de setembro do ano de 2017.

Argemiro Sampaio Neto
Prefeito Municipal

MENSAGEM

Ao Exmo. Senhor.

VereadorEverton de Souza Garcia Siqueira

MD Presidente da Cimara Municipal de
Barbalha/CE

Senhor Presidente

Levo ao conhecimento de Vossa
Exceléncia para apreciagdo do plenario desta Casa
Legislativa, Projeto de Lei que dispde sobre
alteracdona redagdo do art. 3° da lei municipal n°
2.275/2017, que instituiu as fungdes gratificadas para
os profissionais do magistério efetivos nomeados para
o exercicio de atividades de diregdoou coordenagio
escolar, junto as escolas do nosso Municipio.

A proposicdo em destaque,
atende arequerimento feito pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Barbalha -
SINDMUB, materializado no oficio n° 2408001/2017,
nos apresentado em 23 de agosto de 2017, cuja copia
segue em anexo.

Desta forma, conforme foi
requerido pela entidade sindicalrepresentativa dos
servidores municipais, estd sendo concedido aos
profissionais do magistério efetivos nomeados para as
fungdes gratificadas de diretor ou coordenador escolar,
que sdo concursados para 100 horas/aulas, a mesma
remuneragdo paga aqueles profissionais efetivos que
sdo concursados para 200 horas/aulas mensal e estdo
nomeados nas fungdes gratificadas de diretor ou
coordenador escolar.

Certo da pronta aprovagdo,

aproveito a oportunidade para saudara todos os edis,
cordialmente.

Barbalha/CE, 11 de setembrode 2017.

Argemiro Sampaio Neto
Prefeito Municipal

www.camaradebarbalha.ce.gov.br




DIARIO OFICIAL DO PODER LEGISLATIVO DE BARBALHA-CE 9
Segunda-feira, dia 18 de Setembro de 2017. Ano VII, No. 376 - CADERNO 01/01 Pag.

PROJETOS DE RESOLUCAO

Projeto de Resolugcio N°09/2017

Confere Titulo de Cidada Barbalhense a
personalidade que indica e da outras providéncias.

A Mesa Diretora da
Camara Municipal de Barbalha, Estado do Ceard, faz
saber que em Sessdo Ordinaria o Plenario aprovou e
ela promulga a Seguinte Resolugao:

Art. 1° - Fica
Concedido o Titulo de Cidadd Barbalhense a Senhora
Cetura Feitosa de Matos Carnaval.

Paragrafo unico —
A Outorga da comenda sera feita em Sessdo Solene em
data e local a ser marcada pelo homenageado até o dia
22 de Dezembro de 2020.

Art. 2°. - Esta

Resolucdo entrard em vigor da data de sua publicagdo
revogando as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barbalha em
13 de setembro de 2017.

Expedito Rildo Cardoso Xavier Teles
Vereador

Cetura Feitosa de Matos Carnaval

Cetura Feitosa de Matos Carnaval nasceu
em 18 de janeiro de 1969, no municipio de Acopiara,
Distrito de Sdo Paulinho, filha de Raimundo Pereira de
Matos e Maria Estela Feitosa. Encerrou o ensino
fundamental no ano de 1985 em Acopiara no Ginasio
Mosenhor Coelho. Chegou a Barbalha em agosto de
1986 para morar com seu irmao Gideone Feitosa de
Matos, que foi vereador em Barbalha. No periodo
entre 1987 ¢ 1989 cursou o Ensino Médio no Colégio
Santo Anténio e o Pedagdgico na Escola Estadual
Adauto Bezerra. Casou-se em 1987 com o cidaddo
Barbalhense Antonio Moysés Correia Filgueira por 28
anos ¢ desse casamento nasceram dois filhos: Resfa
Feitosa de Matos Filgueira e Clerton Luiz Filgueira
Sampaio Neto e, posteriormente, nasceram seus netos:
Enzo de Matos Filgueira Vieira e Eike de Matos
Filgueira Vieira. Apo6s se formar no pedagoégico foi
trabalhar na Escola Municipal Joaquim Duarte
Grangeiro como auxiliar de secretaria em 1989 e na
Escola Infantil Universidade da crianga- UNIC- como
secretaria em 2000, Posteriormente ministrou aulas de

Educagdo Fisica e Recreagdo no Colégio Nossa

Senhora de Fatima onde trabalhou por 12 anos- de
1992 at¢ 2004. Nesse periodo ingressou na
Universidade Regional do Cariri- URCA- para fazer o
Curso Superior de Licenciatura em Geografia de 2000
a 2004. Identificou-se na area da Atividade Fisica e,
finalizando o curso de Geografia, ingressou no
CEFET, hoje Instituto Federal do Ceara — IFCE- para
fazer o Curso Superior de Desporto e Lazer de 2003 a
2006 e, posteriormente o Curso de Licenciatura em
Educagdo Fisica em 2007. Em 09 de novembro de
2000 conseguiu realizar um dos seus sonhos em
inaugurar a Academia de Ginastica e Musculagdo-
Academia Corpo em Forma- que se localiza até os dias
atuais na Rua do Vidéo N° 114, atendendo ao longo
desse tempo aproximadamente 3000  alunos.
Especializou-se em Fisiologia do Exercicio e
Treinamento Personalizado pela fundagdo Oswaldo
Aranha, RJ-UniFOA- de 2008 a 2010. Atualmente esta

casada com Paulo Eduardo Carnaval Pereira da Rocha,

natural do Rio de Janeiro, hoje residente em Barbalha.

PUBLICACOES DO PODER EXECUTIVO

PUBLICACOES DE ONG'S, PARTIDOS

POLITICOS E ENTIDADES SINDICAIS
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ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE - MEDIDA
PROVISORIA 2202-2 DO ART. 10 DE 24/08/2001 DA
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CULTURA:07499831000107 E-mail:
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392A58A8B979B89D4A1FA96F5347DDSCDES3C7B2
Autoridade Certificadora: AC Instituto Fenacon RFB G2
Serial Number: 75F4388C060ADD2298C861D8F4D33C2
Versdo do Certificado: 3 Dados Pessoa Juridica Empresa:
INSTITUTO ANTONIA ROQUE SANTOS DA SILVA -
CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E
CULTURA:07499831000107 CNPJ: 007.499.831/1000-07
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4d 46 d6 dc Sa 75 16 dd Uso Avangado da Chave
Autenticagdo de Cliente (1.3.6.1.5.5.7.3.2) Email Seguro
(1.3.6.1.5.5.7.3.4)
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