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HISTORIA

O Diario Oficial do Poder Legislativo da cidade de Barbalha
foi idealizado pelos Servidores Efetivos do Poder Legislativo e criado
pela Resolugdo No. 04/2011, no dia 30 de Maio de 2011, quando foi ao
ar sua primeira edigdo. O Diario tem por objetivo dar cumprimento ao
principio da Publicidade previsto no artigo 37 da Constitui¢do Federal,
além da obrigagdo prevista no Regimento Interno da Casa do Povo
Barbalhense para que as matérias legislativas fossem publicadas para
dar conhecimento ao povo. O Diario Oficial ¢ editado, diagramado,
organizado e publicado pelo Centro Integrado de Educagio e Cultura —
CIEC e sob a responsabilidade de Servidores efetivos do proprio Poder
Legislativo Municipal. E-mail: diariooficialcambar@gmail.com | —
sitc: www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO

| LEIS MUNICIPAIS

| LEI N° 2609 /2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO DE CELEBRACAO
DE CONVENIO ENTRE O MUNICIPIO DE BARBALHA E
O MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE PARA
INSTALACAO E MANUTENCAO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, CASA-ABRIGO, DA
FORMA QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA/CE, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento na Lei Orgéanica do Municipio de Barbalha, fago
saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
instrumento de convénio com o Municipio de Juazeiro do
Norte/CE, com o objetivo de atender as disposi¢oes do Termo
de Ajustamento de Conduta n° 0001/2021/12*PmJIDN
firmado perante a 12* Promotoria de Justi¢a de Juazeiro do
Norte, considerando-se que o Juizado de Violéncia Doméstica
¢ Familiar Contra a Mulher da Comarca de Juazeiro do Norte
tem jurisdi¢do sobre a comarca de Barbalha.

Art. 2°. Considera-se como objeto do convénio a ser pactuado
a adesdo do Municipio de Barbalha ao Servigo de
Acolhimento Institucional, Casa-Abrigo, destinado a acolher
mulheres em situagdo de violéncia doméstica/familiar e seus
dependentes, a ser instalado pelo Municipio de Juazeiro do
Norte/CE.

Art. 3°. Considera-se entidade executora do Servico de
Acolhimento Institucional a Secretaria Municipal de Trabalho,
Desenvolvimento Social, Mulheres e Direitos Humanos do
Municipio de Juazeiro do Norte, ou quem lhe faga as vezes.

Art. 4°. Compete ao Municipio de Barbalha/CE, quando
conveniado, custear, juntamente com os demais
compromitentes, todos os gastos advindos do Servigo de
Acolhimento Institucional, nos termos dos respectivos
convénios.

Art. 5°. Para manutengdo do Servico de Acolhimento
Institucional poderdo ser utilizados recursos atinentes ao co-
financiamento por parte da Unido, do Estado e dos Municipios
compromitentes.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei serdo
suportadas pelas dotagdes orgamentarias especificas para a
finalidade.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se disposi¢des em contrario.
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Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 01 de
fevereiro de 2022.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

LEI N° 2610 /2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIOS
EVENTUAIS E EMERGENCIAIS NO AMBITO DA
POLITICA DE ASSISTENCIA DESENVOLVIDA PELA
SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO MUNICIPIO DE
BARBALHA/CE.

o PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA/CE, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento na Lei Orgéanica do Municipio de Barbalha, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A concessdo dos beneficios eventuais ¢
previsto pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social - Lei Federal
n® 8.742, de 7 dezembro de 1993, bem como pela Lei
Municipal n°® 2.454/2019, de 12 de dezembro de 2019.

Art. 2° Para os fins desta Lei consideram-se como
Beneficios Eventuais provisdes suplementares ¢ provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal n°
8.742/1993.

§1° O beneficio eventual deve integrar a rede de
servicos sociassistenciais com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas das familias em situagdo de
vulnerabilidade social.

§2° O Municipio deve garantir igualdade de
condigdes no acesso a informagdes e fruig¢do do beneficio
eventual.

Art. 3° O Beneficio Eventual ¢ modalidade de
provisdo de Prote¢do Social Basica de natureza suplementar e
carater temporario que integra organicamente as garantias ao
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, devendo sua
prestagdo observar:

I - a n3o ocorréncia da subordinagdo a
contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas,

II - a desvinculagao de comprovagdes complexas e
vexatdrias, que humilhem e/ou estigmatizem os beneficiarios;

III - a garantia de qualidade e prontidio na
concessdo dos beneficios;

IV- a garantia de igualdade de condigdes no acesso

as informagdes e a fruigdo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgagdo dos critérios para a sua
concessao;

VI - integracdo da oferta com os servigos
sociassistenciais.

Paragrafo tinico. Os beneficios eventuais podem ser
prestados na forma de pecunia, bens de consumo ou prestagao
de servigos.

_ CAPITULO Il
DA PRESTACAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 4° O beneficio eventual destina-se aos cidaddos
e as familias com impossibilidade de arcar por conta propria
com o enfretamento de contingéncia social, cuja ocorréncia
provoca riscos e fragiliza a manutencdo do individuo, a
unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros, em
situacdo de vulnerabilidade temporaria.

Paragrafo tUnico. Os critérios e prazos para
prestacdo dos beneficios eventuais devem ser estabelecidas por
meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n°
8.742/1993.

Art. 5° A provisio de beneficios eventuais e
emergenciais para situagdes de vulnerabilidade e risco social
temporarios e de calamidade publica, no ambito da Politica
Publica de Assisténcia Social no Municipio de Barbalha/CE,

esta dividia nos seguintes beneficios:

I - Eventuais:

a) Auxilio natalidade;

b) Auxilio funeral;

¢) Auxilio transporte;

d) Auxilio alimentagao;

e) Auxilio aluguel social.

II - Emergenciais:

a) Auxilio por situagdes de desastre e calamidade
publica;

b) Auxilio documentacao.

Secdo 1
Auxilio Natalidade

Art. 6° O Beneficio Eventual, na forma de Auxilio
Natalidade, constitui-se em uma prestagdo temporaria, nao
contributiva, da assisténcia social, em bens de consumo, para
reduzir a vulnerabilidade provocada por nascimento de
membro da familia, destinando-se a familia e devendo
alcangar, preferencialmente:

I - atengdes necessarias ao nascituro;

II - apoio & mae, no caso de morte do recém-
nascido;

111 - apoio a familia no caso de morte da mae.

§1° O Beneficio prestado em virtude de nascimento

devera ser concedido a:
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I - genitora que comprove residir no Municipio;

II - familia do nascituro, caso a mae esteja
impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;

IV - genitora atendida ou acolhida em unidade de

referéncia do SUAS.

§2° Sdo documentos essenciais para concessdo de
auxilio natalidade:

I - comprovante de residéncia;

II - comprovante de renda de todos os membros do
nucleo familiar;

IIT - RG e CPF do beneficiado;

IV - Relatério Circunstanciado emitido pela equipe
técnica do CRAS.

§3° Além dos documentos mencionados no §2°
deste dispositivo, se o beneficio for solicitado apés o
nascimento da crianga, o responsavel devera apresentar a
certiddo de nascimento.

§ 4° O auxilio natalidade podera ser concedido em
bens materiais/enxoval, o qual inclui os itens: vestuario e
material para higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e respeito a familia beneficiada.

§5° A familia beneficiaria do auxilio natalidade
devera ser acompanhada durante o periodo de 3 (trés) meses
apds o recebimento do auxilio pela equipe técnica do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

Art. 7° O auxilio natalidade devera ser requerido
pela gestante diretamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS de seu territorio, a partir do quinto
meés de gravidez, até 90 (trinta) dias apds o nascimento.

Art. 8 Para ter acesso ao beneficio eventual kit
natalidade, a nutriz devera:

I - comprovar o estado de gravidez;

1I - possuir renda mensal familiar compativel com o
que for decidido pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

III - residir no Municipio de Barbalha;

IV - estar, a familia, cadastrada no CADUNICO;

V - participar de atividades especificas para a
gestante desenvolvidas pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS;

VI - comprovar acompanhamento pré-natal e
exames regulares especificados na agenda minima do
Ministério da Saude, salvo se devidamente justificado pela
equipe;

VII - caso a gestante seja menor de 18 (dezoito)
anos de idade, devera estar inserida no acompanhamento do
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social -
CREAS.

Paragrafo tinico- A concess@o do auxilio-natalidade

devera ser efetuada em até 30 (trinta) dias, contados a partir da

data do protocolo do requerimento junto ao 6rgdo competente
da Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento
Social.
Secdo 11
Auxilio Funeral

Art. 9° O beneficio eventual, na forma do auxilio
funeral, constitui-se em uma prestacio temporaria, ndo
contributiva, de assisténcia social, em pecunia ¢ em parcela
unica, ou em prestagdo de servigo para reduzir vulnerabilidade
provocada por morte de membro da familia.

Paragrafo tnico. O beneficio eventual por morte,
podera ser concedido conforme a necessidade do requerente
ou mediante o que for apontado por técnicos sociais no
acompanhamento social com a familia.

Arg. 10 O auxilio funeral atendera:

I - as despesas de urna funeraria, velério e
sepultamento de pessoas ou membros amputados;

II- as necessidades urgentes da familia para
enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de seus
provedores ou membros familiares;

Il - ao ressarcimento, no caso de auséncia do
beneficio eventual no momento em que este se fez necessario.

§1 O requerimento do beneficio eventual auxilio-
funeral devera ocorrer imediatamente apds o falecimento do
membro da familia beneficidria junto ao servidor de plantdo,
indicado pela Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social.

§2 Ao requerer o beneficio, devera ser preenchido,
junto ao servidor de plantdo, documento especifico para
obtengdo do auxilio-funeral disponibilizado pela STDS, o qual
devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

I - atestado de Obito e/ou guia de sepultamento
parcial;

II - RG do requerente e/ou documento que o
substitua;

IIT - RG e CPF do beneficiado;

IV - comprovante de residéncia do requerente e do
falecido ou assistido que teve membro amputado;

V - relatorio com parecer social, para comprovagao
da situagdo de vulnerabilidade da familia do falecido e do
requisitante.

§3° O auxilio funeral, na forma de prestagdo de
servigos deve cobrir o custeio de despesas de urna funeraria,
velério e sepultamento, incluindo transporte funerario,
utilizagdo de capela e isengdo de taxas, servicos esses que
garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiada e
devera ser concedido imediatamente, em pronto atendimento
através da Unidade de Plantdo 24 horas, determinado pelo
orgao gestor da assisténcia social.

§4° Quando se tratar de usudrio da Politica de

Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares
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rompidos, inserido nos servicos de Média e/ou Alta
Complexidade, o responsavel pela entidade podera solicitar o
auxilio funeral.

§5° Quando se tratar de usuarios da Politica de
Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares
rompidos, em situagdo de abandono ou pessoa em situagdo de
rua, a STDS sera responsavel pela concessdo do beneficio,
uma vez que ndo havera familiar ou institui¢do para requerer.

Art. 11 O auxilio funeral assegurado em pecunia
deve ter como referéncia o custeio dos servigos prestados:

§1° Em caso de ressarcimento das despesas
previstas no §3°, do art.10°, na forma do inciso III, do caput, a
familia podera requerer o beneficio em até 30 (trinta) dias apos
o0 requerimento.

§2° O auxilio funeral, em caso de ressarcimento
sera pago em até 30 (trinta) dias ap6s o requerimento.

§3° O pagamento do ressarcimento sera equivalente

ao valor das despesas previstas no §3° do art.10° desta Lei.

Secao 111
Auxilio Transporte

Art.12 O auxilio transporte consiste na concessao
de passagem para realizagdo de viagem intermunicipal e
interestadual em razdo de doenga ou falecimento de parente
consanguineo de até segundo grau, chamado para assumir
vaga de trabalho em outra localidade, ou em razio da
necessidade de obtengdo de documentos pessoais no local de
origem em Orgdos cometentes em outras localidades ou para
retorno a cidade de origem de populagdo itinerante.

Art. 13 O beneficio eventual auxilio-transporte tem
os seguintes alcances:

I - populagdo de rua;

II - requerente que, apds avaliagdo do técnico,
tenha confirmada situagdo de risco e vulnerabilidade social;

III - solicitagdo do Poder Judicidrio ou do

Ministério Publico.

Art. 14 O beneficio eventual auxilio-transporte
ocorrera através da concessdo de bilhetes de passagem para
destinos intermunicipais e interestaduais.

§1° O auxilio transporte interestadual a pessoas
idosas, com 60 anos ou mais, sO sera concedido, em caso de
ndo atendimento do disposto na Lei Federal n°10.741, de 1° de
outubro de 2003, analisada a situagao pela equipe do Setor dos
Beneficios Eventuais da STDS.

§2° O auxilio transporte para obtengdo de
documento em outra localidade s6 sera concedido se nao for
possivel obté-lo por outro meio.

§3° Nos casos em que se trate de assumir vaga de

trabalno em outra localidade, deverd haver comprovagdo

mediante contrato e/ou documento valido, ¢ o beneficio so6

sera concedido quando atendido o critério de vulnerabilidade.
§4° O beneficio eventual auxilio-transporte devera

ser requerido junto ao setor dos Beneficios Eventuais da STDS

e através dos CRAS.

Art. 15 Para habilitagdo necessaria a concessdo do
beneficio eventual auxilio-transporte, o requerente devera
comparecer ao setor dos Beneficios Eventuais da STDS ou dos
CRAS, munido da seguinte documentagao:

I1-RG, CPF ¢ NIS;

II — certiddo de nascimento;

III - comprovante de residéncia;

IV - carteira de trabalho.

§1° No caso de perda ou extravio dos documentos
acima, o requerimento podera ser realizado mediante
apresentacdo de Boletim de Ocorréncia.

§2° A concessdo do beneficio eventual auxilio-
transporte s6 poderd ser concedida, apenas uma vez, com
temporalidade de atendimento a cada 6 (seis) meses, para cada
requerente que atender a uma das modalidades previstas no

artigo 13 desta Lei.

Secdo IV
Auxilio Alimentagao

Art. 16 O auxilio alimentagdo consiste na
concessdo de bens de consumo que garantam o Direito
Humano a Alimentagdo Adequada - DHAA, destinado as
familias em situagdo de vulnerabilidade social que
comprovadamente se enquadrem nos critérios desta Lei.

Art. 17 O alcance do beneficio eventual auxilio-
alimentagdo atendera aos seguintes aspectos:

I - ateng@o necessaria as familias visando garantir a
seguranca alimentar e nutricional em quantidade e qualidade
suficientes;

11 - situagdes emergenciais e transitorias.

Art. 18 O beneficio eventual auxilio-alimentagio
sera concedido em bens de consumo, estipulados previamente
pela Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social, que consiste em "cesta basica", observando-se
qualidade minima para garantia da dignidade e do respeito as
familias beneficiarias.

§1° O beneficio eventual auxilio-alimenta¢do deve
ser requerido junto aos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS ou junto ao setor dos beneficios eventuais.

§2° Ao requerer o beneficio devera ser preenchido,
junto ao CRAS, documento especifico para a obtengdo do
auxilio-alimentagéo;

§3 Posteriormente sera realizada visita domiciliar e

avaliagdo pelo profissional de Servico Social a fim de
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comprovar o atendimento ou ndo, pelo requerente, dos
critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 19 O beneficio eventual auxilio-alimentagio
devera ser requerido por um integrante da familia, podendo ser
solicitado observando-se a prioridade de 6 (seis) meses, ndo
sendo possivel a concessao de mais de um beneficio por

componente da unidade familiar.

Art. 20 Para habilitagdo necessaria a concessdo do
beneficio eventual auxilio-alimenta¢do, o requerente devera
comparecer a0 CRAS ou no setor dos beneficios eventuais
munido dos seguintes documentos:

I-RG, CPF e NIS;

III - comprovante de residéncia.

§5° Os técnicos da STDS, designados para qualquer
das etapas do cadastramento dos beneficiarios ao auxilio-
alimentagdo, tem o poder-dever de conferir e confirmar a
veracidade de todos os documentos apresentados pelos
requerentes, bem como de averiguar todas as informagdes
declaradas no processo de solicitagdo do beneficio, devendo,
caso seja identificada adulteragdo, fraude, modificagdes
dolosas ou culposas, bem como apresentagdo de informagdes
inveridicas, cientificar imediatamente o responsavel da pasta
para adogdo das medidas legais cabiveis, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, conforme o
caso.

§6 Os técnicos da STDS deverdo confeccionar
avaliagdo técnica suficientemente capaz de certificar a
veracidade de todas as informacdes declaradas pelo solicitante,
devendo, caso necessario, buscar informagdes adicionais junto
a vizinhos, comerciantes, agentes comunitarios de saude, bem
como nos registros cadastrais porventura existentes nos
sistemas de gestdo do Municipio de Barbalha/CE, sem
prejuizo de outros meios equivalentes que sejam Uteis parar a
lisura no processo de recebimento do beneficio auxilio-
alimentag@o.

Art. 21 O beneficio eventual auxilio-alimentagdo
ndo serd concedido de forma permanente, devendo ser
realizada avaliagdo continua da situa¢do de vulnerabilidade
apresentada pela familia durante o periodo de concessdo do
beneficio.

Paragrafo unico. No caso de necessidade de
manuten¢do do beneficio auxilio-alimentagdo, a equipe
multidisciplinar do CRAS/PAIF deverd justificar de forma
inequivoca e pormenorizada e por meio de estudo social e
acompanhamento detalhados, a real necessidade da
permanéncia da familia na qualidade de beneficiaria deste
auxilio, determinando expressamente que a duragdo maxima
de atendimento consecutivos podera ser pelo periodo de
concessdo de 03 (trés) e podendo ser prorrogado pelo mesmo

periodo.

Secdo IV
Auxilio Aluguel Social

Art. 22 O auxilio aluguel social consiste no
pagamento por tempo determinado de aluguel de imoével em
virtude de perda total ou parcial do domicilio por
desabamento, incéndio e/ou desocupagdo do local por risco
iminente, comprovado por especialistas, e desalojamento por
abandono, ruptura de vinculos e situagdes de violéncia
intrafamiliar e/ou ameagas externas que exijam a saida do
domicilio.

§1° O auxilio de que trata o caput serd concedido
mediante laudo técnico de engenharia do imoével onde a
familia serd colocada, expedido por profissional devidamente
cadastrado no Conselho de Classe, assim como parecer técnico
social, elaborado por Assistente Social, componente das
equipes de referéncia dos equipamentos sociais Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, Centro de
Referéncia da Mulher - CRM e/ou Assistente Social
responsavel pelo setor dos Beneficios Eventuais da Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social.

§2° O aluguel social de que trata o caput deste
artigo, serd concedido por um periodo de até 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, caso
ndo cesse a situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

Art. 23 O valor maximo do Aluguel Social sera de
até R$ 300,00 (trezentos reais), sendo resguardado que na
hipdtese do aluguel mensal contratado ser inferior ao valor
maximo estipulado, o pagamento limitar-se-4 ao valor do
imovel locado.

Art. 24 Esta Lei serd executada em consonancia
com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e com o
Sistema Nacional de Habitagdo de Interesse Social.

Capitulo 11T
Dos Beneficios Emergenciais
Secdo |
Auxilio por situagdes de desastre e calamidade publica

Art. 25 O beneficio emergencial auxilio por
situagdes de desastres e calamidade publica e outras situagdes
sociais identificadas que comprometam a sobrevivéncia dos
cidaddos, destina-se as agdes emergenciais, de carater
temporario, provenientes dos riscos, perdas e/ou danos a
integridade pessoal e familiar decorrentes de desastres ou

situagdes de notoria calamidade publica.

Art. 26 A situacdo de vulnerabilidade temporaria
caracteriza-se pelo advento de riscos, de perdas e de danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I - risco: ameaga de sérios padecimentos;
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11 - perdas: privagao de bens e de seguranca;

III - danos: agravos sociais e ofensa.

§1° Nas circunstancias mencionadas nos incisos I,
II e III do caput deste artigo, os beneficios deverdo ser
concedidos em forma de bens de consumo/materiais e
prestagdo de servigos, objetivando:

I - garantir as condi¢cdes e meios para suprir as
condi¢oes basicas de alimentagdo do solicitante ¢ de sua
familia;

I - custear gastos para expedicio de
documentacdo;

III - assegurar a manuteng¢ao do domicilio em casos
de calamidade publica, através de:

a) alimentagdo (cesta basica de alimentos);

b) despesas com transporte para acesso aos
servigos socioassistenciais;

c) custeio dos gastos para expedi¢do de
documentagdo pessoal, como fotografia e fotocopia, desde que

ndo disponibilizados por sistemas oficiais facilitadores de

documentagio:

d) auxilio para mudanga dentro do
Municipio:

e) aquisicdo de materiais de limpeza,

desinfecgdo e construgdo, desde que indispensaveis ao socorro
imediato das vitimas;

f) colchdes e cobertores.

§2° A Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social devera assegurar a realizagdo de
articulagdes e sua participagdo em agdes conjuntas de carater
intersocial para minimizar os danos ocasionados e o
provimento das necessidades verificadas, conforme Resolugdo
do CNAS n° 109/2009.

Art. 27 Para atendimento de vitimas de situagdo de
calamidade publica, o beneficio emergencial devera ser
concedido de forma articulada com o servigo de protegdo
socioassistencial de alta complexidade caracterizado como de
prote¢do em situagdo de calamidade publica e de emergéncias,

definido pela Resolu¢do do CNAS n° 109/2009.

Art. 28 O beneficio emergencial auxilio por
situagdes de desastres e calamidade publica se destina a:

I - familias afetadas por desastre climatico e
ecologico, incéndios, epidemias e outros danos que afetem as
comunidades, acarretando a periclitacdo da seguranga ou vida
da populagao;

II - superagdo das vulnerabilidades das familias em
razdo das situacdes de desastre e/ou calamidade publica,
podendo-se utilizar todos os demais beneficios contidos nesta
Lei para a sua consecugao.

Art. 29 O beneficio emergencial auxilio por

situacdes desastres e calamidade publica somente incidira

sobre as espécies previstas no artigo 26 desta Lei e nas formas
estritamente correspondentes a fungdo a ser executada.

§1° A familia poderd requerer o beneficio a
qualquer tempo, observadas as exigéncias desta Lei.

§2° Serd realizada a visita domiciliar e/ou avaliagdo
pelo profissional de Servigo Social a fim de comprovar se o
requerente atende aos critérios estabelecidos nesta Lei.

§3° Em caso de ocorréncia de calamidade publica,
os recursos financeiros deverdo ser complementados com os

recursos destinados a defesa civil.

Secdo II
Auxilio documentagao

Art. 30 O auxilio documento consiste na concessao
de pagamento de taxas para emissdo de segunda via de
certiddes, tais como de nascimento, casamento, Obito e
congéneres.

Paragrafo tnico- A taxa de emissdo de certiddo so
sera em caso de absoluta impossibilidade de isencdo
(gratuidade), conforme estabelece a legislagdo pertinente.

§1° Sdo documentos essenciais para auxilio em
situacdo de vulnerabilidade temporaria:

I- comprovante de residéncia;

1I- comprovante de renda;

III- carteira de Identidade, CPF e NIS;

§2° O auxilio em situagdo de vulnerabilidade
temporaria serd concedido a partir de estudo e/ou parecer
técnico social, elaborado por assistente social que compde a
equipe de referéncia dos equipamentos — Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS; Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS; Centro de
Referéncia da Mulher - CRM ou por Assistente Social

responsavel pelo setor dos beneficios eventuais.

CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 Os beneficios eventuais e emergenciais
deverdo ser concedidos conforme descrito em cada segdo
correspondente, observando-se todas as especificidades
legalmente cominadas, sem prejuizo do dever de cumprimento

das regras gerais dispostas nesta Lei.

Art. 32 Durante o periodo em que a familia
permanecer beneficiaria dos beneficios eventuais e
emergenciais, deverdo ser acompanhadas de forma integral
pela equipe técnica da Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social a fim de romper com a situagdo
geradora da vulnerabilidade e risco social, devendo ainda,
inclui-los, na medida do possivel e necessario, nos programas

de geragdo de renda, de habitagdo de interesse social,
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planejamento familiar, de apoio a vitimas de violéncias e
outros que se fizerem necessarios.

Paragrafo inico. Todos os beneficidrios devem ter
conhecimento dos cursos ofertados pelo Municipio de
Barbalha/CE para que sua participag@o seja encaminhada, com
vista a garantir seu aperfeicoamento ou formagao profissional,
dentre outros que promovam a melhoria de sua qualidade de
vida e saude, os quais cooperem para a superagdo das
vulnerabilidades causadoras da necessidade do recebimento do
beneficio.

Art. 33 Ao Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal do Trabalho Desenvolvimento Social,
compete:

I - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o
acompanhamento, a avaliagdo da prestagdo dos beneficios
eventuais e emergenciais, bem como a fiscalizagdo da lisura
no transcurso dos mesmos e o seu regular funcionamento;

II - a realizagdo de estudos da realidade ¢ o
monitoramento da demanda para constante ampliagdo ou
redugdo, conforme o caso, da concessdo dos beneficios
eventuais e emergenciais;

I - expedir instrugdes, instituir formularios,
modelos e documentos necessarios a operacionalizagdo dos
beneficios eventuais;

IV - manter a equipe técnica necessaria e suficiente
para o regular atendimento das demandas verificadas no
Municipio;

V - buscar convénios, parcerias e outras medidas
necessarias a realizagdo de cursos de aperfeigoamento
profissional ou que de alguma forma promovam a melhoria da
qualidade de vida dos beneficidrios buscando a superagdo da

sua condigdo de vulnerabilidade.

Art. 34 Ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social compete:

I - fornecer ao Municipio informagdes sobre
irregularidades na aplicagdo do regulamento dos beneficios
eventuais e emergenciais;

II - avaliar e reformular anualmente, caso
necessario, a regulamentagdo de concessdo e valor dos
beneficios, obedecendo-se aos limites impostos por esta Lei;

III - indicar ao Municipio a necessidade de
ampliagdo ou redugdo do atendimento e incluir ou excluir
novos beneficios eventuais e emergenciais, respeitando-se os
limites desta norma;

IV - expedir resolugdes que normatizem o
cadastramento, recadastramento ou outras  matérias

relacionadas aos beneficios estabelecidos nesta Lei.

Art. 35 Para a consecugdo dos beneficios eventuais

e emergenciais instituidos por esta Lei, dispora o Municipio de

recursos or¢gamentarios especificos vinculados a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social, bem como, os recursos
advindos dos entes pertencentes as esferas Municipal, Estadual
e Federal, os quais serdo suplementados, caso necessario, sem

prejuizo da vinculagdo.

Art. 36 Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Art. 37 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 01 de
fevereiro de 2022.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

LEI N° 2611 /2022, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL REALIZAR DOACAO DE
LOGRADOURO PUBLICO EM FAVOR DO ESTADO
DO CEARA, NA FORMA QUE INDICA, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE BARBALHA/CE.

o PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA/CE, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento na Lei Orgéanica do Municipio de Barbalha, fago
saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo Municipal de
Barbalha/CE fica autorizado a realizar doag@o, em favor do
Estado do Ceara, pessoa juridica de direito publico interno, das

seguintes areas:

I — logradouro publico com inicio na CE 060 (Av.
Ledo Sampaio) com Rua Jodo Francisco Sampaio, constituido
de uma estrada de 8km (oito quilometros) de extensdo,
percorrendo a Rua Jodo Francisco Sampaio, a Rua Jodo
Evangelista Sampaio e¢ a Avenida Otavio Sabino Dantas,

finalizando na CE 293;

II — logradouro publico com inicio na CE 060 (Av.
Ledo Sampaio) com a estrada do Sitio Baixio das Cordas,
constituido de uma estrada de 7km (sete quilometros) de
extensdo, percorrendo a estrada do Sitio Baixio das Cordas,

finalizando na divisa com o Municipio do Crato/CE;

Paragrafo tnico. Os bens descritos neste dispositivo

serdo destinados a utilizagdo como via publica.
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Art. 2° Todas as benfeitorias realizadas nos bens
mencionados no artigo anterior passam a incorporar o

patrimonio publico estadual.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 01 de
fevereiro de 2022.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

LEI N° 2612 /2022, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA FORMA QUE
INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA/CE, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento na Lei Orgéanica do Municipio de Barbalha, fago
saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido reajuste salarial aos
servidores publicos municipais efetivos de Barbalha/CE, no
percentual de 11% (onze por cento) sobre o salario base,
objetivando recompor as perdas inflacionarias referentes ao

ano de 2021.

§1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo
os servidores que ja foram beneficiados com o reajuste do
salarios minimo nacional vigente, na forma do Decreto

Municipal n® 005/2022, de 24 de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogando-se disposi¢cdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 07 de
fevereiro de 2022.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

| LEI N° 2613 /2022, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022. |

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.955/2011 — PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DOS SERVIDORES
DO PODER LEGISLATIVO PARA CONCEDER
RECOMPOSICAO INFLACIONARIA AOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES, ADEQUACAO DA
GRATIFICACAO RELACIONADA AO ANUENIO E
ADEQUACAO DE SALARIOS DE CARGOS
COMISSIONADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA/CE, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento na Lei Orgéanica do Municipio de Barbalha, faz
saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 9°. do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011, passa a vigorar
com a seguinte redacao/tabela:
Art. 9°. Os grupos ocupacionais dividem-se em
areas, segundo a sua complexidade, especificagdes
e vencimentos e possuem terminologia e

caracteristicas profissionais proprias. Sdo elas:

CODIGO DESCRICAO VALOR EM
RS

AAA Atividade de Apoio Administrativo 1.621,45

AAS Atividade de Apoio Secundario 1.392,20

AAP Atividade de Assessoramento da 1.856,27
Presidéncia

ANF Atividade de Nivel Técnico 2.000,00
Financeiro

ANA Atividade de Nivel Administrativo 3.196,21

APP Atividade de Nivel Apoio 1.334,19
Parlamentar

ADI Atividade de Dire¢do 6.000,00

ATC Atividade de Nivel Técnico 8.434,49

Contabil

AEP Atividade Especial de Apoio 1.212,00
Parlamentar

AAC Atividade de Assessoria as 2.600,00

Comissdes Permanentes
AAM Atividade de Assessoria a Mesa 4.000,00
Diretora

ACG Atividade do Controlador Geral 2.378,35

ACE Atividade do Controlador 1.393,59
Executivo

AAJ Atividade de Assessoria Juridica 3.800,71

Art. 2°. O anexo I do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011 passa a vigorar
com a seguinte redacao:

ANEXO 1 .
ENQUADRAMENTO PELA VIA ACADEMICA

Codi VR (N Gradua Liw Mestra | Doutora
o Base 1 o Gradua do do
g RS | Méd ¢ ¢do
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i0 compromissos atinentes a Presidéncia. Elabora atos
administrativos, relatorios e outros documentos de
AAA l.ggl, 59, 10% 15% 16% 17% acordo com a sua drea de atuagdo; acompanha a
3.800. legislagdo relacionada ds suas atividades. Tem sob

! 9 0, 0, 0, 0, 0,
AAJ 71 % 10% 15% 16% 17% sua responsabilidade a supervisdo das atividades de
ACE 1'233’ 5% 10% 15% 16% 17% protocolo, servi¢os administrativos, almoxarifado e
ANA 3,;?6, S0 10% 15% 16% 17% servigos de copa; A supervisdo das atividades das
8.434 dreas de compras, licitagbes e gestdo de contratos,
ATC .49 | 5% 10% 15% 16% 17% recursos humanos, area de tecnologia da informagao,

Art. 3°. O anexo II do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios dos Servidores do Poder Legislativo Municipal,
constante da Lei Municipal No. 1.955/2011 passa a vigorar
com a seguinte redacao:

ANEXO II
ENQUADRAMENTO PELO TEMPO DE SERVICO

Céd Valor | Ref. | Ref. | Ref. | Ref. Ref. Ref.
. Base 01 02 03 04 05 06
"© 1 RS | R$ | R$ [ R$ | R$ | R$ | RS

AA |1.621 | 1.702 | 1.787 | 1.877 | 1.970, | 2.069, | 2.172,
A A5 ,52 ,64 ,03 88 42 89

AAT 3.800 | 3.990 | 4.190 | 4.399 | 4.619, | 4.850, | 5.093,
,71 74 ,28 .79 78 71 31

AC [1.393|1.463|1.536|1.613 | 1.693, | 1.778, | 1.867,
E ,59 ,26 43 25 91 61 54

AN |3.196 | 3.356 | 3.523 | 3.700 | 3.885, | 4.079, | 4.283,
A 21 ,02 ,82 ,01 01 26 22

AT |8.434 | 8.85619.299 9.763 | 10.25 | 10.76 | 11.30
C 49 21 ,02 97 2,17 | 4,78 | 3,02

Art. 4°. O item L do anexo III sobre Descri¢ao das
Atividades dos Cargos, constante da Lei Municipal No.
1.955/2011 passa a vigorar com a seguinte redagao:

1) DIRETOR GERAL DA CAMARA

Regime / Jornada de Trabalho: Cargo em comissdo,
dedicagdo integral.

Requisitos de provimento: Curso superior completo.
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:
Executa assessoria pessoal e institucional da
Presidéncia, atendendo  pessoas,  organizando
audiéncias e agenda, viabilizando o relacionamento
do Presidente com os demais Vereadores e com a
populagio em  geral, exercendo  atividades
articuladas com todos os orgaos da Casa. Planeja,
coordena e avalia o desenvolvimento das atividades
dos departamentos e das assessorias da Casa,
promovendo a harmonizagdo e integra¢do dos
processos adotados pelas unidades que compoem a
estrutura organizacional da Cdmara Municipal.
Assessora, no que for necessario, nas Sessoes da
Camara, Audiéncias Publicas e demais eventos,
solenidades ou atividades regimentalmente previstas.
Organiza a agenda publica do Presidente, dando-lhe
ampla transparéncia, marcando e organizando

reunioes, visitas, entrevistas, audiéncias e outros

imprensa  oficial, transparéncia  governamental,
transporte, manuten¢do e conservagdo patrimonial
da sede e seus bens. Toma decisdes administrativas
quando ausente o Presidente, desde que ndo
conflitem com sua autoridade. Exerce outras
atividades inerentes ao cargo de diregdo. Executa
tarefas de natureza complexa que requerem
conhecimentos especializados e praticos, exigindo
constante aperfeicoamento e atualizagdo, iniciativa e
discernimento  para  tomada  de  decisoes.
Responsabilidade na guarda de dados confidenciais,
valores e documentos: detém, manipula e guarda
documentos, dados e informagaes.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias proprias da Céamara
Municipal, consignadas no atual orgamento e nos orcamentos
futuros, observando-se incondicionalmente os limites de
gastos com pessoal previstos no § 1°. do Art. 29A da
Constitui¢do Federal, combinado com a letra “a” do inciso IIT

do Art. 20 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdo com efeitos financeiros retroativos a 01 de
Fevereiro de 2022, revogando-se as disposi¢des em contrario,
especialmente as contidas na Lei Municipal N°. 2.543/2021 de
23 de fevereiro de 2021.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 22 de

fevereiro de 2022.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

PAUTAS DAS SESSOES

PAUTA DA 13* SESSAO ORDINARIA DA 2* SESSAO
LEGISLATIVA DA 22° LEGISLATURA
Pauta do dia 24/02/2022

1 EXPEDIENTE- SESSAO ORDINARIA
° Despachos do Expediente
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Matéria

Ementa

Situagdo

1° -PRE n° 5/2022
Autor: RILDO
TELES

Confere Titulo de
Cidadao Barbalhense a
personalidade que indica e
da outras providéncias.

Para
ciéncia

2° PRE n° 6/2022
Autor: RILDO
TELES

Confere Titulo de
Cidaddo Barbalhense a
personalidade que indica e
da outras providéncias.

Para
ciéncia

3°-REQn°
100/2022
Autor: EPITACIO

que seja enviado oficio ao
Secretario  Municipal de
Esporte com coOpia ao
Secretario de
Infraestrutura e Servigos
Publicos e ao Prefeito
Municipal, solicitando a
reforma das quadras de
esporte do Bairro Casas
Populares e do Sitio
Santana, a fim de melhor
viabilizar o
desenvolvimento da
pratica  esportiva  nas
referidas localidades.

Para
ciéncia

4° REQ n°
101/2022
Autor: EFIGENIA
GARCIA

que seja enviado oficio ao
Prefeito Municipal,
solicitando  que  seja
realizada a caracterizagdo
de toda frota (adesivagem
de motos, veiculos de
médio e grande porte,
maquinas  agricolas e
pesadas etc) do nosso
municipio.

Para
ciéncia

5°-REQn°
102/2022
Autor: TARCIO
HONORATO

que seja enviado oficio a
secretaria do meio
ambiente e  recursos
hidricos, solicitando a
limpeza do lixo que esta
na CE barbalha ao Distrito
do Caldas. Ja ¢ a terceira
vez que os caminhdes
deixam lixo na beira da
estrada.

Para
ciéncia

Pag.

Autor: DR. de Ilha Digital da Praga do em
GUILHERME - Rosario, da forma que | plendrio
Prefeito indica, e da  outras
Municipal providéncias.
2°-REQn° que seja enviado oficio ao Para
100/2022 Secretario  Municipal de | ciéncia
Autor: EPITACIO | Esporte com copia ao

Secretario de Infraestrutura

e Servicos Publicos e ao

Prefeito Municipal,

solicitando a reforma das

quadras de esporte do Bairro

Casas Populares e do Sitio

Santana, a fim de melhor

viabilizar 0

desenvolvimento da pratica

esportiva  nas  referidas

localidades.
3°-REQn° que seja enviado oficio ao Para
101/2022 Prefeito Municipal, ciéncia
Autor: EFIGENIA | solicitando que seja
GARCIA realizada a caracterizacdo de

toda frota (adesivagem de

motos, veiculos de médio e

grande porte, maquinas

agricolas e pesadas etc) do

Nn0sso municipio.
4°-REQn° que seja enviado oficio a Para
102/2022 secretaria do meio ambiente | ciéncia
Autor: TARCIO e recursos hidricos,
HONORATO solicitando a limpeza do lixo

que esta na CE barbalha ao

Distrito do Caldas. Ja ¢ a

terceira  vez  que  0s

caminhdes deixam lixo na

beira da estrada.
5°-REQn° que seja enviado oficio a Para
103/2022 Secretaria de Infraestrutura e | ciéncia
Autor: LUANA Servigos Publicos,
DE ROSARIO solicitando a recuperag@o

dos campos de futebol do
Sitio Tabocas e Sitio Saco I,
pois tais equipamento estdo
necessitando de recuperacao
para continuarem a ser
usados pela populagdo dos
referidos locais.

6° -REQ n°
103/2022
Autor: LUANA
DE ROSARIO

que seja enviado oficio a
Secretaria de
Infraestrutura e Servigos
Puablicos, solicitando a
recuperagdo dos campos
de futebol do  Sitio
Tabocas e Sitio Saco I,
pois tais equipamento
estdo necessitando de
recuperagdo para
continuarem a ser usados
pela  populagio  dos
referidos locais.

Para
ciéncia

2 ORDEM DO DIA- SESSAO ORDINARIA
° Orador Orientagdo de Voto

° Proposi¢des da Ordem do Dia

3 PALAVRA FACULTADA- SESSAO ORDINARIA
° Oradores da Palavra Facultada
Ordem
Orador

10
BOSCO VIDAL
20

TARCIO HONORATO

PUBLICACOES DO PODER EXECUTIVO

PUBLICACOES DE ONG’S, PARTIDOS POLITICOS E

ENTIDADES SINDICAIS

s sfesfe sk sk sk sk s s sk sk sk sk sfeskeskokok skokosk ok

Matéria Ementa Situagdo
1°-PLOn® Dispde sobre a autorizagao Para
4/2022 da demoli¢do do quiosque leitura

.camaradebarbalha.ce.gov.b




